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SAFRA PARTICIPAGOES S/A
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 28.11.2019

DATA, HORA E LOCAL: no dia 28 (vinte e oito) do més de novembro do ano de 2019, as 17:00 (dezessete horas), na sede da companhia na Estrada 242, Quadra 07,
Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso, reuniram-se em Assembleia Geral de Constituicdo de Sociedade Anénima
os acionistas representando a totalidade do capital social da companhia denominada SAFRA PARTICIPAGCOES S/A. CONVOCAGAO: Ficou esclarecido que n&o havia
necessidade de convocagdo formal diante da presenga dos acionistas que representam a totalidade do capital social da companhia, conforme assinaturas apostas no
Livro de Presencga de Acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/76. PRESENGA: presentes nesse ato JOAO ADELAR KONZEN, brasileiro, casado sob
regime de comunhao parcial de bens, empresario, portador Cédula de Identidade RG sob n° 2338468-9 SSP/MT, expedida em 17/11/2008, nascido aos 05/05/1961, filho
de Alfredo Jo&do Konzen e Lili Maria Konzen, natural de Capanema, Estado do Parand, inscrito no CPF sob n°® 372.557.461-87, residente e domiciliado na Estrada 242,
Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso; HELENA YURI FUZIGAMI KONZEN, brasileira, casada sob
regime de comunh3o parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 0358736-3 2° Via SJ/MT, expedida em 02/10/1996, nascida aos
13/01/1964, filha de Mitsuo Fuzigami e Choko Fuzigami, natural de Irapuru, Estado de Sao Paulo, inscrita no CPF sob n° 459.084.191-68, residente e domiciliada na
Estrada 242, Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso; e na qualidade de assistente juridico, o advogado
GUSTAVO SATIM KARAS, advogado regularmente inscrito na OAB/MT sob o n°. 17.791, com escritério profissional na Avenida dos Guarantés, 244, Jardim Maringa Il
CEP 78.556-206, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso. MESA DIRETORA: sem necessidade de formal convocagéo, ja que os presentes representavam a
totalidade do capital subscrito, foram aclamados Presidente e Secretario da Assembleia, respectivamente, a senhora AMANDA AKEMI KONZEN, brasileira, convivente
sob o regime de separagdo de bens, administradora, portadora da Cédula de Identidade RG sob n°® 2134566 -0 SSP/MT, expedida em 17/01/2007, nascida aos 11/10/1994,
filha de Jodo Adelar Kozen e Helena Yuri Fuzigami Konzen, natural Sinop, Estado de Mato Grosso, inscrita no CPF sob n° 032.608.001-58, residente e domiciliada na
Estrada 242, Quadra 03, Lote 12, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso, que convidou a mim ALFREDO KONZEN,
brasileiro, convivente, produtor rural, portador da Cédula de Identidade RG sob n° 2347455-6 SEJSP/MT, expedida em 22/12/2008, nascido aos 06/12/1992, filho de Jodo
Adelar Konzen e Helena Yuri Fuzigami Konze, natural de Sinop, Estado de Mato Grosso, inscrito no CPF sob n® 030.608.041-92, residente e domiciliado na Estrada 242,
Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso para secretariar este ato. ORDEM DO DIA: constituida a mesa,
a senhora Presidente, ap6s verificar a regularidade da instalagéo da assembleia, deu inicio aos trabalhos, informando que a ordem do dia & composta dos seguintes
itens: (i) criagdo de uma sociedade anénima de capital fechado; (ii) aprovagao do Estatuto Social; (iii) eleicdo dos membros da diretoria. DELIBERAGOES TOMADAS
POR UNANIMIDADE: constituida assim a mesa, em ato continuo, a Presidente declarou instalada esta assembleia geral para deliberar sobre a constituicdo de uma
Sociedade por Agdes a ser regida pela Lei n° 6.404 de 15 de novembro de 1976, e suas alteragdes, sob a denominagéo de SAFRA P ARTICIPAGOES S/A, o que era de
conhecimento de todos os presentes. Esclareceu a Senhora Presidente, inicialmente, que a companhia em constituigéo terd como objeto social: Holding de instituicées
néo financeiras, participacdo no capital social de empresas com atividades preponderantemente néo financeiras. Disse também a Senhora Presidente que a
companhia tera inicialmente o capital social subscrito e integralizado em moeda corrente nacional de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos em 15.000 (quinze mil)
agdes ordinarias nominativas, e 15.000 (quinze mil) agdes preferenciais nominativas, todas sem valor nominal e com prego de emiss&o de R$ 1,00 (um real) cada, cuja
integralizagao é formalizada mediante o depdsito bancario efetuado em conformidade com o art. 80 da Lei 6.404/76, copias aute nticadas devidamente juntadas a presente
ata. Também, reiterou que os acionistas subscrevem e integralizam o capital social conforme apontado no Boletim de Subscrigdo e Integralizagéo de Capital. (i) A
Presidente informou que se achavam sobre a mesa os seguintes documentos: Boletim de Subscrigéo e Integralizagéo de Capital (anexo 1), Estatuto Social (anexo Il) e
Termos de Posse (anexos Il e IV), que passam a ser parte integrante e indissociavel desta ata, ja formalizados por todos os interessados e determinou a mim, secretario,
que procedesse a leitura dos mesmos que mereceram aprovagao unanime de todos presentes, sendo no mesmo ato assinados e rubricados pelos senhores acioni stas.
Diante do cumprimento de todas as formalidades legais, a Senhora Presidente deu por formalmente constituida a companhia SAFRA PARTICIPAGOES S/A. (ii) Por
conseguinte, a Presidente requisitou a mim, que li a todos o projeto de Estatuto Social, j& de conhecimento de todos, que foi aprovado de forma unanime por todos os
presentes. (iii) Na forma do art. 13 do Estatuto Social, propds a Presidente, que se passasse a eleigdo da diretoria que terd os poderes constantes do Estatuto Social
aprovado, tendo sido determinado que a Diretoria seja composta inicialmente por um Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente, tendo sido eleito para o cargo de
Diretor Presidente a senhora AMANDA AKEMI KONZEN, e para o cargo de Diretor Vice-Presidente ALFREDO KONZEN. Esta Diretoria terd mandato por um periodo
de 03 (trés anos), podendo ser reeleita conjunta ou separadamente. Fica decidido que a Diretora Presidente da sociedade, Sra. AMANDA AKEMI KONZEN, sera a
administradora da companhia e a representante da mesma junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil, como
também junto aos demais érgaos federais, estaduais e municipais. Os empossados declaram, expressamente, que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos
em lei, que os impegam de exercer qualquer atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instalagdo do Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal. A seguir foi
votada a proposta de remuneragdo anual global dos administradores, a qual foi fixada em R$ 12.000,00 (doze mil reais) anuais globalmente. Esclareceu a Senhora
Presidente que o Conselho Fiscal ndo foi instalado, uma vez que n&o houve solicitagéo nesse sentido por parte dos acionistas nos termos do art. 161, paragrafo 2* da
Lein® 6.404/76 e art. 21 do Estatuto da Companhia. Por derradeiro, a Senhora Presidente franqueou a palavra e, ndo havendo q uem dela quisesse fazer uso, agradeceu
a presenca de todos, ordenando que se suspendessem os trabalhos para a lavratura desta ata, a qual, reiniciados os trabalhos, foi lida, aprovada e assinada por todos
os presentes. Esta Ata é copia fiel da que foi lavrada no livro proprio, do que damos fé. Tabapora/MT, 28 de novembro de 2019. AMANDA AKEMI KONZEN -Presidente
Mesa Diretora, ALFREDO KONZEN -Secretario Mesa Diretora, JOAO ADELAR KONZEN-Acionista, HELENA YURI FUZIGAMI KONZEN-Acionista, Visado por
Advogado: GUSTAVO SATIM KARAS OAB/MT 17.791. Registrada na Jucemat sob NIRE N° 51300017199 em 18/12/2019.

SAFRA PARTICIPAGOES S/A ~
ANEXO | DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO REALIZADA EM 28.11.2019
BOLETIM DE SUBSCRIGAO E INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL

BONANZA PARTICIPA(}QES SIA
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 19.07.2019

DATA, HORA E LOCAL: no dia 19 (dezenove) do més de julho do ano de 2019, as 17:00 (dezessete horas), na sede da companhia na Avenida dos Mognos, n° 185,
Sala 01, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso, reuniram-se em Assembleia Geral de
Constituicdo de Sociedade Andnima os acionistas representando a totalidade do capital social da companhia denominada BONANZA PARTICIPAGOES S/A.
CONVOCAGAO: Ficou esclarecido que nao havia necessidade de convocagao formal diante da presenga dos acionistas que representam a totalidade do capital social
da companhia, conforme assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/76. PRESENGA: presentes nesse ato
CELIO DE PAULI NETTO, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG sob n° 24286362 SEJSP/MT expedida em 15/12/2010, nascido aos
26/03/1996, filho de Brasil Senedesi de Pauli e Rociomara de Paula de Pauli, natural de Londrina, Estado do Parand, inscrito no CPF sob n° 052.591.201-08, residente e
domiciliado na Avenida dos Mognos s/n, n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso;
ROCIOMARA DE PAULA DE PAULLI, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n°® 1.873.030-
8 SESP/PR, expedida em 17/08/2017, nascida aos 29/11/1966, filha de Nelson de Paula e Maria de Lourdes Saraiva de Paula, natu ral de Rolandia, Estado do Parana,
inscrita no CPF sob n°® 899.784.209-91, residente e domiciliada na Avenida dos Mognos s/n, n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900,
no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso; e na qualidade de assistente juridico, 0 advogado FERNANDO LOPES LOURENCO, advogado regularmente inscrito na
OAB/MT sob o n°. 14.729, com escritério profissional na Avenida dos Guarantas, 244, Jardim Maringa Il, CEP 78.556 -206, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso.
MESA DIRETORA: sem necessidade de formal convocagéo, j4 que os presentes representavam a totalidade do capital subscrito, foram aclamados Presidente e
Secretario da Assembleia, respectivamente, o senhor CELIO DE PAULI NETTO, que convidou a mim ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI para secretariar este ato.
ORDEM DO DIA: constituida a mesa, o senhor Presidente, ap6s verificar a regularidade da instalagdo da assembleia, deu inicio aos trabalhos, informando que a ordem
do dia € composta dos seguintes itens: (i) criagéo de uma sociedade anénima de capital fechado;, (i) aprovagéo do Estatuto Social; (iii) eleicdo dos membros da diretoria.
DELIBERAGOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: constituida assim a mesa, em ato continuo, o Presidente declarou instalada esta assembleia geral para deliberar
sobre a constituicdo de uma Sociedade por Agdes a ser regida pela Lei n° 6.404 de 15 de novembro de 1976, e suas alteragdes, sob a den ominagdo de BONANZA
PARTICIPAGOES S/A, o que era de conhecimento de todos os presentes. Esclareceu o Senhor Presidente, inicialmente, que a companhia em constituigdo tera como
objeto social: Holding de instituicdes n&o financeiras, participagéo no capital social de empresas com atividades preponderantemente n&o financeiras. Disse também o
Senhor Presidente que a companhia tera inicialmente o capital social subscrito e integralizado em moeda corrente nacional de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), divididos
em 15.000 (quinze mil) agdes ordinarias nominativas, e 15.000 (quinze mil) agdes preferenciais nominativas. todas sem valor nominal e com prego de emiss&o de R$
1,00 (um real) cada, cuja integralizagéo ¢ formalizada mediante o deposito bancario efetuado em conformidade com o art. 80 da Lei 6.404/76, copias autenticadas
devidamente juntadas a presente ata. Também, reiterou que os acionistas subscrevem e integralizam o capital social conforme apontado no Boletim de Subscrigéo e
Integralizagéo de Capital. (i) O Presidente informou que se achavam sobre a mesa os seguintes documentos: Boletim de Subscrig&o e Integralizagdo de Capital (anexo
1), Estatuto Social (anexo Il) e Termos de Posse (anexos Il e IV), que passam a ser parte integrante e indissociavel desta a ta, ja formalizados por todos os interessados
e determinou a mim, secretaria, que procedesse a leitura dos mesmos que mereceram aprovagdo unanime de todos presentes, sendo no mesmo ato assinados e
rubricados pelos senhores acionistas. Diante do cumprimento de todas as formalidades legais, o Senhor Presidente deu por form almente constituida a companhia
BONANZA PARTICIPAGOES S/A. (i) Por conseguinte, o Presidente requisitou a mim, que li a todos o projeto de Estatuto Social, ja de conhecimento de todos, que foi
aprovado de forma unanime por todos os presentes. (iii) Na forma do art. 13 do Estatuto Social, propds o Presidente, que s e passasse a eleigdo da diretoria que tera os
poderes constantes do Estatuto Social aprovado, tendo sido determinado que a Diretoria seja composta inicialmente por um Diretor Presidente e um Diretor Vice-
Presidente, tendo sido eleito para o cargo de Diretor Presidente o senhor CELIO DE PAULI NETTO, e para o cargo de Diretor Vice-Presidente ROCIOMARA DE
PAULA DE PAULI. Esta Diretoria terd mandato por um periodo de 03 (trés anos), podendo ser reeleita conjunta ou separadamente. Fica decidido que o Diretor Presidente
da sociedade, Sr. CELIO De PAULI NETTO, sera o administrador da companhia e o representante da mesma junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, como também junto aos demais érgaos federais, estaduais e municipais. Os empossados declaram, expressamente, que ndo
estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de exercer qualquer atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instalagéo do Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal. A seguir foi votada a proposta de remuneragéo anual global dos administradores, a qual foi fixada em R$ 12.000,00 (doze mil reais)
anuais globalmente. Esclareceu o Senhor Presidente que o Conselho Fiscal ndo foi instalado, uma vez que n&o houve solicitagdo nesse sentido por parte dos acionistas
nos termos do art. 161, paragrafo 2° da Lei n° 6.404/76 e art. 21 do Estatuto da Companhia. Por derradeiro, o Senhor Presidente franqueou a palavra e, ndo havendo
quem dela quisesse fazer uso, agradeceu a presenga de todos, ordenando que se suspendessem os trabalhos para a lavratura desta ata, a qual, reiniciados os trabalhos,
foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes. Esta Ata é copia fiel da que foi lavrada no livro préprio, do que damos fé. Sinop/MT, 19 de julho de 2019. CELIO DE
PAULI NETTO-Presidente Mesa Diretora, ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI-Secretaria Mesa Diretora, Visado por Advogado: FERNANDO LOPES LOURENCO
OAB/MT 14.729. Registrada na Jucemat sob NIRE N° 51300016788 em 28/08/2019.

BONANZA PARTICIPAGOES S/A
ANEXO | DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO REALIZADA EM 19.07.2019
BOLETIM DE SUBSCRIGAO E INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL

n® de AcBes n® de Acdes Valor Integralizado
Nome dos Acionistas Ordinarias Preferenciais Reai
Subscritas Subscritas em Reals
CELIO DE PAULI NETTO, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade
RG sob n° 2428636-2 SEJSP/MT, inscrito no CPF sob n° 052.591.201-08, residente e 500 500 R$ 1.000,00
domiciliado na Avenida dos Mognos s/n, n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro . ’
Eunice, CEP 78.555-900, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso.
ROCIOMARA DE PAULA DE PAULLI, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial de
bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 1.873.030-8 SESP/PR,
inscrita no CPF sob n°® 899.784.209-91, residente e domiciliada na Avenida dos Mognos s/n, 14.500 14.500 R$ 29.000,00
n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900, no Municipio de
Sinop, Estado de Mato Grosso.
TOTAL 15.000 15.000 R$ 30.000,00

n°de Agdes n° de Agbes .
Nome dos Acionistas Ordinéiias Preferer?ciais Valor Integra_llzado em
. . Reais

Subscritas Subscritas

JOAO ADELAR KONZEN, brasileiro, casado sob regime de comunhao parcial

de bens, empresario, portador Cédula de Identidade RG sob n°® 2338468-9

SSP/MT, inscrito no CPF sob n° 372.557.461-87, residente e domiciliado na 7.500 7.500 R$ 15.000,00

Estrada 242, Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio

de Tabapora, Estado de Mato Grosso.

HELENA YURI FUZIGAMI KONZEN, brasileira, casada sob regime de

comunhao parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG

sob n° 0358736-3 2% Via SJ/MT, inscrita no CPF sob n° 459.084.191-68, 7.500 7.500 R$ 15.000,00

residente e domiciliada na Estrada 242, Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural,

CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso.

TOTAL 15.000 15.000 R$ 30.000,00

Tabapora/MT, 28 de novembro de 2019. JOAO ADELAR KONZEN-Acionista, HELENA YURI FUZIGAMI KONZEN-Acionista.

SAFRA PARTICIPAGOES S/A

ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 28.11.2019 - ESTATUTO SOCIAL
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO
Art. 1° - SAFRA PARTICIPAGOES S/A é uma sociedade anénima de capital fechado, regularmente constituida, que se rege por este Estatuto e demais disposigdes legais
que Ihe forem aplicaveis.
Art. 2° - A companhia tem sede e foro na Estrada 242, Quadra 07, Lote 11, s/n, Zona Rural, CEP 78.563-000, no Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso, podendo
criar, instalar e encerrar filiais, depositos e escritérios em qualquer parte do territorio nacional ou no exterior, onde for de seu interesse, mediante deliberagdo da Diretoria.
Art. 3° - A sociedade tem por objeto social: Holding de instituigdes n&o financeiras, participagéo no capital social de empresas com atividades preponderantemente néo
financeiras.
Art. 4° - O prazo de duragao da sociedade é por tempo indeterminado.
Paragrafo tnico - O término do exercicio social dar-se-a sempre no dia 31 de dezembro de cada ano.
CAPITAL SOCIAL
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido em 15.000 (quinze mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal e 15.000
(quinze mil) agdes preferenciais nominativas, sem valor nominal.
AGOES ORDINARIAS E PREFERENCIAIS
Art. 6° - Cada acéo ordinaria confere a seu titular um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais de Acionistas.
Art. 7° - As agdes preferenciais nao terdo direito a voto e conferirdo a seus titulares (i) prioridade no reembolso de capital, sem prémio, na propor¢éo de sua participagéo
no capital social, em caso de liquidagao da Sociedade e (ii) dividendo 10% (dez por cento) superior ao atribuido as agdes ordinarias, ndo cumulativos.
Art. 8° - As agdes da Companhia sdo nominativas e a sua propriedade presumir-se-a pela inscrigdo do nome do acionista no livro "Registro de A¢des Nominativas” e a
Companhia somente emitira certificados de agdes a requerimento do acionista, devendo ser cobrado deste os respectivos custos.
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS
Art. 9°- As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-do, ordinariamente, no prazo da Lei n. 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses
sociais, sendo permitida a realizagéo simultanea de Assembleias Geral ordinaria e extraordinaria.
Paragrafo unico - A Assembleia Geral podera ser realizada com a presenga fisica de seus acionistas ou pela utilizagéo de videoconferéncias.
Art. 10 - A Assembleia Geral compete as atribuigdes que Ihe séo conferidas pela Lei n. 6.404/76, bem como a deliberagéo acerca dos segu intes temas:

(i) Aumento de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(ii) Criagéo de nova classe ou espécie de agdo na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias, ou qualquer alteragdo nos direitos e privilégios
das agbes existentes na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias;

(iii) Alteracdo deste Estatuto Social ou do Estatuto ou Contrato Social de qualquer das subsidiarias da Companhia, excetuadas as al teragbes exigidas por lei
ou pela regulamentagéo da CVM;

(iv) Fusao, cis&o, incorporagéo ou outra forma de reorganizagao societaria envolvendo a Companhia ou qualquer de suas subsidiarias;

(v) Oferta publica ou privada de ag¢des ou de qualquer valor mobiliario que conceda a seu titular o direito de adquirir agdes de emissdo da Companhia ou de
qualquer de suas subsidiarias;

(vi) Alienacéo da totalidade ou de parcela significativa dos ativos da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias, excetuada a venda de direitos de crédito
integrantes da carteira da Companhia;

(vii) Dissolugéo ou liquidagéo voluntaria da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(viii) Pedido de autofaléncia, pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial e celebragéo de acordo com credores para renegociagéo de dividas realizadas pela
Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(ix) Redugéo de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(x) Resgate de agbes de emissdo da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(xi) Proposta para o Conselho de Administragéo relativa a qualquer outra forma de recompra de agdes de emissao da Companhia, bem como a posterior
revenda de agdes de emissdo da Companhia por ela adquiridas ou adquiridas por qualquer de suas subsidiarias;

(xii) Distribui¢ao de dividendos pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias em volume superior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual
da Companhia ou da subsidiaria em questéo, ajustado nos termos da lei;

(xii) Prestacao de garantia, contratagdo de divida ou concesséo de empréstimo pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(xiv) Constituicdo de penhor ou qualquer outro 6nus sobre agdes de emissdo da Companhia ou sobre agdes ou quotas de qualquer das suas subsidiarias;

(xv) Definigao ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia;

(xvi) Alteragao na estrutura administrativa da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias incluindo, sem limitagéo, alteragédo do nimero de membros do
Conselho de Administragéo e/ou da Diretoria e dos procedimentos e critérios adotados para eleigédo dos respectivos membros;

(xvii) Alteragéo na politica de remuneragéo dos administradores da Companhia ou de qualquer das suas subsidiarias;

(xviii) Inicio, pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, de qualquer nova atividade ou linha de negécio;

(xix) Aquisicéo, desinvestimento ou aumento da participagéo detida pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias no capital social de qualquer

sociedade (inclusive aquelas de cujo capital a Companhia ou qualquer de suas subsidiarias ja participe), bem como a participagdo em qualquer joint venture, associagéo
ou negécio juridico similar;

(xx) Aprovagdo do plano de negécios da Companhia, bem como de qualquer alteragdo no referido plano;

(xxi) Alteragédo dos critérios e praticas contabeis adotadas pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, excetuadas as alte ragdes exigidas por lei ou
pela regulamentagéo da CVM; e

(xxii) Aprovagao de plano de opgédo de compra de agdes ou similar destinado aos administradores da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias.

Paragrafo Unico - Para os fins deste Art. 10, considera-se subsidiaria qualquer sociedade na qual a Companhia detenha, direta ou indiretamente, direitos de sécio que
Ihe assegurem preponderancia nas deliberagées sociais.

Art. 11 - As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da Lei n. 6.404/76. As deliberagdes, exceto nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social
ou em Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serdo tomadas pelo voto de acionistas representando a maioria absoluta dos presentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, serdo presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua auséncia, por outro Diretor por ele indicado, ou, na
auséncia de ambos, por acionista escolhido por maioria de votos dos presentes. O Presidente da Assembleia Geral devera indicar, dentre os presentes, um secretario.
§ 2° - Somente poderdo tomar parte e votar nas Assembleias Gerais os acionistas cujas agdes estejam registradas nas respectivas contas de depésito das agdes
escriturais, abertas em seu nome pela instituicdo financeira depositaria com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data designada para realizagéo da referida
Assembleia Geral. Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por procurador, nos termos da Lei n. 6.404/7 6, mediante procuragdo com poderes
especificos, a qual ficara arquivada na sede da Companhia.

Art. 12 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente observadas as previsdes dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O
presidente da Assembleia Geral ndo computara os votos proferidos com infragéo as disposi¢oes de tais acordos de acionistas.

ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 13 A sociedade sera administrada por uma Diretoria, eleita para um periodo de trés anos, podendo ser reeleita conjunta o u separadamente.

§ 1° - O mandato dos administradores estende-se até a investidura dos novos eleitos e no caso de vacancia em qualquer cargo de Diretor, sera convocada Assembleia
Geral Extraordinaria dentro de 30 (trinta) dias da data da vacéancia.

§ 2° - Em caso de destituigdo ou rentncia de diretor, a propria Assembleia que tomar tal deliberagéo, elegera, caso necessario, seu substituto pelo tempo faltante ao
término do mandato da diretoria.

§ 3° - Ocorrendo impedimento ocasional ou licenga de diretor, o Diretor Presidente providenciara a distribuigdo de suas fungdes entre os demais diretores, até que o
mesmo assuma suas fungdes ou a Assembleia Geral eleja seu substituto.

§ 4° - Os diretores poderéo exercer cumulativamente as outras atribuicées executivas da Companhia, sendo que um Diretor podera acumular o cargo de mais de uma
diretoria.

Art. 14 A Assembleia Geral dos acionistas fixara anualmente o montante global ou individual da remuneragédo dos membros da Dir etoria, dentro do critério do art. 152 e
seus paragrafos, da Lei 6.404/76.

Paragrafo Unico - no caso de substituigdo no decurso do mandato, a Assembleia Geral podera fixar os honorarios dos novos diretores em valores diferentes dos que
vinham sendo pagos ou creditados aos substituidos, se tal for exigido por razées de mercado, e se for o caso, na mesma oportunidade se fara reajuste dos vencimentos
dos demais diretores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 15 - O conselho de administragéo, por ora ndo sera composto, podendo vir a ser instalado a qualquer tempo e eleitos seus membros p ela Assembleia Geral, com
atribuigdes previstas em lei.

DIRETORIA

Art. 16 - A Diretoria sera composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 04 (quatro) Diretores, acionistas ou n&o, residentes no pais, sendo um Diretor Presidente, um
diretor Vice-Presidente e os demais Diretores sem designagéo especifica. Devera ser obrigatoriamente preenchido os cargos de Diretores Presidente e Vice-Presidente.
Paréagrafo unico - A Diretoria tem amplos poderes de administragéo e gestdo dos negécios sociais, podendo deliberar sempre isoladamente sobre quaisquer matérias
relacionadas com o objeto social.

Art. 17 - A Diretoria é o 6rgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos
relativos aos fins sociais, exceto aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia aprovagédo do Conselho de Administragéo ou da Assembleia
Geral.

Art. 18 - Compete a Diretoria, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas pelo presente Estatuto Social ou pela Assembleia Geral:

(i) Representar, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, a Companhia;

(ii) Praticar todos os atos necessarios ou convenientes & administragéo dos negocios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social;
(i) Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto Social;

(iv) Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a implementagao das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral, nas Reuniées do Conselho de Administragéo e nas suas proprias reunies;

(v) Administrar e superintender os negécios sociais;

(vi) Contratagao de divida pela Companhia ou por qualquer das suas subsidiarias, em uma Unica transagéo ou em uma série de transagdes realizadas, que

as envolvam em obrigacdes referentes a negécios e operagdes relativas ao objeto s ocial das mesmas.
Art. 19 - O Diretor Presidente da Companhia tera poderes especificos para:

(i) Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos outros Diretores;

(ii) Coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragdes financeiras e o relatério anual da administragdo da Companhia bem como sua apresentagéo
aos acionistas;

(iii) Definigao ou substituigdo dos auditores independentes da Companhia;

(iv) Supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal;

(v) Prospectar os negécios relacionados com o objeto social da Companhia;

(vi) Administrar o relacionamento da Companhia com os originadores de créditos imobiliarios;

(vii) Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a area contabil e financeira da Companhia;

(viii) Administrar o relacionamento da Companhia com instituigdes financeiras, exceto no que diz respeito a distribuigao publica de titulos e valores mobiliarios

emitidos pela Companhia.
Art. 20 - Observadas as disposigdes contidas neste Estatuto Social, a Companhia sera representada pelos membros da Diretoria ou do Conselho de Administragdo em
conjunto ou isoladamente, e a eles cabem a responsabilidade ou representagéo ativa e passiva da sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto social sempre no interesse da sociedade, ficando vedado, entretanto, o uso da denominagdo social ou firma em negocios estranhos aos
fins sociais ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer acionista ou de terceiros.
§ 1° - No limite de suas atribuigdes, os Diretores, em conjunto poderdo constituir mandatarios ou procuradores em nome da Companhia para representa-lo nas praticas
de sua competéncia, especificando detalhadamente no instrumento de procuragéo os atos que poderéo praticar e o prazo de durag &o.
§ 2° - O Diretor Presidente, em conjunto com o Diretor Vice-Presidente, estao autorizados, alienar e adquirir bens moéveis e iméveis, bem como a constituigdo de 6nus
sobre os mesmos, contratar financiamentos e empréstimos com bancos e instituigdes de crédito, podendo para tanto, dar em garantia hipotecaria ou pignoraticia os bens
moveis ou iméveis da companhia, assinando os respectivos contratos, cédulas, escrituras e outros documentos.
§ 3° - Na abertura, movimentagéo ou encerramento de contas de depoésitos bancarios, emissdo de cheques e outros titulos cambiais, a Companhia sera representada,
em conjunto ou isoladamente, por seus Diretores.
§ 4° - A Diretoria reunir-se-a sempre que os negocios e interesses sociais o exigirem, na sede social, ou em qualquer outra localidade escolhida pela Diretoria, ou mediante
videoconferéncia, conferéncia por telefone ou pela rede mundial de computadores, ou por qualquer forma informada de convocagédo, desde que consignando em livro
proprio o que for deliberado na ocasido.
§ 5° - As deliberagbes serado tomadas com a presenga da maioria de seus membros, por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso
de empate.
§ 6° - E vedado aos Diretores, em nome da Companhia prestar aval, fianga ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros. N&o se incluem na proibigéo os atos
que forem praticados em beneficio ou a favor da propria Companhia, suas associadas, coligadas, controladas ou quaisquer socie dades nas quais a Companhia e seus
acionistas detenham participagéo.
CONSELHO FISCAL
Art. 21 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento nédo permanente, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e igual nimero de
suplentes, acionistas ou n&o, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleigéo.
§ 1° - O Conselho Fiscal sera instalado ou dispensada sua instalagéo, por deliberagdo da Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, conforme previsto em lei.
§ 2° - O funcionamento, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos Conselheiros obedeceréo ao disposto na legislagdo em vigor.
§ 3° - A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger, respeitado o limite legal.
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
Art. 22 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 23 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balango patrimonial e as demais demonstra¢des financeiras exigid as pela Lei n° 6.404/76, as quais,
em conjunto, deverao exprimir com clareza a situagdo do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio.
Paragrafo Unico - A Diretoria podera levantar balangos mensais, trimestrais e semestrais, observadas as disposi¢oes legais.
Art. 24 - Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer outra participag&do, os prejuizos acumulados e a pro visdo para o imposto sobre a
renda. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.
§ 1° - Do lucro liquido apurado no exercicio, serd deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicdo de reserva legal, que n&o excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social.
§ 2° - Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinagdes referidas nos artigos acima, seréa distribuido aos acionistas um dividendo minimo o brigatério de 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido, ajustado de acordo com o Art. 202 da Lei n. 6.404/76.
§ 3° - O saldo remanescente, depois de atendidas as disposi¢tes legais, tera a destinagéo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas.
Art. 25 - A Companhia podera pagar juros sobre o capital proprio, na forma e limite estabelecidos em lei, imputando -os ao dividendo minimo obrigatério.
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 26 - A Companhia sera dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. Compete a Assembleia Geral
estabelecer a forma de liquidagéo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo de liquidagéo, fixando seus poderes e estabelecendo suas
remuneragdes, conforme previsto em lei.
DISPOSICOES GERAIS
Art. 27 - Os dividendos n&o recebidos ou reclamados prescreveréo no prazo de 03 (trés) anos, contando da data em que tenham sido postos a disposi¢éo do acionista,
e reverterdo em favor da Companhia.
Art. 28 - A Companhia observara os acordos de acionistas eventualmente existentes e registrados na forma do art. 118 da Lei n° 6.404/76, cabendo a respectiva
administragdo abster-se de registrar transferéncias de acdes contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar os votos
langados contra os mesmos acordos.
Art. 29 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pela Lei n. 6.404/76, pelas leis e regulamentos especificos sobre o tipo societario e demais normas da
legislagéo pertinente e pela deliberagdo da Assembleia Geral, nas matérias que |he caiba livremente decidir.
FORO
Art. 30 - Fica eleito o foro da Comarca de Tabapora/MT como Unico competente para dirimir quaisquer questdes que direta ou indiretamente decorram deste
Estatuto Social, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Tabapora/MT, 28 de bro de 2019. AMANDA AKEMI KONZEN -Presidente Mesa Diretora, ALFREDO KONZEN -Secretario Mesa Diretora, JOAO
ADELAR KONZEN-Acionista, HELENA YURI FUZIGAMI KONZEN-Acionista, Visado por Advogado: GUSTAVO SATIM KARAS OAB/MT 17.791. Registrada

na Jucemat sob NIRE N° 51300017199 em 18/12/2019.

Sinop/MT, 19 de julho de 2019. CELIO DE PAULI NETTO-Presidente Mesa Diretora/Acionista, ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI-Secretaria Mesa Diretora/Acionista

BONANZA PARTICIPAGOES S/A
ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 19.07.2019
ESTATUTO SOCIAL DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO
Art. 1° - BONANZA PARTICIPAGOES S/A é uma sociedade anénima de capital fechado, regularmente constituida, que se rege por este Estatuto e demais disposigées
legais que |he forem aplicaveis.
Art. 2° - A companhia tem sede e foro na Avenida dos Mognos, n° 185, Sala 01, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900, no Municipio de
Sinop, Estado de Mato Grosso, podendo criar, instalar e encerrar filiais, depositos e escritorios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, onde for de seu
interesse, mediante deliberagdo da Diretoria.
Art. 3° - A sociedade tem por objeto social: Holding de instituicdes néo financeiras, participagéo no capital social de empresas com atividades preponderantemente néo
financeiras.
Art. 4° - O prazo de duragéo da sociedade é por tempo indeterminado.
Paragrafo unico - O término do exercicio social dar-se-a sempre no dia 31 de dezembro de cada ano.
CAPITAL SOCIAL
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido em 15.000 (quinze mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal e 15.000
(quinze mil) acbes preferenciais nominativas, sem valor nominal.
ACOES ORDINARIAS E PREFERENCIAIS
Art. 6° - Cada agéo ordinaria confere a seu titular um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais de Acionistas.
Art. 7° - As agbes preferenciais nao teréo direito a voto e conferirdo a seus titulares (i) prioridade no reembolso de capital, sem prémio, na proporc¢éo de sua participagéo
no capital social, em caso de liquidagéo da Sociedade e (ii) dividendo 10% (dez por cento) superior ao atribuido as agdes ordinarias, ndo cumulativos.
Art. 8° - As agdes da Companhia sdo nominativas e a sua propriedade presumir-se-a pela inscrigdo do nome do acionista no livro "Registro de A¢des Nominativas” e a
Companhia somente emitira certificados de agdes a requerimento do acionista, devendo ser cobrado deste os respectivos custos.
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS
Art. 9°- As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao, ordinariamente, no prazo da Lei n. 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses
sociais, sendo permitida a realizagdo simultanea de Assembleias Geral ordinaria e extraordinaria.
Paragrafo unico - A Assembleia Geral podera ser realizada com a presenca fisica de seus acionistas ou pela utilizacéo de videoconferéncias.
Art. 10 - A Assembleia Geral compete as atribuigdes que lhe sao conferidas pela Lei n. 6.404/76, bem como a deliberagdo acerca dos segu intes temas:

(i) Aumento de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(ii) Criag&o de nova classe ou espécie de agdo na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias, ou qualquer alteragéo nos direitos e privilégios
das agdes existentes na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias;

(iii) Alteragédo deste Estatuto Social ou do Estatuto ou Contrato Social de qualquer das subsidiarias da Companhia, excetuadas as al teragdes exigidas por lei
ou pela regulamentagéo da CVM;

(iv) Fusao, cisao, incorporagéo ou outra forma de reorganizagéo societaria envolvendo a Companhia ou qualquer de suas subsidiarias;

(v) Oferta publica ou privada de agdes ou de qualquer valor mobilidrio que conceda a seu titular o direito de adquirir agdes de emiss&o da Companhia ou de
qualquer de suas subsidiarias;

(vi) Alienag&o da totalidade ou de parcela significativa dos ativos da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias, excetuada a venda de direitos de crédito
integrantes da carteira da Companhia;

(vii) Dissolugéo ou liquidag&o voluntaria da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(viii) Pedido de autofaléncia, pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial e celebragéo de acordo com credores para renegociagdo de dividas realizadas pela
Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(ix) Redugéo de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(x) Resgate de acgdes de emissdo da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(xi) Proposta para o Conselho de Administragao relativa a qualquer outra forma de recompra de agdes de emissdo da Companhia, bem como a posterior
revenda de agdes de emissdo da Companhia por ela adquiridas ou adquiridas por qualquer de suas subsidiarias;

(xii) Distribuigéo de dividendos pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias em volume superior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual
da Companhia ou da subsidiaria em questéo, ajustado nos termos da lei;

(xiii) Prestacéo de garantia, contratagdo de divida ou concess&o de empréstimo pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(xiv) Constituicdo de penhor ou qualquer outro dénus sobre agdes de emissdo da Companhia ou sobre agdes ou quotas de qualquer das su as subsidiarias;
(xv) Definigéo ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia;

(xvi) Alteragdo na estrutura administrativa da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias incluindo, sem limitagdo, alteragdo do numero de membros do
Conselho de Administragéo e/ou da Diretoria e dos procedimentos e critérios adotados para eleigéo dos respectivos membros;

(xvii) Alteragéo na politica de remuneragéo dos administradores da Companhia ou de qualquer das suas subsidiarias;

(xviii) Inicio, pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, de qualquer nova atividade ou linha de negécio;

(xix) Aquisigao, desinvestimento ou aumento da participagdo detida pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias no capital social de qualquer

sociedade (inclusive aquelas de cujo capital a Companhia ou qualquer de suas subsididrias ja participe), bem como a participa¢édo em qualquer joint venture, associagéo
ou negdcio juridico similar;

(xx) Aprovagéo do plano de negécios da Companhia, bem como de qualquer alteragéo no referido plano;

(xxi) Alteragao dos critérios e praticas contabeis adotadas pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, excetuadas as alte ragdes exigidas por lei ou
pela regulamentagéo da CVM; e

(xxii) Aprovagao de plano de opgdo de compra de agdes ou similar destinado aos administradores da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias.

Paragrafo Unico - Para os fins deste Art. 10, considera-se subsidiaria qualquer sociedade na qual a Companhia detenha, direta ou indiretamente, direitos de sécio que
Ihe assegurem preponderancia nas deliberagdes sociais.

Art. 11 - As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da Lei n. 6.404/76. As deliberagbes, exceto nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social
ou em Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serdo tomadas pelo voto de acionistas representando a maioria absoluta dos presentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, serdo presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua auséncia, por outro Diretor por ele indicado, ou, na
auséncia de ambos, por acionista escolhido por maioria de votos dos presentes. O Presidente da Assembleia Geral devera indicar, dentre os presentes, um secretario.
§ 2° - Somente poderdo tomar parte e votar nas Assembleias Gerais os acionistas cujas agdes estejam registradas nas respectivas contas de deposito das agdes
escriturais, abertas em seu nome pela instituigéo financeira depositaria com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data designada para realizagéo da referida
Assembleia Geral. Os acionistas poderao ser representados nas Assembleias Gerais por procurador, nos termos da Lei n. 6.404/7 6, mediante procuragdo com poderes
especificos, a qual ficara arquivada na sede da Companhia.

Art. 12 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente observadas as previsées dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O
presidente da Assembleia Geral ndo computara os votos proferidos com infragéo as disposigdes de tais acordos de acionistas.

ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 13 A sociedade sera administrada por uma Diretoria, eleita para um periodo de trés anos, podendo ser reeleita conjunta o u separadamente.

§ 1° - O mandato dos administradores estende-se até a investidura dos novos eleitos e no caso de vacancia em qualquer cargo de Diretor, sera convocada Assembleia
Geral Extraordinaria dentro de 30 (trinta) dias da data da vacancia.

§ 2° - Em caso de destituigdo ou rendncia de diretor, a propria Assembleia que tomar tal deliberagéo, elegera, caso necessario, seu substituto pelo tempo faltante ao
término do mandato da diretoria.

§ 3° - Ocorrendo impedimento ocasional ou licenga de diretor, o Diretor Presidente providenciara a distribuicdo de suas fungdes entre os demais diretores, até que o
mesmo assuma suas fungdes ou a Assembleia Geral eleja seu substituto.

§ 4° - Os diretores poderdo exercer cumulativamente as outras atribuigdes executivas da Companhia, sendo que um Diretor podera acumular o cargo de mais de uma
diretoria.

Art. 14 A Assembleia Geral dos acionistas fixara anualmente o montante global ou individual da remuneragédo dos membros da Dir etoria, dentro do critério do art. 152 e
seus paragrafos, da Lei 6.404/76.

Paragrafo Unico - no caso de substituicdo no decurso do mandato, a Assembleia Geral podera fixar os honorarios dos novos diretores em valores diferentes dos que
vinham sendo pagos ou creditados aos substituidos, se tal for exigido por razées de mercado, e se for o caso, na mesma oportunidade se fara reajuste dos vencimentos
dos demais diretores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 15 - O conselho de administragéo, por ora ndo sera composto, podendo vir a ser instalado a qualquer tempo e eleitos seus membros pela Assembleia Geral, com
atribuicdes previstas em lei.

DIRETORIA

Art. 16 - A Diretoria sera composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 04 (quatro) Diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo um Diretor Presidente, um
diretor Vice-Presidente e os demais Diretores sem designagéo especifica. Devera ser obrigatoriamente preenchido os cargos de Diretores Presidente e Vice-Presidente.
Paragrafo unico - A Diretoria tem amplos poderes de administragéo e gestdo dos negécios sociais, podendo deliberar sempre isoladamente sobre quaisquer matérias
relacionadas com o objeto social.

Art. 17 - A Diretoria é o 6rgao executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos
relativos aos fins sociais, exceto aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia aprovagéo do Consel ho de Administragdo ou da Assembleia
Geral.

Art. 18 - Compete a Diretoria, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas pelo presente Estatuto Social ou pela Assembleia Geral:

(i) Representar, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, a Companhia;

(ii) Praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administragéo dos negécios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social;
(iii) Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto Social;

(iv) Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a implementagéo das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral, nas Reunides do Conselho de Administragdo e nas suas proprias reunides;

(v) Administrar e superintender os negocios sociais;

(vi) Contratagéo de divida pela Companhia ou por qualquer das suas subsidiarias, em uma Unica transagédo ou em uma série de transag 6es realizadas, que

as envolvam em obrigagdes referentes a negécios e operagdes relativas ao objeto social das mesmas.
Art. 19 - O Diretor Presidente da Companhia tera poderes especificos para:

(i) Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos outros Diretores;

(i) Coordenar os trabalhos de preparagéo das demonstragdes financeiras e o relatério anual da administragdo da Companhia bem como su a apresentagéo
aos acionistas;

(iii) Definigdo ou substituigdo dos auditores independentes da Companhia;

(iv) Supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal;

(v, Prospectar os negocios relacionados com o objeto social da Companhia;

(vi) Administrar o relacionamento da Companhia com os originadores de créditos imobiliarios;

(vii) Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a area contabil e financeira da Companhia;

(viii) Administrar o relacionamento da Companhia com institui¢des financeiras, exceto no que diz respeito a distribuigao publica de titulos e valores mobilidrios

emitidos pela Companhia.
Art. 20 - Observadas as disposigdes contidas neste Estatuto Social, a Companhia sera representada pelos membros da Diretoria ou do Cons elho de Administragdo em
conjunto ou isoladamente, e a eles cabem a responsabilidade ou representagéo ativa e passiva da sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto social sempre no interesse da sociedade, ficando vedado, entretanto, o uso da denominagéo social ou firma em negdcios estranhos aos
fins sociais ou assumir obrigag6es seja em favor de qualquer acionista ou de terceiros.
§ 1° - No limite de suas atribuigdes, o Diretor Presidente, em conjunto ou isoladamente, com o Diretor Vice-Presidente poderdo constituir mandatarios ou procuradores
em nome da Companhia para representa-lo nas praticas de sua competéncia, especificando detalhadamente no instrumento de procuracéo os atos que poder&o praticar
e o prazo de duragéo.
§ 2° - O Diretor Presidente, em conjunto com o Diretor Vice-Presidente, estdo autorizados, alienar e adquirir bens moveis e imoéveis, bem como a constituigdo de 6nus
sobre os mesmos, contratar financiamentos e empréstimos com bancos e instituigdes de crédito, podendo para tanto, dar em garantia hipotecéria ou pignoraticia os bens
moveis ou iméveis da companhia, assinando os respectivos contratos, cédulas, escrituras e outros documentos.
§ 3° - Na abertura, movimentagéo ou encerramento de contas de depositos bancarios, emissdo de cheques e outros titulos cambiais, a Companhia sera representada,
em conjunto ou isoladamente, por seus Diretores.
§ 4° - A Diretoria reunir-se-4 sempre que os negdcios e interesses sociais o exigirem, na sede social, ou em qualquer outra localidade escolhida pela Diretoria, ou mediante
videoconferéncia, conferéncia por telefone ou pela rede mundial de computadores, ou por qualquer forma informada de convocagéo, desde que consignando em livro
proprio o que for deliberado na ocasio.
§ 5° - As deliberagbes serdo tomadas com a presenga da maioria de seus membros, por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso
de empate.
§ 6° - E vedado aos Diretores, em nome da Companhia prestar aval, fianga ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros. No se incluem na proibigéo os atos
que forem praticados em beneficio ou a favor da prépria Companhia, suas associadas, coligadas, controladas ou quaisquer socie dades nas quais a Companhia e seus
acionistas detenham participagao.
CONSELHO FISCAL
Art. 21 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e igual nimero de
suplentes, acionistas ou n&o, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleigéo.
§ 1° - O Conselho Fiscal sera instalado ou dispensada sua instalagéo, por deliberagdo da Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, conforme previsto em lei.
§ 2° - O funcionamento, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos Conselheiros obedecerdo ao disposto na legislagéo em vigor.
§ 3° - A remuneracéo dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger, respeitado o limite legal.
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
Art. 22 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 23 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balango patrimonial e as demais demonstragde s financeiras exigidas pela Lei n° 6.404/76, as quais,
em conjunto, deverdo exprimir com clareza a situagao do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio.
Paragrafo Unico - A Diretoria podera levantar balangos mensais, trimestrais e semestrais, observadas as disposigdes legais.
Art. 24 - Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer outra participagéo, os prejuizos acumulados e a pro visdo para o imposto sobre a
renda. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.
§ 1° - Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicdo de reserva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social.
§ 2° - Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinagdes referidas nos artigos acima, sera distribuido aos acionistas um dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido, ajustado de acordo com o Art. 202 da Lei n. 6.404/76.
§ 3° - O saldo remanescente, depois de atendidas as disposi¢des legais, tera a destinagéo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas.
Art. 25 - A Companhia podera pagar juros sobre o capital proprio, na forma e limite estabelecidos em lei, imputando-os ao dividendo minimo obrigatorio.
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 26 - A Companhia sera dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. Compete a Assembleia Geral
estabelecer a forma de liquidagéo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo de liquidagéo, fixando seus poderes e estabelecendo suas
remuneragdes, conforme previsto em lei.
DISPOSIGOES GERAIS
Art. 27 - Os dividendos n&o recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos, contando da data em que tenham sido postos a disposi¢do do acionista,
e reverterdo em favor da Companhia.
Art. 28 - A Companhia observara os acordos de acionistas eventualmente existentes e registrados na forma do art. 118 da Lei n° 6.404/76, cabendo a respectiva
administragao abster-se de registrar transferéncias de agdes contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar os votos
langados contra os mesmos acordos.
Art. 29 - Os casos omissos neste Estatuto Social seréo regulados pela Lei n. 6.404/76, pelas leis e regulamentos especificos sobre o ti po societario e demais normas da
legislagdo pertinente e pela deliberacdo da Assembleia Geral, nas matérias que lhe caiba livremente decidir.
FORO
Art. 30 - Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT como unico competente para dirimir quaisquer questdes que direta ou indiretamente d ecorram deste Estatuto Social,
com renuincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Sinop/MT, 19 de julho de 2019. CELIO DE PAULI NETTO-Presidente Mesa Diretora/Acionista, ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI-Secretaria Mesa
Diretora/Acionista, Visado por Advogado: FERNANDO LOPES LOURENCO OAB/MT 14.729. Registrada na Jucemat sob NIRE N° 51300016788 em 28/08/2019.
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AP PARTICIPAGOES S/A
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 19.07.2019

DATA, HORA E LOCAL: no dia 19 (dezenove) do més de julho do ano de 2019, as 17:00 (dezessete horas), na sede da companhia na Avenida dos Mognos, n° 185,
Sala 02, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78-555-900, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso, reuniram-se em Assembleia Geral de
Constituigdo de Sociedade Andnima os acionistas representando a totalidade do capital social da companhia denominada AP PARTI CIPAGOES S/A. CONVOCAGAO:
Ficou esclarecido que ndo havia necessidade de convocagéo formal diante da presenca dos acionistas que representam a totalidade do capital social da companhia,
conforme assinaturas apostas no Livro de Presenga de Acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/76. PRESENGCA: presentes nesse ato PATRICIA
SENEDESE DE PAULLI, brasileira, solteira, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 6.480.058 SESPDC/SC expedida em 12/02/2010, nascida aos
02/10/1971, filha de Célio de Pauli e Itdlia dos Reis Senedese de Pauli, natural de Londrina, Estado do Parang, inscrita no CPF sob n° 782.807.889-72, residente e
domiciliada na Rua Paraguay, n° 177, Apartamento 1402, Ponta Aguda, CEP 89.050-020, no Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina; CRISTIANE SENEDESE
DE PAULI ARAUJO, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 6.306.871 SESPDC/SC,
expedida em 14/08/2009, nascida aos 23/12/1972, filha de Célio de Pauli e Itdlia Senedese de Pauli, natural de Bela Vista do Paraiso, Estado do Parand, inscrita no CPF
sob n°® 782.807.709-25, residente e domiciliada na Rua Paraguay, n® 177, Apartamento 801, Ponta Aguda, CEP 89.050-020, no Municipio de Blumenau, Estado de Santa
Catarina; CELIO DE PAULI NETTO, brasileiro, solteiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG sob n°® 2428636-2 SEJSP/MT expedida em 15/12/2010, nascido
aos 26/03/1996, filho de Brasil Senedesi de Pauli e Rociomara de Paula de Pauli, natural de Londrina, Estado do Parana, inscrito no CPF sob n° 052.591.201-08, residente
e domiciliado na Avenida dos Mognos, n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78-555-900, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso;
ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial de bens, empresaria, portadora da C édula de Identidade RG sob n° 1.873.0308
SESP/PR, expedida em 17/08/2017, nascida aos 29/11/1966, filha de Nelson de Paula e Maria de Lourdes Saraiva de Paula, natural de Rolandia, Estado do Parana,
inscrita no CPF sob n° 899.784.209-91, residente e domiciliada na Avenida dos Mognos, n° 185, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78.555-900, no
Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso; e na qualidade de assistente juridico, o advogado FABIO ROGERIO MARGAL, advogado regularmente inscrito na OAB/MT
sob o n°. 12.492-B, com escritdrio profissional na Avenida dos Guarantas, 244, Jardim Maringa Il, CEP 78.556-206, no Municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso.
MESA DIRETORA: sem necessidade de formal convocagéo, j4 que os presentes representavam a totalidade do capital subscrito, foram aclamados Presidente e
Secretario da Assembleia, respectivamente, o senhor CELIO DE PAULI NETTO, que convidou a mim ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI para secretariar este ato.
ORDEM DO DIA: constituida a mesa, o senhor Presidente, apos verificar a regularidade da instalagdo da assembleia, deu inicio aos trabalhos, informando que a ordem
do dia € composta dos seguintes itens: (i) criagdo de uma sociedade anénima de capital fechado; (i) aprovacéo do Estatuto Social; (i) eleicdo dos membros da diretoria.
DELIBERAQC)ES TOMADAS POR UNANIMIDADE: constituida assim a mesa, em ato continuo, o Presidente declarou instalada esta assembleia geral para deliberar
sobre a constituicdo de uma Sociedade por Agbes a ser regida pela Lei n° 6.404 de 15 de novembro de 1976, e suas alteragdes, sob a denominagdo de AP
PARTICIPAGOES S/A, o que era de conhecimento de todos os presentes. Esclareceu o Senhor Presidente, inicialmente, que a compa nhia em constituigéo tera como
objeto social: Holding de instituigdes néo financeiras, participagéo no capital social de empresas com atividades preponderantemente néo financeiras. Disse
também o Senhor Presidente que a companhia tera inicialmente o capital social subscrito e integralizado em moeda corrente nacional de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
divididos em 15.000 (quinze mil) agdes ordinarias nominativas, e 15.000 (quinze mil) agdes preferenciais nominativas, todas sem valor nominal e com prego de emissado
de R$ 1,00 (um real) cada, cuja integralizagdo é formalizada mediante o depdsito bancario efetuado em conformidade com o art. 80 da Lei 6.404/76, copias autenticadas
devidamente juntadas a presente ata. Também, reiterou que os acionistas subscrevem e integralizam o capital social conforme apontado no Boletim de Subscrigéo e
Integralizagdo de Capital. (i) O Presidente informou que se achavam sobre a mesa os seguintes documentos: Boletim de Subscri¢éo e Integralizagéo de Capital (anexo
1), Estatuto Social (anexo Il) e Termos de Posse (anexos Ill e V), que passam a ser parte integrante e indissociavel desta a ta, ja formalizados por todos os interessados
e determinou a mim, secretaria, que procedesse a leitura dos mesmos que mereceram aprovagéo unanime de todos presentes, sendo no mesmo ato assinados e
rubricados pelos senhores acionistas. Diante do cumprimento de todas as formalidades legais, o Senhor Presidente deu por formalmente constituida a companhia AP
PARTICIPAGOES S/A. (ii) Por conseguinte, o Presidente requisitou a mim, que li a todos o projeto de Estatuto Social, ja de co nhecimento de todos, que foi aprovado de
forma unanime por todos os presentes. (iii) Na forma do art. 13 do Estatuto Social, prop6s o Presidente, que se passasse a eleicdo da diretoria que tera os poderes
constantes do Estatuto Social aprovado, tendo sido determinado que a Diretoria seja composta inicialmente por um Diretor Presidente e um Diretor Vice- Presidente,
tendo sido eleito para o cargo de Diretor Presidente o senhor CELIO DE PAULI NETTO, e para o cargo de Diretor Vice-Presidente ROCIOMARA DE PAULA DE
PAULL. Esta Diretoria terd mandato por um periodo de 03 (trés anos), podendo ser reeleita conjunta ou separadamente. Fica decidido que o Diretor Presidente da
sociedade, Sr. CELIO DE PAULI NETTO, sera o administrador da companhia e o representante da mesma junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, como também junto aos demais érgéos federais, estaduais e municipais. Os empossados declaram, expressamente, que n&o
estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impegam de exercer qualquer atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instalagéo do Conselho de
Administragdo e o Conselho Fiscal. A seguir foi votada a proposta de remunerag&o anual global dos administradores, a qual foi fixada em R$ 12.000,00 (doze mil reais)
anuais globalmente. Esclareceu o Senhor Presidente que o Conselho Fiscal nao foi instalado, uma vez que n&o houve solicitagéo nesse s entido por parte dos acionistas
nos termos do art. 161, paragrafo 2° da Lei n° 6.404/76 e art. 21 do Estatuto da Companhia. Por derradeiro, o Senhor Presidente franqueou a palavra e, ndo havendo
quem dela quisesse fazer uso, agradeceu a presenca de todos, ordenando que se suspendessem os trabalhos para a lavratura desta ata, a qual, reiniciados os trabalhos,
foi lida, aprovada e assinada por todos os presentes. Esta Ata é copia fiel da que foi lavrada no livro préprio, do que damos fé. Sinop/MT, 19 de julho de 2019. CELIO
DE PAULI NETTO-Presidente Mesa Diretora, ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI-Secretaria Mesa Diretora, PATRICIA SENEDESE DE PAULI-Acionista,
CRISTIANE SENEDESE DE PAULI ARAUJO-Acionista, Visado por Advogado: FABIO ROGERIO MARGAL OAB/MT 12.492-B. Registrada na Jucemat sob NIRE N°
51300016770 em 27/08/2019.

AP PARTICIPAGOES S/A -ANEXO | DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 19.07.2019 - BOLETIM DE SUBSCRIGAO E
INTEGRALIZAGCAO DO CAPITAL SOCIAL

AIGNER EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A
CNPJ N°. 20.594.543/0001-91 NIRE 51.300.012.880 SINOP-MT

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 03 DE DEZEMBRO DE 2019

DATA: 03/12/2019 — HORA: 09:00 — LOCAL: Sede social da Companhia, na Rua das Castanheiras, n® 1031, Sala 02, Setor Comercial, na cidade de Sinop, Estado de Mato Grosso (CEP 78550-290).
PRESENCAS: Acionistas repr do a totalidade do capital social, conforme assinaturas langadas no livro “Presenca dos Acionistas”. CONVOCACAO: Dispensada a publicagao do edital, conforme o
disposto no paragrafo 4°. do artigo 124 da Lei n°. 6.404, de 15.12.76, por terem Is a o a totalidade do capital social. COMPOSICAO DA MESA: Presidente:
Marcos Calza que convidou a mim Cleu Calza para atuar como Secretdrio ¢ lavrar a presente Ata. ORDEM DO DIA (1) autorizar a alienag@o ¢ dagdo de imével em garantia de operagdo de crédito a
empresas de crédito, instituigdes financeiras ¢ a quem se fizer necessario; (2) aprovar reforma e a redagdo consolidada do Estatuto Social. DELIBERAGCOES EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDIN/\RIA: Por imidade foram ap dos: 1 - Os P s autorizam a diretoria a alienar e dar em garantia a empresas de crédito, instituigdes financeiras e a quem se fizer
necessario o imével denominado de Lote Recanto das Palmeiras, situado no Loteamento Gleba Sorriso, na cidade de Sorriso, Estado de Mato Grosso, com drea de 21,5860 ha (vinte e um hectares,
cinquenta e oito ares e sessenta centiares), devidamente registrado sob a matricula n® 58.677 junto ao Cartério de Registro de Iméveis de Sorriso-MT. 2 - Aprovada a reforma e redagdo consolidada do
Estatuto Social, o qual ¢ parte integrante da presente como Anexo . ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, no
livro proprio, a qual, tendo sido lida e aprovada, vai assinada pelos acionistas presentes, Senhores: Marcos Calza (Presidente da Mesa) ¢ Cleu Calza (Secretario). A presente é copia fiel da ata lavrada no
livro proprio.

Sinop-MT, 03 de dezembro de 2019. Registrada na Jucemat sob n° 2205899 em 11/12/2019.

AIGNER EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A

CNPJ N°. 20.594.543/0001-91 NIRE 51.300.012.880 SINOP-MT

(ANEXO I A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA EM 03/12/2019) ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO CAPITULO I - DENOMI]\/\CAO SEDE OBJETO E DURACAO
ARTIGO 1° - AIGNER EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S/A, ¢ uma Sociedade Andnima ¢ que reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disp as dades por Agdes.
ARTIGO 2° - A Sociedade tem sua sede e foro juridico na Rua das Castanheiras, n® 1031, Sala 02, Setor Comercial, na cidade de Sinop, Estado de Mato Grosso (CEP 78550 290). Parigrafo Unico: Por
deliberagdo da Diretoria, poderdo ser instalados, transferidos ou extintos, escritorios, filiais, agéncias ou depositos em qualquer ponto do territorio nacional ou no exterior. ARTIGO 3° - O prazo de
duragdo da Sociedade ¢ por tempo indeterminado. ARTIGO 4° - A Sociedade tem por objeto a exploragdo de atividades de loteamento, compra e venda de imoveis rurais e urbanos e participagdo societaria
em outras empresas. Pardgrafo 1° - A sociedade poderd executar outras atividades relacionadas com seu objeto principal, bem como executar todos os atos licitos do coméreio, podendo firmar convénios
de i 40 que forem necessarios para 40 de sua idade, enfim, tudo quanto, tiver relagdo e similaridade com o ramo de atividade relacionado, ressaltando-se que os objetos aqui descritos sio
meramente enunciativos ¢ ndo terdo carter limitativo. Pardgrafo 2° A Sociedade poderd, nos casos necessarios, utilizar pessoal de seu quadro de acionistas ou contratar prof'@qmnal(ls) legalmente
habilitado(s), para representd-la perante os 6rgdos Publicos fiscalizadores ¢ assinar todos os papéis ¢ d atinentes a idade t¢ cnica da sua atividade econdmica. Paragrafo 3° -
Conforme paragrafo 3° do art. 2° da Lei 6. 404/76 a Companhia poderéa beneficiar-se de incentivos fiscais. CAPITULO I - CAPITAL SOCIAL E ACOES ARTIGO 5° - O capital social subscrito e
integralizado ¢ de R$ 550.000,00 (quink mil reais), dos por 550.000 (quint e mil) agdes ordinarias nominativas, com valor nominal de RS 1,00 (um real) por
agdo. Paragrafo Unico: Esse Capital Social somenle podera ser modificado com observéncia dos preceitos da lei e deste Estatuto Social. ARTIGO 6° - Cada agdo ordinaria nominativa dara direito a um
voto nas deliberagdes das Assembléias Gerais. ARTIGO 7° - A agdo ¢ mdmslvel em relacao a Sociedade. Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo
representante do condominio. ARTIGO 8° - Todo e qualquer ato de ali i ou éncia de imoveis do ativo permanente, devera ser autorizado em assem bléia. ARTIGO 9°: Para
efeitos da Lei de Sociedades Andnimas, esta Companhia ¢ fechada, ja que seus valores mobilidrios ndo sdo admitidos a negociagdo em bolsa ou mercado de balcio, salvo determinagio e registro na
Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) em razdo de pulverizagdo das referidas agdes. Todas as agdes sdo ordinarias nominativas, de classe unica. ARTIGO 10: A transferéncia das agdes nominativas
opera-se por termo lavrado no “Livro de Transferéncia de A¢des Nominativas™, datado e assinado pelo cedente e pelo cessionario, ou seus legitimos representantes. Paragrafo 1°: A transferéncia das agdes
nominativas em virtude de transmissdo por sucessdo universal ou legado, de arrematagdo, adjudicagdo ou outro ato judicial, ou por qualquer outro titulo, somenle se fard medlame averbagdo no “Livro de
Registro de A¢des Nominativas™, a vista do documento habil, que ficara em poder da Companhia. Paragrafo 2°: As agdes desta C hia sdo icaveis e i aveis, sendo que os conjuges em
litigio de separagdo judicial ndo terdo direitos sobre as mesmas. Paragrafo 3°: As agdes preferenciais nominativas ou ao portador, ndo conferem ao seu possuidor o direito de voto nas deliberagdes das
assembléias-gerais. Pardgrafo 4°: As agdes ordinarias ou preferenciais, ndo poderdo ser oneradas, gravadas ou oferecidas em garantia a qualquer titulo, sem a prévia anuéncia da Assembléia Geral.
Parigrafo 5°: O acionista que desejar ceder ou transferir suas agdes ou direitos de subscrigio a terceiros ndo acionistas, a qualquer titul o, total ou parcialmente, deveré notificar a todos os demais acmmstas
da Sociedade, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias no caso de a e direitos de subscrigdo, para que tais acioni em igualdade de condigdes e na proporgdo de suas partici|

societdrias, possam exer i 0 das agdes ou para a c dos direitos de subscrigdo. I- Nos 30 (trinta) dias seguintes ao recebimento da noliﬁca(gao que trata artigo,
conforme o caso, os demais acionistas poderdo exercer seu direito de preferéncia para aquisi¢do das agdes ou para a cessdo dos direitos de subscrigdo ofertados. Se qualquer dos acioni stas notificados nao
exercer o direito de preferéncia, os demais terdo o prazo adicional de 30 (trinta) dias para adquirir, pro-rata temporis, as a¢des remanescentes ¢ direitos de subscrigdo. II- Decorrido o prazo adicional a que
se refere esse paragrafo, sem que os acionistas exer¢am o seu direito de preferéncia, a venda ou cessdo podera ser contratada com o ofertante, nos 90 (noventa) dias subseqiientes, nas exatas condi¢des de
oferta; decorrido esse prazo, sem que se efetive a cessdo, se o acionista notificante desejar alienar suas a¢des ou ceder seus direitos de subscrigdo, devera renovar o procedimento estabelecido. III- O direito
de preferéncia previsto neste paragrafo devera ser averbado no “Livro de Registro de A¢des Nominativas™ da Sociedade. ARTIGO 11 - Nos casos de reembolso de agdes, previstos em lei, o valor do
reembolso correspondera ao valor do patriménio liquido das agdes, de acordo com o ultimo balango aprovado pela Assembléia Geral, segundo critérios de avaliagdo do ativo ¢ do passivo, fixados na Lei
das d por Agdes ¢ forme os principios i 1 aceitos. CAPITULO 111 - ASSEMBLEIA GERAL ARTIGO 12 - A Assembléia Geral reunir-se-d, ordinariamente, em 01 (um)
dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o ex igirem, guardados os preceitos de direito nas respectivas convocagdes, que serdo

n°de Agoes n° de Acoes feitas por qualquer Diretor. ARTIGO 13 - A Assembléia Geral sera instalada por qualquer Diretor e presidida por um acionista ou Diretor eleito pelos presentes, ao qual cabera a designagdo do Secretario.

T L ol Valor Integralizado ARTIGO 14 - As deliberagdes da Assembléia Geral, ressalvadas as excegdes prevlslas em lei ou as determinadas neste estatuto, serdo tomadas por maioria absoluta dos votos. CAPITULO 1V -

Nome dos Acionistas Ordinarias Preferenciais em Reais ADMlNlSTRAQAO DA SOCIEDADE ARTIGO 15 - A administragio da C iré 4 Diretoria. ARTIGO 16 - O prazo de gestio dos membros da Diretoria ¢ de 03 (trés) anos, permitida a

_ Subscritas Subscritas 1 Paragrafo Unico - O prazo de gestdo estender-se-d até a investidura dos novos diretores eleitos. CAPITULO V — DIRETORIA ARTIGO 17 - A Diretoria compor-se-4 de 2 (dois) membros
PATRICIA SENEDESE DE PAULI, brasileira, solteira, empresaria, portadora da Cédula de sendo os Diretores _ cleitos pela Assembléia Geral. Paragrafo Unico - No caso de impedimento ou vaga definitiva de qualquer membro da Diretoria, o seu substituto ser designado pelos demais membros
Identidade RG sob n° 6.480.058 SESPDC/SC, inscrita no CPF sob n° 782.807.88972, 7.500 7.500 R$ 15.000,00 da Diretoria em reunido especifica. ARTIGO 18 - Compete & Diretoria isoladamente: a) exercer os poderes gerais de administragdo, resolvendo e executando os negécios sociais; b) organizar, dirigir e
residente e domiciliada na Rua Paraguay, n° 177, Apartamento 1402, Ponta Aguda, CEP . . AR fiscalizar toda a parte i a, ial e operacional da Ci ia; ¢) organizar ¢ ap | aA ¢ia Geral as D des F iras ¢ o Relatorio da
89.050020, no Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina. d0; d) propor a criagdo ou extingdo de cargos e fungdes; e) a C nos atos de aquisigdo e ali de seus bens iméveis, bem como de constitui¢do de 6nus sobre os
CRISTIANE SENEDESE DE PAULI ARAUJO, brasileira, casada sob regime de comunh&o mesmos; f) convocar Assembléias Gerais; g) deliberar sobre propostas de aumento de capital social e alteragdes deste Estatuto; h) deliberar sobre: 1 - Criagdo, extingdo e transferéncia de filiais e outras
parcial de bens, empresaria, portadora da Cédula de Identidade RG sob n° 6.306.871 dependéncias da organizagdo em qualquer parte do Pais ou no exterior, observadas as disposicdes legais e regulamentares atine ntes & matéria. 2 - Participagdes em outras Sociedades; i) estabelecer o rateio
SESPDC/SC, inscrita no CPF sob n° 782.807.709-25, residente e domiciliada na Rua 7.500 7.500 R$ 15.000,00 dos honorérios fixados pela Assembléia Geral em montante global; j) autorizar a aquisigdo de agdes da Sociedade para permanéncia em tesouraria para posterior alienagd o, ou ainda para cancelamento;
Paraguay, n° 177, Apartamento 801, Ponta Aguda, CEP 89.050-020, no Municipio de k)decidir sobre atos cuja competéncia ndo esteja definida no presente Estatuto ¢ que ndo seja exclusivo da Assembléia Geral. ARTIGO 19 - Os poderes conferidos & Diretoria, inclusive a representagao
Blumenau, Estado de Santa Catarina. ativa e passiva da Companhia em juizo ou fora dele, e os que criem resp dades para a C ou terceiros de resp dade para com a C serdo mediante a
> i de 02 (dois) diretores em conjunto. Na emissdo de cheques, autorizagdes para débito em conta corrente bancaria e transferéncias de numerarios, sera necessario somente assinatura de um Diretor.

TOTAL 15.000 15.000 R$ 30.000,00 ARTIGO 20 - Nos Limites de suas atribui¢des e poderes, ¢ licito 4 Diretoria constituir procuradores em nome da Companhia, nomeados por 01 (um) diretor, devendo os respectivos instrumentos de

Sinop/MT, 19 de julho de 2019. PATRICIA SENEDESE DE PAULI-Acionista, CRISTIANE SENEDESE DE PAULI ARAUJO-Acionista.

AP PARTICIPAGOES S/A - ANEXO Il DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUIGAO REALIZADA EM 19.07.2019 ESTATUTO SOCIAL
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO
Art. 1° - AP PARTICIPAGOES S/A é uma sociedade anénima de capital fechado, regularmente constituida, que se rege por este Estatuto e demais disposicdes legais
que Ihe forem aplicaveis.
Art. 2° - A companhia tem sede e foro na Avenida dos Mognos, n° 185, Sala 02, Condominio Residencial Mondrian, Bairro Eunice, CEP 78-555-900, no Municipio de
Sinop, Estado de Mato Grosso, podendo criar, instalar e encerrar filiais, depésitos e escritorios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, onde for de seu
interesse, mediante deliberagéo da Diretoria.
Art. 3° - A sociedade tem por objeto social: Holding de instituicbes néo financeiras, participagdo no capital social de empresas com atividades preponderantemente ndo
financeiras.
Art. 4° - O prazo de duragédo da sociedade é por tempo indeterminado.
Paragrafo tnico - O término do exercicio social dar-se-a sempre no dia 31 de dezembro de cada ano.
CAPITAL SOCIAL
Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), dividido em 15.000 (quinze mil) agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal e 15.000
(quinze mil) agdes preferenciais nominativas, sem valor nominal.
ACOES ORDINARIAS E PREFERENCIAIS
Art. 6° - Cada acéo ordinaria confere a seu titular um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais de Acionistas.
Art. 7° - As agdes preferenciais nao terdo direito a voto e conferirdo a seus titulares (i) prioridade no reembolso de capital, sem prémio, na proporgéo de sua participagéo
no capital social, em caso de liquidagdo da Sociedade e (i) dividendo 10% (dez por cento) superior ao atribuido as agdes ordinarias, ndo cumulativos.
Art. 8° - As agdes da Companhia sdo nominativas e a sua propriedade presumir-se-a pela inscrigdo do nome do acionista no livro "Registro de A¢des Nominativas” e a
Companhia somente emitira certificados de agdes a requerimento do acionista, devendo ser cobrado deste os respectivos custos.
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS
Art. 9°- As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-do, ordinariamente, no prazo da Lei n. 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que o exigirem os interesses
sociais, sendo permitida a realizagao simultanea de Assembleias Geral ordinaria e extraordinaria.
Paragrafo unico - A Assembleia Geral podera ser realizada com a presenca fisica de seus acionistas ou pela utilizagédo de videoconferéncias.
Art. 10 - A Assembleia Geral compete as atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela Lei n. 6.404/76, bem como a deliberagéo acerca dos seguintes temas:

(i) Aumento de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(ii) Criagéo de nova classe ou espécie de agdo na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias, ou qualquer alteragéo nos direitos e privilégios
das agdes existentes na Companhia ou em qualquer de suas subsidiarias;

(iii) Alteracao deste Estatuto Social ou do Estatuto ou Contrato Social de qualquer das subsidiarias da Companhia, excetuadas as alteragdes exigidas por lei
ou pela regulamentagéo da CVM;

(iv) Fusao, ciséo, incorporagéo ou outra forma de reorganizagéo societaria envolvendo a Companhia ou qualquer de suas subsidiarias;

(v) Oferta publica ou privada de agdes ou de qualquer valor mobilidrio que conceda a seu titular o direito de adquirir agdes de emissdo da Companhia ou de
qualquer de suas subsidiarias;

(vi) Alienag&o da totalidade ou de parcela significativa dos ativos da Companhia ou de qualquer de suas subsidiérias, excetuada a venda de direitos de crédito

|ntegrantes da carteira da Companhia;
Dissolugéo ou liquidagéo voluntaria da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(viii) Pedido de autofaléncia, pedido de recuperagéo judicial ou extrajudicial e celebragéo de acordo com credores para renegociagéo de dividas realizadas pela
Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(ix) Redugéo de capital da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(x) Resgate de agdes de emissdo da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias;

(xi) Proposta para o Conselho de Administragéo relativa a qualquer outra forma de recompra de agées de emissdo da Companhia, bem como a posterior
revenda de agbes de emiss@o da Companhia por ela adquiridas ou adquiridas por qualquer de suas subsidiarias;

(xii) Distribuicao de dividendos pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias em volume superior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido anual
da Companhia ou da subsidiaria em questéo, ajustado nos termos da lei;

(xiii) Prestacéo de garantia, contratagdo de divida ou concessédo de empréstimo pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias;

(xiv) Constituigdo de penhor ou qualquer outro 6nus sobre agdes de emissdo da Companhia ou sobre agdes ou quotas de qualquer das su as subsidiarias;

(xv) Definigao ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia;

(xvi) Alteragao na estrutura administrativa da Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias incluindo, sem limitag&o, alteragdo do nimero de membros do
Conselho de Administragéo e/ou da Diretoria e dos procedimentos e critérios adotados para elei¢éd o dos respectivos membros;

(xvii) Alteragéo na politica de remuneracéo dos administradores da Companhia ou de qualquer das suas subsidiarias;

(xviii) Inicio, pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, de qualquer nova atividade ou linha de negécio;

(xix) Aquisicao, desinvestimento ou aumento da participagéo detida pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias no capital social de qualquer

sociedade (inclusive aquelas de cujo capital a Companhia ou qualquer de suas subsidiarias ja participe), bem como a participa gdo em qualquer joint venture, associagdo
ou negécio juridico similar;

(xx) Aprovagéo do plano de negécios da Companhia, bem como de qualquer alteragéo no referido plano;

(xxi) Alteracao dos critérios e praticas contabeis adotadas pela Companhia ou por qualquer de suas subsidiarias, excetuadas as alteragées exigidas por lei ou
pela regulamentagéo da CVM; e

(xxii) Aprovacéo de plano de opgdo de compra de agdes ou similar destinado aos administradores da Companhia ou de qualquer de suas s ubsidiarias.

Paragrafo Unico - Para os fins deste Art. 10, considera-se subsidiaria qualquer sociedade na qual a Companhia detenha, direta ou indiretamente, direitos de sécio que
Ihe assegurem preponderancia nas deliberagdes sociais.

Art. 11 - As Assembleias Gerais serdo convocadas e instaladas na forma da Lei n. 6.404/76. As deliberagées, exceto nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social
ou em Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, serdo tomadas pelo voto de acionistas representando a maioria absoluta dos presentes.

§ 1° - As Assembleias Gerais, ordinarias ou extraordinarias, seréo presididas pelo Diretor Presidente, ou, na sua auséncia, por outro Diretor por ele indicado, ou, na
auséncia de ambos, por acionista escolhido por maioria de votos dos presentes. O Presidente da Assembleia Geral devera indicar, dentre os presentes, um secretario.
§ 2° - Somente poderdo tomar parte e votar nas Assembleias Gerais os acionistas cujas agdes estejam registradas nas respectivas contas de depésito das agdes
escriturais, abertas em seu nome pela instituigao financeira depositaria com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data designada para realizagéo da referida
Assembleia Geral. Os acionistas poderéo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador, nos termos da Lei n. 6.404/76, mediante procuragédo com poderes
especificos, a qual ficara arquivada na sede da Companhia.

Art. 12 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo obrigatoriamente observadas as previsdes dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O
presidente da Assembleia Geral ndo computara os votos proferidos com infragéo as disposi¢des de tais acordos de acionistas.

ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 13 A sociedade sera administrada por uma Diretoria, eleita para um periodo de trés anos, podendo ser reeleita conjunta ou separadamente.

§ 1° - O mandato dos administradores estende-se até a investidura dos novos eleitos e no caso de vacancia em qualquer cargo de Diretor, sera convocada Assembleia
Geral Extraordinaria dentro de 30 (trinta) dias da data da vacancia.

§ 2° - Em caso de destitui¢do ou rentincia de diretor, a prépria Assembleia que tomar tal deliberagao, elegera, caso necessario, seu substituto pelo tempo faltante ao
término do mandato da diretoria.

§ 3° - Ocorrendo impedimento ocasional ou licenga de diretor, o Diretor Presidente providenciara a distribuigdo de suas fungdes entre os demais diretores, até que o
mesmo assuma suas fungdes ou a Assembleia Geral eleja seu substituto.

§ 4° - Os diretores poderao exercer cumulativamente as outras atribuigdes executivas da Companhia, sendo que um Diretor podera acumular o cargo de mais de uma
diretoria.

Art. 14 A Assembleia Geral dos acionistas fixara anualmente o montante global ou individual da remuneragédo dos membros da Dir etoria, dentro do critério do art. 152 e
seus paragrafos, da Lei 6.404/76.

Paragrafo unico - no caso de substituigdo no decurso do mandato, a Assembleia Geral podera fixar os honorarios dos novos diretores em valores diferentes dos que
vinham sendo pagos ou creditados aos substituidos, se tal for exigido por razées de mercado, e se for o caso, na mesma oportunidade se fara reajuste dos vencimentos
dos demais diretores.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 15 - O conselho de administragéo, por ora ndo sera composto, podendo vir a ser instalado a qualquer tempo e eleitos seus membros pela Assembleia Geral, com
atribuigdes previstas em lei.

DIRETORIA

Art. 16 - A Diretoria sera composta por no minimo 02 (dois) e no maximo 04 (quatro) Diretores, acionistas ou n&o, reside ntes no pais, sendo um Diretor Presidente, um
diretor Vice-Presidente e os demais Diretores sem designagéo especifica. Devera ser obrigatoriamente preenchido os cargos de Diretores Presidente e Vice-Presidente.
Paragrafo Unico - A Diretoria tem amplos poderes de administragdo e gestdo dos negécios sociais, podendo deliberar sempre isoladamente sobre quaisquer matérias
relacionadas com o objeto social.

Art. 17 - A Diretoria é o 6rgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos
relativos aos fins sociais, exceto aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia aprovagdo do Con selho de Administragéo ou da Assembleia
Geral.

Art. 18 - Compete a Diretoria, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas pelo presente Estatuto Social ou pela Assembleia Geral:

(i) Representar, judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente, a Companhia;

(ii) Praticar todos os atos necessarios ou convenientes a administragdo dos negocios sociais, respeitados os limites previstos em lei ou neste Estatuto Social;
(iii) Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto Social;

(iv) Coordenar o andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a implementagéao das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral, nas Reuniées do Conselho de Administragéo e nas suas proprias reunides;

(v) Administrar e superintender os negdcios sociais;

(vi) Contratagéo de divida pela Companhia ou por qualquer das suas subsidiarias, em uma unica transagé@o ou em uma série de transagdes realizadas, que as

envolvam em obrigagtes referentes a negdcios e operagdes relativas ao objeto social das mesmas.
Art. 19 - O Diretor Presidente da Companhia tera poderes especificos para:

(i) Dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos outros Diretores;

(ii) Coordenar os trabalhos de preparacéo das demonstragdes financeiras e o relatério anual da administragdo da Companhia bem como sua apresentagéo
aos acionistas;

(i) Definigao ou substitui¢do dos auditores independentes da Companhia;

(iv) Supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal;

(v) Prospectar os negécios relacionados com o objeto social da Companhia;

(vi) Administrar o relacionamento da Companhia com os originadores de créditos imobiliarios;

(vii) Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a area contabil e financeira da Companhia;

(viii) Administrar o relacionamento da Companhia com instituigdes financeiras, exceto no que diz respeito a distribuigéo publica de titulos e valores mobiliarios

emitidos pela Companhia.
Art. 20 - Observadas as disposigdes contidas neste Estatuto Social, a Companhia sera representada pelos membros da Diretoria ou do Cons elho de Administragéo em
conjunto ou isoladamente, e a eles cabem a responsabilidade ou representagéo ativa e passiva da sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os
atos compreendidos no objeto social sempre no interesse da sociedade, ficando vedado, entretanto, o uso da denominagéo social ou firma em negocios estranhos aos
fins sociais ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer acionista ou de terceiros.
§ 1° - No limite de suas atribuigdes, o Diretor Presidente, em conjunto ou isoladamente, com o Diretor Vice-Presidente poderédo constituir mandatarios ou procuradores
em nome da Companhia para representa-lo nas praticas de sua competéncia, especificando detalhadamente no instrumento de procuragéo os atos que poderao praticar
e o prazo de duragé&o.
§ 2° - O Diretor Presidente, em conjunto com o Diretor Vice-Presidente, estdo autorizados, alienar e adquirir bens méveis e iméveis, bem como a constitui¢do de énus
sobre os mesmos, contratar financiamentos e empréstimos com bancos e instituigdes de crédito, podendo para tanto, dar em garantia hipotecaria ou pignoraticia os bens
moveis ou imoéveis da companhia, assinando os respectivos contratos, cédulas, escrituras e outros documentos.
§ 3° - Na abertura, movimentagéo ou encerramento de contas de depositos bancarios, emissdo de cheques e outros titulos cambiais, a C ompanhia sera representada,
em conjunto ou isoladamente, por seus Diretores.
§ 4° - A Diretoria reunir-se-a4 sempre que os negocios e interesses sociais o exigirem, na sede social, ou em qualquer outra localidade escolhida pela Dire toria, ou mediante
videoconferéncia, conferéncia por telefone ou pela rede mundial de computadores, ou por qualquer forma informada de convocagéo, desde que consignando em livro
préprio o que for deliberado na ocasigo.
§ 5° - As deliberagdes serdo tomadas com a presenga da maioria de seus membros, por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso
de empate.
§ 6° - E vedado aos Diretores, em nome da Companhia prestar aval, fianga ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros. N&o s e incluem na proibigdo os atos
que forem praticados em beneficio ou a favor da prépria Companhia, suas associadas, coligadas, controladas ou quaisquer socie dades nas quais a Companhia e seus
acionistas detenham participagao.
CONSELHO FISCAL
Art. 21 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros e igual nimero de
suplentes, acionistas ou n&o, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, sendo permitida a reeleigéo.
§ 1° - O Conselho Fiscal sera instalado ou dispensada sua instalagéo, por deliberagdo da Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, conforme previsto em lei.
§ 2° - O funcionamento, competéncia, os deveres e as responsabilidades dos Conselheiros obedecerdo ao disposto na legislagdo em vigor.
§ 3° - A remuneracao dos membros do Conselho Fiscal sera estabelecida pela Assembleia Geral de Acionistas que os eleger, respeitado o limite legal.
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
Art. 22 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.
Art. 23 - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras exigid as pela Lei n° 6.404/76, as quais,
em conjunto, deverao exprimir com clareza a situagéo do patriménio da Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio.
Paragrafo Unico - A Diretoria podera levantar balangos mensais, trimestrais e semestrais, observadas as disposi¢es legais.
Art. 24 - Do resultado apurado em cada exercicio seréo deduzidos, antes de qualquer outra participagéo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a
renda. O prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.
§ 1° - Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicédo de reserva legal, que nao excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social.
§ 2° - Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinagdes referidas nos artigos acima, sera distribuido aos acionistas um dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e
cinco por cento) do lucro liquido, ajustado de acordo com o Art. 202 da Lei n. 6.404/76.
§ 3° - O saldo remanescente, depois de atendidas as disposicoes legais, tera a destinagdo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas.
Art. 25 - A Companhia podera pagar juros sobre o capital proprio, na forma e limite estabelecidos em lei, imputando -os ao dividendo minimo obrigatério.
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Art. 26 - A Companhia sera dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas. Compete a Assembleia Geral
estabelecer a forma de liquidagéo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que dever&o funcionar no periodo de liquidagéo, fixando seus poderes e estabelecendo suas
remuneragdes, conforme previsto em lei.
DISPOSICOES GERAIS
Art. 27 - Os dividendos n&o recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos, contando da data em que tenh am sido postos a disposig¢do do acionista,
e reverterao em favor da Companhia.
Art. 28 - A Companhia observara os acordos de acionistas eventualmente existentes e registrados na forma do art. 118 da Lei n° 6.404/76, cabendo a respectiva
administragéo abster-se de registrar transferéncias de agbes contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da Assembleia Geral abster-se de computar os votos
langados contra os mesmos acordos.
Art. 29 - Os casos omissos neste Estatuto Social seréo regulados pela Lei n. 6.404/76, pelas leis e regulamentos especificos sobre o tipo societario e demais normas da
legislagéo pertinente e pela deliberagdo da Assembleia Geral, nas matérias que |he caiba livremente decidir.
FORO
Art. 30 - Fica eleito o foro da Comarca de Sinop/MT como Unico competente para dirimir quaisquer questdes que direta ou indiretamente decorram deste
Estatuto Social, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. Sinop/MT, 19 de julho de 2019.
CELIO DE PAULI NETTO-Presidente Mesa Diretora, ROCIOMARA DE PAULA DE PAULI-Secretaria Mesa Diretora, PATRICIA SENEDESE DE PAULI-
Acionista, CRISTIANE SENEDESE DE PAULI ARAUJO-Acionista, Visado por Advogado: FABIO ROGERIO MARCAL OAB/MT 12.492-B. Registrada na
Jucemat sob NIRE N° 51300016770 em 27/08/2019.

nomeagdo especificar os atos que poderdo praticar. Paragrafo winico - Com exce¢do do mandado judicial, todos os demais instrumentos de procuragdo terdo prazo determinado. ARTIGO 21 - A Diretoria
reunir-se-a sempre que os negocios e interesses sociais o exigirem, mediante convocagdo feita pelo Diretor Presidente, deliberando com a presenga de todos os seus membros e por maioria de votos,
cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso de empate, consignando em livro proprio o que for deliberado na ocasido. ARTIGO 22 - Os Diretores ﬁcam con_]umamenle 1meslldos de
poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, confessar dividas, fazer acordos, adqumr alienar e onerar bens moveis e imoveis, perante i 1

bancarias, i do os
servigos de home-banking. Sendo que, na utiliza¢do de office banking, para pagamento de valores, sejam tributos, taxas, contribuigdes, boletos bancarios, transferéncias, e demais operagdes, o sistema sera
alimentado por um dos Diretores, sendo que a transagdo so se efetivara com autorizagdo do outro e por dois procuradores, de acordo com os poderes que lhes houverem sido conferidos nos respectivos
instrumentos de mandato, nas condigdes deste Estatuto. CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL ARTIGO 23 - O Conselho Fiscal, quando convocado, sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) membros suplentes, e que somente serd instalado e i a por delit o0 da bléia Geral, nos casos previstos no § 2° do Artigo 161 da Lei n°6.404/76, modificada pelas Leis n°9.457/97 ¢
n°10.303/01. Paragrafo Unico - O funcmnamenlo do Conselho Fiscal ira até a Assembléia Geral Ordmana apos a sua instalagdo. ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal tera competéncia prevista em Lei, sendo
indelegéveis as fungdes de seus 1t a fixada pela bléia Geral que o eleger, observado o minimo legal. CAPITULO VII — EXERCICIO SOCIAL —
DEMONSTRACOES l‘lNANCh[RAS h DlS"I RIBUICAO DE LUCROS ARTIGO 25 - O exercicio social iniciar-se-a no dia 01 de janeiro e encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de cada ano.
ARTIGO 26 - A das d iras, podendo, no entanto, a Diretoria autorizar a levanti-las semestralmente ou ainda a qualquer tempo que julgar

a0s i da (‘ ARTIGO 27 - Do resultado do exercicio, serdo deduzidas as i arcelas, ap do-se o lucro liquido: a) Os prejuizos acumulados; b) A provisdo para o
TImposto de Renda; e ¢) A participagio da Diretoria, respeitados os limites estabelecidos no Artigo 152 da Lei n°6.404/76, modificada pelas Leis n°9.457/97 ¢ n°10.303/01. ARTIGO 28 -Do lucro liquido
serdo deduzidos: a) de 5% (cinco por cento) de Reserva Legal, até esta atingir 20% (vinte por cento) do Capital Social; b) Parcela de 25% (vinte e cinco por cento) no minimo, do lucro liquido ajustado,
como dividendo obrigatério aos acionistas; c) retengdo de lucro, quando devidamente a parcela justificado pelos administradores, para financiar plano de i previsto em de capital;

d)quanto a saldo que se verificar, depois das dedugdes acima, e considerada a eventual de reserva(s) permitida(s) por lei e justificada(s) no exercicio a que se referir(em), a Diretoria poderd

propor, e a Assembléia deliberar, distribu ou sua destinagdo para a ¢ de uma Reserva para Investimentos e Capital de Giro, que terd por finalidade assegurar investimentos em
bens do ativo permanente ou acrés ao capital de giro, para amortizagdo de dividas. Esta reserva, em conjunto com as demais, nio podera exceder ao valor do capital social ¢ podera ser utilizada na
absorgdo de prguuo% sempre que necessario, na distribuicio de dividendos, a qualquer nas des de resgate, bolso ou compra de a¢des ou na incorporagio ao Capital Social. ¢) O

montante dos juros a titulo de remuneragdo do capital proprio que vier a ser pago por opgdo da Companhla na forma do art. 9° da Lei n°. 9.249 de 26.12.95, podera ser, deduzido do valor do dividendo
obrigatorio de que trata a letra "b" deste artigo, conforme faculta o paragrafo 7° do art. 9° da referida lei. Paragrafo Unico - O pagamento dos dividendos devera ser feito, salvo deliberagdes em contrario
da Assembléia Geral, no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio social. CAPITULO VIII - LIQUIDACAO DA SOCIEDADE ARTIGO 29 - A
Sociedade entrara em liquidagdo nos casos legais, cabendo a Geral d 0 modo de liquidagio e nomear o liqui dante devera atuar nesse periodo. CAPITULO IX - DELIBERACOES
GERAIS ARTIGO 30 - A qualquer tempo a Sociedade podera transformar-se em outra forma juridica, por decisdo majoritaria da Assembléia Geral. ARTIGO 31 - Fica eleito o foro da Comarca de Sinop,
Estado de Mato Grosso, para dirimir duvidas e controvérsias oriundas deste estatuto. ARTIGO 32 - O presente estatuto entrara em vigor, na data de sua aprovagdo.” Sendo assinado pelos acionistas
presentes, Senhores: Marcos Calza e Cleu Calza.

Sinop-MT, 03 de dezembro de 2019. Registrada na Jucemat sob n° 2205899 em 11/12/2019.
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