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MATO-GROSSENSE 2022

Academia anuncia reforços
para a estreia na elite

A Academia FC anunciou nesta semana cinco reforços para 
2022: os volantes Wesley Lima e Maranhão, o lateral-esquerdo Gui-
lherme Pereira, o zagueiro Gustavo Gatt i e o atacante Matheus Alex. 
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Com estimativa de produção de 38,14 milhões de toneladas para a safra 21/22 em 
Mato Grosso, os produtores luverdenses iniciam nos próximos dias a colheita da soja. 
Para evitar perdas ao longo do caminho, a Prefeitura de Lucas do Rio Verde intensifi -
ca a conservação das vicinais, melhorando o transporte dos grãos.       Página -4

L.R.VERDE

Conservação das estradas rurais
garante melhor escoamento da soja

Abordagens
às pessoas
em situação
de rua
Em Sorriso, uma preocupa-
ção recorrente no que diz 
respeito à segurança pública 
é a presença de moradores de 
rua. Especialistas e repre-
sentantes de movimentos 
sociais afi rmam que a po-
pulação em situação de rua 
aumentou durante a pande-
mia e o refl exo disso, dentre 
outros fatores, é a violência e 
a perturbação do sossego.                           
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INCRIÇÕES ABERTAS

O governador Mauro Mendes e o secretário de Estado de Segurança Pública, 
Alexandre Bustamante, lançaram nesta semana sete editais para o concurso 
público das forças de segurança. O certame contemplará 11 diferentes cargos 
destinados à Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar, Polícia Civil e Politec. 
                      Página -8
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Manhã Tarde Noite

Máx 27  | Mín 22
SEXTA-FEIRA

AMBULÂNCIAS
SERÃO ADQUIRIDAS
COM EMENDA
PARLAMENTAR

NOVA MUTUMSINOP
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ESTOQUES:
VALOR PODE
SE SUSTENTAR
NESTE ANO

QUILOMBOLAS
ISOLADOS APÓS
PASSARELA
SER LEVADA

ALGODÃOBARRA DO BUGRES
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Editorial

“

Durante o Período Colonial, provavel-
mente ao fi nal do século XVII e início do 
século XVIII, em Minas Gerais, surgiu uma 
expressão bastante conhecida em nossos 
dias, denominada “santo do pau oco”.

A questão tributária sempre esteve em 
pauta em nosso país. Nesse período, já 
existia uma alta cobrança de impostos, o 
intitulado “quinto”, que correspondia a 20% 
de todos os metais preciosos garimpados 
no Brasil, cuja cobrança era feita pela Coroa 
portuguesa. A alta carga tributária cobrada 
pelos portugueses forçava os indivíduos da 
época a praticar a sonegação fi scal, o co-
nhecido “jeitinho brasileiro”.

Para driblar o fi sco, os brasileiros escul-
piam santos de madeira ocos por dentro e 
os preenchiam com ouro em pó, com o in-
tuito de não pagar impostos sobre aquela 
mercadoria.

A expressão “santo do pau oco” foi 
cunhada para designar pessoas falsas, isto 
é, aquelas que na nossa frente apresentam-
-se de uma forma e por trás têm atitudes 
totalmente incompatíveis e dissimuladas.

Na área comportamental, aprendemos 
que o caráter do ser humano é moldado 
até aos 7 anos de vida, ou seja, é o espaço 
de tempo determinante para revelar se um 
indivíduo será bom ou ruim. Por outro lado, 
temos a denominação de reputação, que 
traz em seu signifi cado características de 
um indivíduo conhecido apenas superfi -
cialmente, de difícil percepção do seu ínti-
mo ou verdadeiro caráter.

Na Bíblia é contada a história da dispu-
ta pela primogenitura, que era o direito do 
primeiro fi lho receber uma bênção. Pela 
ordem natural, quem deveria obter essa 

bênção da primogenitura era Esaú. O se-
gundo fi lho, Jacó, o caçula, o mais esperto, e 
com ajuda da mãe, queria trapacear o irmão 
Esaú.

O pai já estava na velhice e quase par-
tindo para a morte, quando chamou o fi lho 
mais velho e disse para ele preparar uma 
refeição, que após consumi-la, daria a sua 
única bênção a ele. A mãe escutou a con-
versa entre o pai e o fi lho mais velho, e, por 
apreciar mais o segundo fi lho, arquitetou 
um disfarce para o fi lho mais novo ganhar 
vantagem.

Jacó se apresentou na presença do pai, 
com a alimentação, como se fosse o seu ir-
mão mais velho. Jacó recebeu uma bênção 
que não era dele. O pai foi enganado. Esaú 
levou o prejuízo por não ter recebido a bên-
ção. A mãe foi complô do fi lho querido.

Com base no relato acima, Jacó seria um 
“santo do pau oco”, pois se apresentou de 
uma forma a qual não era verdadeira, foi um 
falso e mentiroso, e pior, recebeu uma bên-
ção que não lhe pertencia.

Será que temos muitos “santos do pau 
oco” vivendo nesta terra? Antes de pensar-
mos em afi rmar e condenar alguém, por 
favor, faça uma autoavaliação na sua vida e 
veja se até hoje você já cometeu algum des-
lize, como um vendedor de uma imagem 
que efetivamente não era a sua. Que possa-
mos nos atentar para que, daqui em diante, 
não cometamos os mesmos erros do passa-
do. Que possamos ter sincronia entre o nos-
so caráter e a reputação.

Que eu e você possamos ter uma vida 
em paz, tendo a consciência tranquila dos 
nossos atos e atitudes, pois não precisamos 
ser “duas caras” para as pessoas que estão 
ao nosso redor.

 

FRANCISNEY LIBERATO É AUDITOR 
DO TRIBUNAL DE CONTAS

Santo do pau oco

Automático, com revisão manual?
queado. O tempo de bloqueio depende 
de seu comportamento e de bloqueios 
anteriores, que fazem com que o tem-
po aumente expressivamente. Tudo isso 
acontece de forma automática, pois se-
ria impossível monitoramento humano 
para tamanha cobertura.

Quando o usuário “esperneia” e en-
tra com recurso, tentando mostrar que 

a coisa não é grave o sufi cien-
te para tomar um “gancho”, a 
intervenção humana suposta-
mente entra em ação, pois nessa 
hora uma falha da inteligência 
artifi cial poderia ter causado um 

bloqueio indevido. Mas não é bem isso 
que acontece.

Segundo o que se tem visto, a nova 
verifi cação também é feita por inteli-
gência artifi cial, e chega-se a questio-
nar se existe, em algum momento, a in-
tervenção humana no que diz respeito 
à bloqueio e controle de conteúdo nas 
redes sociais. Eu, atualmente, tenho mi-
nhas dúvidas.

E a gente vai fi cando por aqui. Suas 
opiniões, sugestões e críticas são mui-
to importantes, e você pode entrar em 
contato pelo fone (66) 99971-6500, 
pelo e-mail, lsmussi@hotmail.com ou 
visitar nosso perfi l em facebook.com/
paginadocareca. Do mais um grande 
abraço, e até a próxima, se Deus quiser!

A inteligência artifi cial é muito menos fl exível que a intervenção 
humana, e, claro, com margem de erro muito maior, justamente por não 
analisar o contexto e uma série de outras coisas como nós faríamos. A 
popularização da tecnologia, porém, não seria possível sem essas ferra-
mentas, pois não existe a menor possibilidade de haver monitoramento 
humano em tudo que acontece na grande rede.

I.N.T.E.R.L.I.G.A.D.O
POR  LEANDRO CARECA

Na edição passada falei sobre um 
amigo que, por conta de uma brinca-
deira com tom homofóbico feita com 
seu amigo de infância, viu sua conta no 
Facebook ser bloqueada por 30 dias. 
Nesses casos fi ca a dúvida: como a rede 
social faz esse tipo de bloqueio?

Antes de qualquer coisa deixo claro 
que existem, basicamente, duas formas 
de um conteúdo ser avaliado 
pelo serviço, sendo uma delas a 
partir de denúncia dos membros, 
e outra por monitoramento feito 
por ferramentas de inteligência 
artifi cial, buscando postagens ou 
conteúdos indevidos. Nesse artigo vou 
falar sobre os bloqueios feitos através 
das ferramentas de automáticas, que é 
o que mais se encaixa no caso em ques-
tão.

Para manter a rede em ordem, per-
mitindo que os usuários encontrem um 
ambiente relativamente agradável, fer-
ramentas de monitoramento com inte-
ligência artifi cial monitoram tudo que é 
postado, comparando palavras, frases, 
expressões, imagens e tudo mais com 
um vasto banco de dados que envol-
ve tanto conteúdos ofensivos quanto 
questões de direitos autorais e outros. 
E isso acontece todo o tempo, de forma 
cada vez mais dinâmica. Essas ferra-
mentas estão em constante desenvolvi-
mento, e isso aumenta sua efetividade.

Quando o monitoramento identifi ca 
algo indevido o usuário tende a ser blo-

Tal como na entrada de 2021, as esperanças para 
este ano estão voltadas para a superação da pande-
mia e para a retomada da normalidade, na vida e na 
economia. Com o avanço da vacinação, é plausível 
que o mundo vislumbre a possibilidade de convivên-
cia com o vírus e assim possa retomar gradualmente 
atividades ainda afetadas ao longo de 2022.

Se os melhores cenários para a doença se con-
fi rmarem, haverá continuidade da expansão eco-
nômica, sobretudo nos serviços mais intensivos em 
trabalho, e será possível reduzir o desemprego que 
grassa na maior parte do mundo.

Já a permanência de restrições, se necessária, 
também manterá a demanda por proteção social e 
trará novas difi culdades para a gestão dos orçamen-
tos públicos, com os riscos associados, como infl ação 
e descontrole fi nanceiro.

A escalada de preços, aliás, é outro tema que 
dominará as atenções. Em 2021 o choque infl acioná-
rio se revelou mundialmente de modo mais amplo 
e persistente que o esperado. Agora, a expectativa é 
de normalização gradual dos gargalos logísticos e de 
produção, o que contribuiria para estabilizar o poder 
de compra.

Mas o risco de um fenômeno mais duradouro 
está presente e já domina a ação dos principais ban-
cos centrais do mundo, levando a juros mais altos e 
condições fi nanceiras mais restritivas. O lado positi-
vo é que as expectativas de infl ação de longo prazo 
ainda estão baixas, sugerindo que não será preciso 
jogar a economia mundial numa nova recessão para 
conter os índices.

A atenção dos mercados fi nanceiros estará vol-
tada para qualquer evidência que lance sombras so-
bre esse quadro ainda benigno. O ambiente interna-
cional parece compatível com um ciclo ainda longo 
de crescimento, embora condicionado a uma evo-
lução favorável da pandemia. As principais regiões 
do mundo devem ter crescimento. Mesmo a China, 
que mantém tolerância zero com o vírus e enfrenta 
prolongada desaceleração em setores importantes, 
ainda deve sustentar atividade vigorosa.

O panorama global, assim, não se revela nega-
tivo para o Brasil, cujo desempenho dependerá do 
retorno a políticas públicas minimamente consisten-
tes em áreas fundamentais como saúde, educação e 
gestão orçamentária. O governo Jair Bolsonaro não 
vai propiciar neste ano tal esperança, que fi cará con-
dicionada ao debate eleitoral.

Esperanças e riscos

IGNORÂNCIA
PLENA
Vale lembrar que a imunização de crianças 

foi aprovada pela Agência Nacional de Vigilân-
cia Sanitária (Anvisa) no dia 16 de dezembro do 
ano passado, mas ainda não foi autorizada pelo 
Ministério da Saúde. Entretanto, com tantas 
variantes (depois da delta, é a vez da ômicron) 
circulando, torna-se imprescindível a proteção 
total da população. Olha mais essa mensagem: 
“Favor se informar melhor sobre as vacinas e 
as muitas mortes que tem causado no mundo 
todo. Não aceitaremos vacinar nossas crian-
ças com essa vacina experimental”, diz outra.

REDUÇÃO DA TIRAGEM EM 
RESPEITO AOS FUNCIONÁRIOS

Em virtude da crise provocada há mais de 
um ano pelo novo coronavírus, o Diário do Es-
tado MT informa aos seus leitores que seguirá 
presando pela qualidade da informação neste 
período, porém, com tiragem menor em res-
peito, principalmente, aos seus funcionários. 
Da apuração à distribuição, muita gente está 
envolvida, e na maior parte do tempo, próxi-
mos uns aos outros. Agradecemos a compre-
ensão!

“PILANTRA,
SAFADO”
O deputado estadual Lúdio Cabral vem rece-

bendo diversos ataques no WhatsApp por defen-
der a vacinação de crianças contra a Covid-19. 
O parlamentar compartilhou prints das men-
sagens em suas redes sociais e as classifi cou 
como “pérolas do negacionismo”. “O pilantra, 
safado está fazendo isso contra a população. 
Deixa a população livre para escolher. Quem 
optar por tomar, tudo bem. Você e tua família já 
tomaram?”, diz uma das mensagens.

Crédito: Divulgação
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é plausível que o mundo vislumbre a possibi-
lidade de convivência com o vírus e assim possa 
retomar gradualmente atividades ainda afetadas 
ao longo de 2022

“ As equipes das forças de segurança pública continuam as buscas em Água 
Boa para recapturar os 14 reeducandos foragidos do sistema prisional Major PM 
Zuzi Alves da Silva. Nas ações integradas, o Ciopaer, realizam varreduras, abor-
dagens e levantamento de informações em toda a região. O Comando-geral 
da Polícia Militar disponibilizou cerca de 100 policiais militares para atuarem na 
operação de recaptura dos foragidos. Equipes da Força Tática e do policiamen-
to especializado, como Batalhão Rotam, já estão no município, além de policiais 
do Batalhão de Operações Policiais Especiais (Bope), que estão de sobreaviso 
na Capital.

Ranking dos Políticos - Facebook
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Editorial

FRANCISNEY LIBERATO

Para driblar o fi sco, os brasileiros esculpiam san-
tos de madeira ocos por dentro e os preenchiam 
com ouro em pó, com o intuito de não pagar 
impostos sobre aquela mercadoria



As decisões foram aprovadas pela maioria

ATÉ FEVEREIRO

Greve dos policiais 
penais segue suspensa
DA REPORTAGEM

O Sindicato dos Poli-
ciais Penais de Mato Grosso 
(Sindspen-MT) em Assem-
bleia Geral Extraordinária 
decidiu manter a suspen-
são do movimento grevista 
até dia 03 de fevereiro, data 
em que será realizada nova 
negociação com o governo 
do Estado. As decisões fo-
ram aprovadas pela maioria 
durante AGE realizada na 
tarde de quarta-feira (5), no 
Salão de Eventos da Asso-
ciação dos Oficiais da Polícia 
e Bombeiro Militar de Mato 
Grosso (ASSOF/MT), em 
Cuiabá. A categoria se reu-
niu novamente para debater 
os próximos movimentos da 
greve após abrir negociação 
com o Governo do Estado, 
representado pelo secretá-
rio-chefe da Casa Civil, Mau-
ro Carvalho e acompanhado 
de uma comissão da Assem-
bleia Legislativa, formada 
pelo líder do Governo Dilmar 
Dal’Bosco (DEM) e pelos de-
putados Allan Kardec (PDT) 
e por um assessor do depu-
tado João Batista (Pros). Na 
ocasião, após quase três ho-
ras de conversa, não houve 
nova proposta do governo 
e uma nova agenda ficou 
marcada somente para o dia 
03 de fevereiro.

O presidente de Sinds-
pen MT, Amaury Neves que 
representou a categoria na 
retomada da negociação 
com o executivo, afirmou 
que os policiais penais per-
manecerão firme na luta 
pela recomposição sala-
rial dos 10 últimos anos e a 
equiparação salarial com as 
outras forças da Segurança 
Pública.

“O objetivo segue o 
mesmo. A nova data da reu-
nião, marcada para daqui 
um mês nos preocupa, pois 
está muito longe e não é 
o que gostaríamos, mas o 
ambiente de negociação 
foi reconstruído. Queremos 
essa equiparação, nem que 
seja em um plano gradati-
vo, precisamos que a nossa 
categoria tenha o seu salá-
rio reparado, todos tiveram 
seus aumentos na última 
década e nós ficamos sem 
nada. Não vamos desistir”, 
ponderou.

“Vamos continuar com 
a suspensão do movimento 
grevista até termos uma res-
posta concreta por parte do 
governo e manter o estado 
de assembleia permanente, 
até para a categoria ficar em 
alerta para que assim que 
houver uma proposta nos 
reunirmos novamente para 
decidirmos juntos”, afirmou.

FOTO: EVELYN LEITE
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Governo investe mais de R$ 35 mi
na modernização dos Regionais
DA REPORTAGEM

Nos últimos três anos, 
o Governo Estadual inves-
tiu R$ 35.524.295,78 mi-
lhões na reforma e amplia-
ção do Hospitais Regionais 
localizados no interior de 
Mato Grosso. Os investi-
mentos, realizados pela 
Secretaria de Estado de 
Saúde (SES-MT), integram 
o projeto da atual gestão, 
de modernização da infra-
estrutura da rede hospita-
lar estadual, cujo objeto é 
ampliar o número de leitos 
e oferecer um serviço de 
mais qualidade ao cidadão.

“Tivemos muitos de-
safios ao longo desses 
anos, sendo o principal 
deles a pandemia pela Co-
vid-19, mas nós estamos 
conseguindo enfrentar 
as dificuldades e cumprir 
com a promessa da atu-
al gestão que é fazer uma 
grande transformação nas 
unidades de saúde e en-
tregar uma rede hospitalar 
totalmente modernizada 
para a população mato-
-grossense”, declarou o se-
cretário estadual de Saúde, 
Gilberto Figueiredo.

Entre as obras entre-
gues, está a de ampliação 
do Hospital Regional de 
Sorriso, cujo investimento 
total foi de R$ 13.067.776,56 
milhões. A reforma, reali-

SAÚDE EM DESTAQUE. Investimentos contemplam obras já concluídas e em andamento nos hospitais do interior
FOTO: MAYKE TOSCANO

Entre as obras entregues, está a de ampliação do Hospital Regional de Sorriso 

zada entre abril e agosto 
de 2021, possibilitou a am-
pliação de 1.923,54 metros 
quadrados em estrutura, 
além da modernização da 
cozinha, da recepção, do 
telhado e da compra de 
equipamentos e mobiliá-
rio. 

O valor também per-
mitiu a implantação de 
novos leitos de UTI e en-
fermaria na unidade de 
saúde. A unidade regional 
de Sorriso ainda passa por 
reforma e deverá ser 100% 
revitalizada, melhorias que 
beneficiarão outros 16 mu-
nicípios da região.  

Já o Hospital Regional 
de Colíder recebeu, entre 
fevereiro e abril de 2021, 
melhorias na ordem de R$ 
11 milhões. Foram adquiri-
dos móveis e equipamen-
tos para a unidade, além 
de ampliado de 1,17 mil 
metros quadrados no local. 
A readequação contribuirá 
para um atendimento de 
mais qualidade aos mo-
radores de seis município 
da região, além da popu-
lação indígena do Distrito 
Sanitário Especial Indíge-
na (DSEI) Kayapó, que tem 
a unidade de saúde como 
referência. 

O órgão estadual ain-
da ampliou, entre junho e 
agosto de 2021, o Hospital 
Regional de Cáceres e im-

plementou 10 novos leitos 
de UTI e 20 novos leitos de 
enfermaria. Os investimen-
tos estão avaliados em R$ 
5.018.288,32 milhões. O 
hospital atende 22 municí-
pios da região. 

No interior do Esta-
do, o Hospital Regional de 
Rondonópolis, que é refe-
rência para 19 municípios 
da região, passou por di-
versas melhorias e amplia-
ções entre os anos de 2019, 
2020 e 2021, que incluem a 
reforma do Pronto Atendi-
mento, da recepção e fa-
chada, além da construção 
de novos leitos de enferma-
ria e UTI. Foram aplicados 
na obra um montante de 
R$ 3 milhões. Atualmente, 
a obra avança por outros 
setores do hospital.

O Hospital Regional 
de Sinop recebeu, entre 
outubro de 2019 e maio de 
2020, investimentos tota-
lizados em R$ 1,5 milhão. 
Foram realizados reparos 
e adequações no Centro 
Cirúrgico, fachada e cons-
truídos novos leitos de UTI. 
A unidade já tem mais de 
75% de sua estrutura mo-
dernizada e será comple-
tamente revitalizada, be-
neficiando 18 municípios 
da região. Também está 
em obra, no local, o bloco 
administrativo e a enfer-
maria pediátrica. O valor 
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Apenas 4 deputados foram contra a 
aprovação do projeto de lei

DA REPORTAGEM

Os deputados estadu-
ais aprovaram, em primeira 
votação, o Projeto de Lei de 
autoria do deputado Gilber-
to Cattani (PSL) que proíbe 
a exigência do Passaporte 
da Vacina para entrada em 
estabelecimentos e Órgãos 
Públicos de Mato Grosso. A 
votação ocorreu em sessão 
polêmica da Assembleia Le-
gislativa (ALMT) na noite de 
quarta-feira (5).

Governador Mauro 
Mendes (DEM) deve fazer 
análise, mas já havia anun-
ciado que deve seguir de-
cisão do Supremo Tribunal 
Federal (STF), que apoia a 
exigência. O deputado Valdir 
Barranco chegou a solicitar 
vista ao PL e o presidente 
da Casa de Leis, deputado 
Max Russi (PSB), além do 
parlamentar Ulysses Moraes 
(PSL), tentaram convencer o 
petista de anular o pedido, 
mas minutos depois, Russi 
negou a solicitação de Bar-
ranco e encaminhou a pro-

posta para apreciação.
Os parlamentares Lú-

dio Cabral (PT), Valdir Bar-
ranco (PT), Allan Kardec 
(PDT) e Paulo Araújo (PP) fo-
ram contra a aprovação.

Esse projeto já havia 
entrado em discussão quan-
do Janaína Riva (MDB) apre-
sentou a proposta em 2021, 
porém, após polêmicas, a 
emedebista retirou o PL de 
pauta.

Na primeira sessão or-
dinária de 2022, realizada na 
terça-feira (4), o deputado 
Gilberto Cattani retomou a 
discussão e propôs um novo 
projeto ampliando os locais 
onde o passaporte da vacina 
não deve ser exigido. O de-
putado Lúdio Cabral (PT) pe-
diu vistas e a votação do PL 
acabou adiada para quarta-
-feira. O projeto de Cattani 
aponta que a obrigatorieda-
de desse controle sanitário 
com o Passaporte da Vacina 
foi discutida pelo Supremo 
Tribunal Federal (STF) em 
duas ações de inconstitucio-
nalidade.

POLÊMICA

Deputados proíbem exigência do 
comprovante de vacinação em MT

ASSESSORIA
DE IMPRENSA

O Prefeito de Sinop, Rober-
to Dorner, recebeu na quarta-fei-
ra (5) pela manhã em gabinete, 
o assessor parlamentar Marcelo 
Costa, do Senador por Mato Gros-
so, Jayme Campos (DEM). A boa 
notícia para Sinop é a destina-
ção de emenda parlamentar do 
Senador no valor de R$1 milhão, 
que será utilizada pela prefeitu-
ra para compra de ambulâncias 
para o município. O dinheiro já foi 
empenhado e está na conta do 
município, aguardando os trâmi-
tes burocráticos necessários para 
a compra dos veículos.

O prefeito Roberto Dorner 
agradeceu a presença do asses-
sor Marcelo Costa e a emenda 
enviada pelo Senador. “Quere-
mos agradecer por essa emenda 
de R$1 milhão de reais. Com esse 
dinheiro nós vamos comprar 
duas ambulâncias, pra melhorar 
os atendimentos da saúde da 

nossa cidade. Obrigado Senador. 
A saúde e a população de Sinop 
agradecem por esse trabalho 
magnífico”, destacou.

O investimento em saúde 
é uma das prioridades da ges-
tão, principalmente diante da 
instabilidade e dos aumentos 
nos atendimentos causados pe-
las novas variantes do vírus da 
Covid e Influenza. O repasse de 
R$1 milhão será utilizado pela 
Prefeitura de Sinop para a me-
lhoria no atendimento da saúde 
pública do município, trazendo 
mais qualidade na prestação do 
serviço público e na saúde da po-
pulação.

O assessor Marcelo Costa 
salientou que, “conforme combi-
nado com o senhor (prefeito) em 
reunião anterior, fiz o pedido ao 
Senador, que prontamente aten-
deu Sinop com esse valor para 
a compra de duas ambulâncias 
para a saúde. Estamos à disposi-
ção e contem conosco”, reforçou.

O repasse do recurso é do 

Senador por Mato Grosso, Jayme 
Campos, após solicitação do pre-
feito de Sinop, Roberto Dorner. 
Como o repasse já foi realizado, a 
compra das ambulâncias agora 

seguirá os trâmites burocráticos 
necessários na administração 
pública, para que sejam entre-
gues e fiquem à disposição da 
saúde municipal.

SINOP

Dorner utiliza emenda de Campos 
para aquisição de ambulâncias

do empreendimento está 
avaliado em R$ 800 mil; o 
hospital deve ser entregue 
100% finalizado ainda no 
primeiro trimestre de 2022. 

Em Alta Floresta, um 

investimento de R$ 1,2 mi-
lhão, realizado entre ou-
tubro de 2019 e junho de 
2020, permitiu a reforma 
da UTI e da cozinha. Con-
tudo, um novo Hospital 

Regional será construído 
no município, inclusive já 
foi lançada a licitação da 
construção. Atualmente, a 
unidade atende seis muni-
cípios da região.

Emenda parlamentar do senador é no valor de R$1 milhão

FOTO: ASSESSORIA
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Prefeito e secretário interino conferem ações desenvolvidas nas estradas vicinais 

Resultado do ano passado ficou 74% acima 
do total obtido em 2020 

FOTO: DIVULGAÇÃO
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Conservação das estradas rurais
garante melhor escoamento da soja
DA REPORTAGEM

Com estimativa de pro-
dução de 38,14 milhões de 
toneladas para a safra 21/22 
em Mato Grosso, os produto-
res luverdenses iniciam nos 
próximos dias a colheita da 
soja. Para evitar perdas ao 
longo do caminho, a Prefei-
tura de Lucas do Rio Verde 
tem intensificado ainda mais 
a conservação das estradas 
vicinais, melhorando o trans-
porte dos grãos.

Para conservar os cer-
ca de 600 km de vias rurais 
pertencentes ao Município, 
equipes operacionais atuam 
no cascalhamento e patrola-
mento, além da construção 
de caixas coletoras de água 
da chuva. Essas ações têm 
como objetivo eliminar os 
buracos, ondulações e me-
lhorar a drenagem sob a pis-
ta.

Mesmo com as chuvas 
dos últimos meses, as estra-
das, em sua maioria, apre-
sentaram boa resistência, 
sendo necessários poucos 
reparos, é o que destaca o 
prefeito Miguel Vaz, durante 
visita aos trechos rurais.

“Nós viemos conferir o 
trabalho das máquinas da 

Prefeitura no interior, como 
estão as condições das es-
tradas vicinais, considerando 
o início da colheita de soja 
no nosso município. Mesmo 
com as chuvas, observamos 
que as vias estão boas, mos-
trando que o trabalho tem 
atendido o nosso objetivo”.

O trecho mais crítico 
está na MT-338, a conheci-
da Estrada da Baiana. A ro-
dovia pertence ao Governo 
do Estado, mas as ações de 
manutenção e conservação 
estão sendo executadas pela 
Prefeitura de Lucas do Rio 
Verde, que está com equi-
pes e máquinas no local para 
melhorar o acesso naquele 
trecho.

“Após as chuvas inten-
sas deste ano, estamos atu-
ando estrategicamente nos 
pontos críticos para deixar a 
via em boa condição de tra-
fegabilidade. Estamos aten-
tos às demandas da nossa 
região e ouvindo sempre a 
sociedade especialmente, 
nesse caso, os produtores 
daquela região”, disse o se-
cretário interino de Infraes-
trutura e Obras, Alan Togni, 
que participou da visita e 
conversou com produtores 
da localidade.

L.R.VERDE.  Mato Grosso estima produção de 38,14 milhões de toneladas para a safra 2021/22

SOLUÇÃO
A CAMINHO
Em novembro de 2021, 

a Prefeitura de Lucas do Rio 
Verde recebeu o deferimen-
to do projeto protocolado na 
Secretaria de Estado de Infra-

estrutura e Logística de Mato 
Grosso (Sinfra) para a pavi-
mentação da MT-338, a co-
nhecida Estrada da Baiana. A 
rodovia liga Lucas a Tapurah. 
Segundo o Relatório Final 
de Projeto – RA N°374/2021/

SURP, serão pavimentados 
74,28 km no trecho da BR-
163, próximo à Comunidade 
São Cristóvão, até a entrada 
da MT-010.

O projeto, elaborado pe-
los produtores da região, será 

DA REPORTAGEM

Termina no dia 31 de 
janeiro o prazo para que mi-
croempresas e empresas de 
pequeno porte solicitem a 
inclusão no regime de tribu-
tação do Simples Nacional. 
O Simples tem regras tri-
butárias simplificadas para 
empresas que se classificam 
abaixo de uma determinada 
faixa de faturamento anual. 
O resultado da inclusão será 
divulgado em 15 de fevereiro.

No caso das microem-
presas, o limite de fatura-
mento assistido pelo progra-
ma é R$ 360 mil e para as 
empresas de pequeno porte, 
o valor é R$ 4,8 milhões. De 
acordo com a Receita Fede-
ral, as empresas que já estão 
em atividade e que tiverem a 
solicitação aceita, o Simples 
valerá em caráter retroativo 
a partir de 1° de janeiro deste 

DA REPORTAGEM

A Pré-Sal Petróleo S.A 
(PPSA), empresa vincula-
da ao Ministério de Minas e 
Energia (MME), encerrou o 
ano de 2021 com arrecada-
ção de R$ 1,22 bilhão para a 
União, alta de 74% em com-
paração com o resultado de 
2020, quando foram arreca-
dados R$ 704 milhões.

Segundo a PPSA, o re-
sultado é recorde na série 
histórica, superando o recor-
de anterior de R$ 1,1 bilhão, 
registrado em 2018. Os recur-
sos são referentes à comer-
cialização da parcela de pe-
tróleo e gás natural da União 
nos contratos de partilha de 
produção.

Em 2021, a PPSA comer-
cializou 3,5 milhões de bar-
ris de petróleo da União do 
Campo Entorno de Sapinhoá 
e da Área de Desenvolvimen-

DA REPORTAGEM

O maior consumo, a pro-
dução inferior e os menores 
estoques de passagem mun-
dial e nacional devem dar su-
porte à cotação do algodão 
em pluma no início de 2022, 
de acordo com pesquisadores 
do Cepea. Além disso, diante 
dos atuais patamares dos pre-
ços internacionais, da elevada 
paridade de exportação e o 
fato de que boa parte da safra 
2020/21 já está comprometida, 
os valores domésticos devem 
continuar firmes e/ou em alta 
também na entressafra.

Quanto à safra 2021/22, 
espera-se que a produção 
aumente. Colaboradores do 

Cepea indicam que, com as 
chuvas mais regulares nes-
ta temporada, a semeadura 
do algodão de segunda safra 
deve acontecer dentro da “ja-
nela ideal”, principalmente em 
áreas de soja de Mato Grosso, 
maior produtor nacional da 
pluma. No entanto, agentes 
estão preocupados com o ele-
vado custo de produção no 
campo, diante, especialmente, 
das valorizações dos fertilizan-
tes, um dos principais insumos 
utilizados da cotonicultura. Se-
gundo a Conab, a produção 
nacional deve somar 2,61 mi-
lhões toneladas na temporada 
2021/22, alta de 10,7% frente à 
anterior e a terceira maior da 
história.

Solicitação deve ser feita no portal do programa 

Maior consumo, entre outros fatores, darão suporte à cotação

PRAZO

Inscrição no Simples Nacional 
se encerra em 31 de janeiro

ACIMA DE 2020

PPSA tem arrecadação recorde
de R$ 1,22 bi para a União

ALGODÃO 

Valor pode se sustentar 
em 2022, diante de menor 
estoque de passagem

FOTO: AGÊNCIA BRASIL
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to de Mero (Libra). Foram 
também comercializados 
57,6 milhões de metros cúbi-
cos de gás natural da União 
dos Campos de Búzios, En-
torno de Sapinhoá, Tartaruga 
Verde Sudoeste e Tupi.

O diretor-presidente da 
companhia, Eduardo Gerk, 
disse que o resultado repre-
senta o início de uma curva 
de crescimento da arrecada-
ção esperada para a União 
nos próximos anos. “Os con-
tratos estão entrando em 
produção, e este excelente 
resultado confirma a ten-
dência de crescimento que 
vamos presenciar nos pró-
ximos anos”. No fim do ano 
passado, a PPSA divulgou o 
estudo Estimativas de Resul-
tados nos Contratos de Par-
tilha de Produção, que prevê 
a produção, até 2031, de 8,2 
bilhões de barris de petróleo 
em regime de partilha de 

enviado ao Departamento 
Nacional de Infraestrutura de 
Transportes (Dnit) para análi-
se e, se aprovado, será firma-
do convênio para viabilização 
de recursos para a execução 
da obra pela Sinfra.

ano.
Para empresas em iní-

cio de atividade, o prazo para 
a solicitação é de 30 dias do 
último deferimento de inscri-
ção (municipal ou estadual), 
desde que não tenham de-
corridos 60 dias da data de 
abertura do CNPJ.

A solicitação deve ser 
feita por meio do portal do 
Simples Nacional. A empre-
sa deverá declarar que não 
apresenta qualquer situação 
impeditiva à opção pelo Sim-
ples Nacional prevista na le-
gislação.

“A verificação é feita 
pela Receita Federal, estados, 
DF e municípios, em conjun-
to. Portanto, a empresa não 
pode possuir pendências ca-
dastrais e/ou fiscais, inclusive 
débitos. Durante o período da 
opção, é permitido o cance-
lamento da solicitação pelo 
Simples Nacional, salvo se o 

pedido já houver sido apro-
vado”, informou a Receita. A 
Receita lembra ainda que a 
microempresa ou empresa 
de pequeno porte já optan-
te pelo Simples Nacional não 
precisa fazer nova opção. O 
órgão também ressalta que 

enquanto não for vencido o 
prazo para a solicitação da 
opção, o contribuinte pode-
rá regularizar as pendências 
impeditivas ao ingresso no 
Simples Nacional liquidando 
ou parcelando débitos, den-
tre outras possibilidades.

produção, sendo 1,5 bilhão de 
barris referentes à a parcela 
da União. “Esperamos arre-
cadar US$ 116 bilhões com a 
comercialização desses vo-
lumes”, acrescentou Gerk. 
Desde sua criação, em 2013, a 
PPSA já arrecadou R$ 3,9 bi-
lhões para a União, dos quais 

R$ 2,6 bilhões com a ativi-
dade de comercialização do 
petróleo e gás e R$ 1,3 bilhão 
com equalização de gas-
tos e volumes realizada pela 
companhia em áreas onde a 
União tem participação em 
acordos de individualização 
da produção (AIPs).



LOCAÇÃO / ALUGUEL
KITNET Contendo: Sala 
e cozinha conjugada, 
01 quarto, 01 banheiro 
social, 01 área de serviço 
e garagem. Endereço: 
Rua Sonia Maria, nº 
12 , Bairro Jardim das 
Azaleias na cidade de 
Sinop/MT. Valor: R$ 
500,00 (quinhentos reais) 
mensais. Contato: (66) 
3531-7222 / (66) 99633-
6623

KITNET Contendo: Sala 
e cozinha conjugada, 
02 quartos, 01 banheiro 
social, 01 área de serviço, 
portão eletrônico e 
cerca elétrica. Endereço: 
Avenida Notre Dame, 
Quadra 13, Lote 11, Bairro 
Residencial Paris na 
cidade de Sinop/MT. 
Disponível apartamento 
04. Valor: R$ 750,00 
(setecentos e cinquenta 
reais) mensais. Contato: 
(66) 3531-7222 / (66) 
99633-6623

KITNET Contendo: Sala 
e cozinha conjugada, 
02 quartos, 01 banheiro 
social, 01 área de serviço 
e garagem. Endereço: 
Rua dos Pássaros, nº 323, 
Bairro Residencial Nossa 
Senhora Aparecida na 
cidade de Sinop/MT. 
Disponível apartamento 
08. Valor: R$ 750,00 
(setecentos e cinquenta 
reais) mensais. Contato: 
(66) 3531-7222 / (66) 
99633-6623

KITNET Contendo: Sala 
e cozinha, 02 quartos, 
01 banheiro social , 
01 área de serviço e 
garagem. Endereço: 
Rua dos Cedros, nº 1292, 
Bairro Jardim Botânico 
na cidade de Sinop/MT. 
Disponível apartamentos 
03 e 06. Valor: R$ 900,00 
(novecentos reais) 
mensais. Contato: (66) 
3531-7222 / (66) 99633-
6623

CIDADE JARDIM - 
R$1.200,00 Detalhes 
do imóvel 1 Quarto(s) 
, 1 Banheiro(s) , 1 
Cozinha , 1 Sala , 1 Área 
Serviço Descrição Casa 
Mobiliada, Com Seguro 
Residencial contra roubo 
Cerca elétrica Portão 
Eletrônico. 200m da 
UFMT e UNIC Industrial 
Visitas Agendadas. 
Imobiliária Mato Grosso 
Av. dos Tarumãs, 1443 - 
Jardim Botânico, Sinop 
– MT. Telefone: (66) 3532-
4489 

JARDIM BOTANICO  - 
R$3.650,00 Detalhes 
do imóvel 4 Suíte(s) , 4 
Quarto(s) ,   Banheiro(s) 
, 1 Cozinha , 1 Sala , 1 
Churrasqueira , 1 Área 
de Lazer , 1 Área Serviço 
, 675 m². Imobiliária Mato 
Grosso Av. dos Tarumãs, 
1443 - Jardim Botânico, 
Sinop – MT. Telefone: (66) 
3532-4489

JARDIM IPORÃ - 
R$1.100,00 Detalhes do 
imóvel 2 Quarto(s) , 1 

VENDAS/
ALUGUEL

66 3535-1000
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SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 004/2016 – DATA: 30/12/2021 – OB-
JETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE VIGÊN-
CIA - CONTRATADO: PEDRO NICOLAU SHMITZ - CPF N.º 025.544.109-68 – PRA-
ZO DA VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 26.070,36

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 017/2019 – DATA: 29/12/2021 
– OBJETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE 
VIGÊNCIA - CONTRATADO: FORGOV CONSULTORIA E CONTABILIDADE LTDA - 
ME - CNPJ N.º 20.936.958/0001-04 – PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR 
DO ADITIVO: R$ 27.989,64.

PANIFICADORA DOCE MEL LTDA, CNPJ: 34.813.798/0001-02, torna público que 
requereu junto a SAMA/SORRISO/MT a Licença Prévia, Licença de Instalação e a 
Licença de Operação para a atividade de 10.91-1-02 - Fabricação de produtos de pa-
daria e confeitaria com predominância de produção própria, localizado na Perimetral 
Sudoeste, nº 3249 no Bairro Colinas, Município de Sorriso/MT, não foi determinado 
EIA-RIMA

FABIO EVERTON ANGELO GROPO 05911071126 inscrito no CNPJ nº 
32.667.862/0001-69, torna público que requereu junto à Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente e Desenvolvimento a LICENÇA PRÉVIA, LICENÇA DE INSTALAÇÃO 
e LICENÇA DE OPERAÇÃO, para a atividade principal 38.11-4-00. O empreendi-
mento está localizado na Rua das Mangueiras, nº 117, Jardim Jacarandás – Sinop/
MT. Não foi determinado EIA/RIMA.

FABIO EVERTON GROPO 07051449842 inscrito no CNPJ nº 19.616.352/0001-02, 
torna público que requereu junto à Secretaria Municipal de Meio Ambiente e De-
senvolvimento a renovação da LICENÇA PRÉVIA, LICENÇA DE INSTALAÇÃO e 
LICENÇA DE OPERAÇÃO – LO Nº 192/2017, para a atividade principal 37.02-9-00. 
O empreendimento está localizado na Rua das Mangueiras, nº 117, Jardim Jacaran-
dás – Sinop/MT. Não foi determinado EIA/RIMA.

A Igreja Evangélica Verbo da Vida Sinop-MT, inscrita no CNPJ:18.005.420/0001-26, 
convoca os integrantes da sua diretoria e demais membros  para uma reunião ex-
traórdinaria, em sua sede, localizada na Av. Magda Pissinati – 1680 – Santa Cecília, 
Sinop-MT no dia 10/01/2022 as 19:30H, caso não haja um número considerável de 
integrantes, haverá segunda chamada as 20:00H, para tratar de assuntos relacio-
nados a mudança de Pr. Presidente, vice presidente e novo integrante do conselho.

D.C. PARTICIPAÇÕES S/A CNPJ nº 38.711.308/0001-18- Ata da Assembleia Geral 
de Constituição Data, Hora e Local: no dia 19/08/2020, às 17h, na sede da compa-
nhia. Convocação: Totalidade. Mesa: Presidente: Domingos Jose Bressan; Secretá-
rio: Adriano Jose Bressan. Deliberações: Aprovaram: A constituição de uma S/A. O 
Estatuto Social. Eleito para o cargo de Diretor Presidente, Domingos Jose Bressan, 
e para Diretor Vice-Presidente, Adriano Jose Bressan, com mandato por 03 anos. 
Nada mais. JUCEMAT - registro sob o nº 51300017849 em 23/09/2020.

Águas de Vera S.A., CNPJ 06.200.062/0001-23, localizada no município de Vera/MT, 
torna público que requereu a SEMA – Secretaria Estadual do Meio Ambiente a Reno-
vação da Transferência de Titularidade da Portaria de Outorga nº401/2017 de direito 
do uso de Águas Subterrâneas do Poço localizado na Avenida das Palmeiras, nª08, 
quadra 41, lote 08, Jardim dos Ipês, município de Sorriso/MT e solicita-se também a 
Renovação da referida Outorga.

Águas de Sorriso LTDA, CNPJ 04.002.227/0001-27, localizada no município de Sorri-
so/MT, torna público que requereu a SEMA – Secretaria Estadual do Meio Ambiente a 
Transferência de Titularidade da Portaria de Outorga nº401/2017 de direito do uso de 
Águas Subterrâneas do Poço localizado na Avenida das Palmeiras, nª08, quadra 41, 
lote 08, Jardim dos Ipês, município de Sorriso/MT e solicita-se também a Renovação 
da referida Outorga.

Águas de Matupá LTDA, CNPJ 04.783.534/0001-92, localizada no município de Ma-
tupá/MT, torna público que requereu a SEMA – Secretaria Estadual do Meio Ambien-
te a Outorga de direito de uso de Águas Subterrâneas dos PTP 1 (Sede) e PTP 2 
(Ginásio) localizados no município de Matupá/MT.

TEC LAJES ARTEFATOS DE CONCRETO  LTDA, inscrita CNPJ nº 42.634.042/0001-
24, Inscrição Estadual 13.884.053-9, torna público que requereu a Secretaria de Agri-
cultura e Meio Ambiente – SAMA/LRV/MT  a LICENÇA PRÉVIA (LP), LICENÇA DE 
INSTALAÇÃO (LI) e  LICENÇA DE OPERAÇÃO (LO), de sua empresa de  fabricação 
de artefatos de cimento/fi brocimento para uso na construção,  localizada na Avenida 
Industrial III, nº 496 W, Loteamento Industrial V, município de Lucas do Rio Verde /MT

SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 005/2015 – DATA: 30/12/2021 – OB-
JETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE VIGÊN-
CIA  - CONTRATADO: NELSON ROMAN ROSS - CPF N.º 425.343.649-87 – PRAZO 
DA VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 12.462,00

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº  011/2018 – DATA: 30/12/2021 – OB-
JETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE VIGÊN-
CIA - CONTRATADO:  ANDERSON JOSE RODRIGUES - CPF N.º 720.133.971-00 
– PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 29.442,00

DÉCIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº  012/2014 – DATA: 30/12/2021 – OB-
JETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE VIGÊN-
CIA - CONTRATADO: DILSON PEDRO GOI - CPF N.º 254.329.580-15 – PRAZO DA 
VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 24.710,88

DÉCIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 14/2013 – DATA: 
30/12/2021 – OBJETO: ADITIVAR O VALOR, PRAZO DE VIGÊNCIA - CONTRA-
TADO:  EDSON LUIS ZIMMERMANN - CPF N.º  817.676.091-91 – PRAZO DA VI-
GENCIA: 31/12/2022.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 014/2021 – DATA: 30/12/2021 
– OBJETO: PRORROGAR PRAZO DE VIGÊNCIA - CONTRATADO: CYRINEU E 
SILVA ADVOCACIA S/S - CNPJ N.º 17.946.698/0001-35 – PRAZO DA VIGENCIA: 
31/12/2022.

DÉCIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 029/2015 – DATA: 
30/12/2021 – OBJETO: ADITIVAR O VALOR E PRAZO DE VIGÊNCIA -  CONTRATA-
DO: CLAIR JOSÉ SOMAVILLA - CPF N.º 143.237.880-53 – PRAZO DA VIGENCIA: 
31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 13.928,16.

DÉCIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 033/2014 – DATA: 30/12/2021 – OB-
JETO: ADITIVAR O PRAZO DE VIGÊNCIA - CONTRATADO: MARIA INÊS CON-
CEIÇÃO FEITOSA - CPF N.º 425.343.649-87 – PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2022.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 033/2018 – DATA: 30/12/2021 
– OBJETO: ADITIVAR O VALOR COM BASE O ÍNDICE DO INPC, E PRAZO DE 
VIGÊNCIA - CONTRATADO: PAULO SERGIO DA SILVA 93867492115 - CNPJ N.º 
01.614.521/0001-00 – PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: 
R$ 21.325,44.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 037/2021 – DATA: 30/12/2021 
– OBJETO: PRORROGAR PRAZO DE VIGÊNCIA - CONTRATADO: CYRINEU E 
SILVA ADVOCACIA S/S - CNPJ N.º 17.946.698/0001-35 – PRAZO DA VIGENCIA: 
31/12/2022.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 024/2018 – DATA: 29/12/2021 – OB-
JETO: PRORROGAR A VIGÊNCIA E ADITAR O VALOR DA CONTRATAÇÃO COM 
BASE O ÍNDICE DO INPC - CONTRATADO: FORGOV CONSULLTORIA E CON-
TABILIDADE LTDA-ME - CNPJ N.º 20.936.958/0001-04 – PRAZO DA VIGENCIA: 
31/12/2022 - VALOR DO ADITIVO: R$ 137.091,24.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLÉIA EXTAORDINÁRIA

 A NMX Gold Mineração SPE Ltda com sede na Rodovia MT-419, lote 693, Zona 
Rural, Novo Mundo – MT, devidamente representada por seu Administrador Sr. 
Tiago Borges Cançado, CONVOCA através do presente edital, todos os sócios 
e administradores, para Assembléia Geral Extraordinária, que será realizada 
na Rua Terezina, número 12, Quadra 14, Lote 12, Setor Boa Esperança, Novo 
Mundo – MT às 18:00 horas, do dia 14 de janeiro de 2022, com a seguinte 
ordem do dia:
1. Destituição de Administrador
A Assembléia Geral instalar-se-á em primeira convocação às 18:00 hs, com a 
presença de no mínimo 2/3 (dois terços) dos sócios e, em segunda convocação 
as 20:00 hs, do dia 14/01/2022, com qualquer número de presentes.

 Novo Mundo, 05 de janeiro de 2022.
NMX Gold Mineração SPE Ltda

Administrador
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 043/2021 – DATA: 30/12/2021 
– OBJETO:  PRORROGAR A VIGÊNCIA - CONTRATADO: TATIANA CAPITANIO 
VEICULOS - CNPJ N.º 09.103.941.0001.25 – PRAZO DA VIGENCIA: 31/12/2022.

RC PUBLICAÇÕES 66 9 9984-4633.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA
TERMO DE CESSÃO DE SERVIDOR N° 001/2022

TERMO DE CESSÃO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM O
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DE MATO GROSSO (DETRAN-MT)

E A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA/MT
O ESTADO DE MATO GROSSO por meio do DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DE MATO GROSSO 
(DETRAN-MT), denominado CESSIONÁRIA, Autarquia Estadual, inscrito no CNPJ/MF sob o nº. 
03.829.702/0001-70, com sede nesta Capital, na Avenida Doutor Hélio Ribeiro, nº. 1.000 – Centro Político 
Administrativo, neste ato representado por seu Presidente, GUSTAVO REIS LOBO DE VASCONCELOS, com 
delegação de poderes concedida por ato governamental n° 267/2019, publicado em Diário Oficial do Estado em 
18 de janeiro de 2019, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG nº. 2821997-0, e inscrito no CPF sob o nº. 
129.364.486-20, residente e domiciliado em Cuiabá-MT, e seu Diretor de Administração Sistêmica, SR. PAULO 
HENRIQUE LIMA MARQUES, com delegação de poderes concedida pela Portaria n° 063/2019, publicado em 
Diário Oficial do Estado em 15 de maio de 2019, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG nº 10009191 
SSP/MT e inscrito na CPF sob o nº. 652.152.811-49, residente e domiciliado em Cuiabá-MT, de outro lado, 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA, denominada CEDENTE, com sede na Rua Três Poderes, n° 
777, Centro, no município de Marcelândia-MT, inscrita no CNPJ n° 03.238.987/0001-75 neste ato representado 
pelo Prefeito, CELSO LUIZ PADOVANI, brasileiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 32302718 SESP/PR. 
e do CPF n.º 546.553.409-59, residente e domiciliado em Marcelândia-MT, têm como justos pactuados e 
contratados os termos desta CESSÃO DE SERVIDOR, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Cessão, 
mediante às cláusulas e condições seguintes:
CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Termo tem por objeto a renovação da cessão do servidor público municipal Macgyver Cunha 
Catarino Nascimento, Assistente Técnico Administrativo I, pertencente ao quadro de pessoal da Prefeitura 
Municipal de Marcelândia para desempenhar atividade no Departamento Estadual de Trânsito, para atendimento 
da necessidade de pessoal do CESSIONÁRIO.
CLÁUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES DO SERVIDOR CEDIDO
2.1. O servidor deve permanecer à disposição da 56° Ciretran, de acordo com os horários de trabalho da mesma e 
cumprir todas as normas e procedimentos internos, bem como a legislação.
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que a rege.
CLÁUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIÇÕES E OBRIGAÇÕES
3.1. Compete ao CESSIONÁRIO:
a. Encaminhar ao CEDENTE o presente Termo devidamente assinado para a tramitação do processo antes da 
publicação do Ato de Cessão;
b. Processar a folha de frequência mensal do servidor ora cedido e enviar mensalmente até o décimo quinto dia 
útil do mês subsequente ao órgão CEDENTE;
c. Encaminhar ao CEDENTE quaisquer eventos relativos à vida funcional do servidor;
d) Prestar todas as informações necessárias ao CEDENTE correlacionadas ao objeto do presente instrumento;
e) Não dispor, tampouco ceder, o servidor a outro Poder ou órgão da Administração Direta e Indireta, seja da 
esfera federal, estadual ou municipal;
f) No caso de o servidor estar inserido na escala anual de férias registradas pelo CEDENTE, o CESSIONÁRIO 
deverá cumprir a escala, responsabilizando-se também pela liberação do servidor cedido para o gozo de férias 
regulamentares e, ainda pelo reembolso do 1/3 (um terço) de férias em abono pecuniário;
g) Registrar anualmente o período de gozo de férias regulamentares do servidor cedido, de modo a evitar o 
acúmulo ilegal de férias, conforme dispõe o §3º, do art. 97 da Lei Complementar nº.04/90 e os Decretos 
nº.1.317/2003 e nº.1.179/2008;
h) Reembolsar o CEDENTE referente os valores do cargo efetivo e encargos sociais, inclusive 13° (décimo 
terceiro salário) do servidor cedido em até 20 (vinte) dias após apresentação dos valores pelo cedente, mediante 
pagamento de Documento de Arrecadação (DAR);
i) Controlar eventuais adicionais pagos ao servidor cedido para fins de observância do teto constitucional.

3.2. Compete à CEDENTE:
a. Colocar o servidor cedido à inteira disposição do CESSIONÁRIO;
b. Garantir ao servidor cedido todos os direitos assegurados por Lei, comunicando ao
CESSIONÁRIO quaisquer alterações;
c. Remunerar o servidor cedido, mediante pagamento dos valores do cargo efetivo e encargos sociais, 
providenciando posterior pedido de ressarcimento ao CESSIONÁRIO.
d. Enviar até o décimo dia útil do mês subsequente ao CESSIONÁRIO o valor a ser reembolsado, descriminado 
por parcela remuneratória e encargos sociais;
e. Comunicar ao CESSIONÁRIO sobre eventual desligamento do servidor do cargo de origem.
CLÁUSULA QUARTA - DO PRAZO
4.1. O presente instrumento terá vigência de 12 (doze) meses a partir da data de publicação no diário oficial, 
podendo ser prorrogado ainda durante o seu prazo de vigência, com antecedência
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mínima de pelo menos 60 dias, mediante termo aditivo, por acordo das partes.
CLÁUSULA SEXTA - DO CONTROLE E FISCALIZAÇÃO:
5.1. Fica nomeado como fiscal de execução do termo a senhora Maristela Mendonça Furtado dos Santos, 
responsável pela fiscalização deste Termo de Cessão.
PARÁGRAFO PRIMEIRO - A substituição do fiscal designado para acompanhar a execução do presente termo 
dar-se-á por simples apostilamento.
CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESCISÃO
6.1. O presente ajuste poderá ser rescindido a qualquer tempo por conveniência das Partes ou por simples 
denúncia de uma delas, desde que a outra seja notificada por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) 
dias.
CLÁUSULA OITAVA - PUBLICAÇÃO
7.1. A eficácia deste Instrumento e seus aditivos ficará condicionada à publicação do respectivo extrato no Diário 
Oficial do Estado de Mato Grosso, o que será providenciado pela CEDENTE.
CLÁUSULA NONA - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
8.1. Os casos omissos e as dúvidas que sobrevierem no cumprimento do presente Termo serão resolvidos em 
comum acordo entre as partes, mediante comunicação por escrito.
9.2. Não se estabelecerá entre o servidor cedido e a CESSIONÁRIA qualquer tipo de relação jurídica trabalhista, 
seja qual for a sua natureza.
CLÁUSULA DÉCIMA - DO FORO
9.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Cuiabá/MT, para dirimir quaisquer dúvidas ocasionadas na vigência deste 
Termo que não puderem ser solucionadas de comum acordo entre as partes. E por estarem de comum acordo, as 
partes assinam o presente instrumento, na presença das testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e 
forma, para que se produzam todos os efeitos de fato e de direito. Cuiabá/MT, 30 de Dezembro de 2021.

TERMO DE CESSÃO DE SERVIDOR N° 001/2022
Gustavo Reis Lobo de Vasconcelos

Presidente DETRAN-MT
Paulo Henrique Lima Marques

Diretor de Administração Sistêmica DETRAN-MT
Celso Luiz Padovani

Prefeito Municipal de Marcelândia/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL N° 045/2021
A Prefeitura Municipal de Marcelândia - MT, através de sua Pregoeira, 
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará 
licitação na modalidade de PREGÃO PRESENCIAL, com data de 
abertura prevista para o dia 19 de janeiro de 2022, ás 08:00 horas (Horário 
de Mato Grosso), na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal, tendo 
como objeto o Registro de preços para futura e eventual contratação de 
empresa para transportar calcário do município de Jangada/MT a 
Marcelândia/MT de interesse da Secretaria Municipal de Agricultura de 
Marcelândia/MT. O Edital completo está à disposição dos interessados, 
gratuitamente, na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Marcelândia-MT, Sito a Rua Dos Três Poderes, Nº 777, Centro e no site 
www.marcelandia.mt.gov.br (Ícone: Licitação). Publique-se.
Marcelândia/MT, 06 de janeiro de 2022.

Raphaella Espíndola Benício
Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N° 047/2021 - SRP
A Prefeitura Municipal de Marcelândia - MT, através de sua Pregoeira, 
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará 
licitação na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, tendo como objeto o 
Registro de Preços para Contratação de empresa para aquisição de 01 
trator agrícola para atender as necessidades das atividades agrícolas das 
Comunidades Indígenas do Município de Marcelândia/MT, conforme 
Termo de Convênio nº 911665/2021. ABERTURA DA SESSÃO DE 
LANCES: 24 de janeiro de 2022, às 09h00min. (Horário de Brasília-DF); 
INÍCIO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 10/01/2022. REALIZAÇÃO: 
Por meio do Site www.licitanet.com.br; INTEGRA do EDITAL: por meio do 
s i t e :  w w w. l i c i t a n e t . c o m . b r  e  n o  s i t e  d a  P r e f e i t u r a : 
www.marcelandia.mt.gov.br. Marcelândia/MT, 06 de janeiro de 2022.

Raphaella Espíndola Benício
Pregoeira Oficial

ESCRITURAS
INFORMAÇÕES:

66 99901-5287
Falar com Priscila

L IBERADAS

Instituto de Mediação e Negociação Aplicada
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Um terreno está entre as premiações 

DA REPORTAGEM

Em parceria com o Lions 
Club da cidade, o Sport Sinop 
lançou sua primeira cartela de 
Show de Prêmios, na qual par-
te da verba arrecadada será re-
vertida para o Hospital da Visão 
(Instituto Helen Keller) de Sinop. 
A cartela também já garante 
ao torcedor todos os ingressos 
das partidas em casa pela pri-
meira fase do Mato-grossense. 
Ao todo serão cinco jogos do 
Sport Sinop no Estádio Gigante 
do Norte pela primeira fase do 
Campeonato Mato-grossense 
e em todos eles haverá algum 
sorteio. Serão R$ 2 mil (cada) 
sorteados nos jogos contra Sor-
riso, Academia, União e Operá-
rio. Para encerrar o primeiro tur-
no, na partida contra o Cuiabá, 
o clube fará o super sorteio de 
um terreno de área de 301 m², 
no Jardim Itapuã.

“Foi uma ação que pen-
samos para unir o futebol, a 
tradição de acompanhar jogos 
no Estádio e a solidariedade 
para ajudar quem precisa. Três 
dos pilares da nossa gestão, 
que quer resgatar o amor e a 
paixão do torcedor sinopense 
em ver um time da sua cidade 
em campo”, relata Valdecir. A 
cartela está sendo vendida pelo 
valor de R$ 80. “Aquele torcedor 
que não conseguir ir ao estádio 
acompanhar algum dos jogos, 
não terá seu número prejudi-
cado e continuará concorrendo 
aos prêmios. Caso for sorteado, 
entraremos em contato”, fi-
naliza o presidente. Confira os 
pontos de venda: Loja Via 53 - 
Avenida das Sibipirunas, 3057 
A, Centro; Lojas MG Papelaria 
no Centro, Jardim Botânico e 
Imperial; ou ainda com o Sport 
Sinop e Lions Clube através de 
suas redes sociais.

SPORT SINOP
Cartela de Show de Prêmios 
em prol do Hospital da Visão

Goleiro diz que atual gestão ofereceu três meses de con-
trato e não quis ouvi-lo 

FOTO: DIVULGAÇÃO
DA REPORTAGEM

Fábio não joga mais 
pelo Cruzeiro. O goleiro não 
chegou a um acordo com 
o clube pela renovação do 
contrato que se encerrou no 
último dia 31 e usou as redes 
sociais, na noite de quarta-
-feira, para se despedir of i-
cialmente.

Com contrato até o úl-
timo dia 31 de dezembro, ele 
havia apalavrado uma reno-
vação com a antiga gestão. 
Mas, em moldes que o gru-
po comandado por Ronaldo 
Fenômeno considera ser aci-
ma dos padrões possíveis. A 
atual gestão, de acordo com 
o goleiro, ofereceu contrato 
de três meses, para que ele 
pudesse realizar a despedi-
da. “Me disseram que qual-
quer outro cenário estava 
inviabilizado e que eu não 
faço parte do planejamento 
desportivo para 2022”.

As negociações entre 
as partes se dariam em duas 
frentes: a primeira foi sobre 
uma redução salarial. A se-
gunda e mais complexa de 
resolver era uma dívida mi-
lionária em relação a recen-
tes repactuações salariais. O 
débito do clube com o go-
leiro era milionário e de res-
ponsabilidade do Cruzeiro 
associação, não da SAF. As-
sim, o jogador f icou sem ga-
rantias sobre o pagamento.

Na publicação nas re-
des sociais, o goleiro disse 
que não lhe foi dada sequer 
a opção de readequar os sa-
lários. “Quero deixar claro 
que aceitaria a readequação 
ao novo teto salarial, mas 
essa nova administração 
também não me deu essa 
opção”. O goleiro também 
disse que se mostrou aberto 
para negociar os débitos de 
anos anteriores. Em vão, se-
gundo relato. “Mostrei total 
disponibilidade em negociar 
o débito dos anos anteriores, 
mas, infelizmente, não fui 
ouvido”.

O goleiro também dis-
se que a reunião realizada 
quarta, a primeira para de-
bater sobre o futuro no clu-
be, foi conduzida por Pedro 
Martins, diretor executivo, e 
Gabriel Lima, que trabalha 
na transição para a equipe 
de Ronaldo. Fábio criticou a 
postura de Paulo André, ges-

DESPEDIDA

Fábio diz que o Cruzeiro não
aceitou sequer redução salarial

tor que trabalhou com ele no 
clube quando era jogador. 
“Paulo André, que estava na 
sala ao lado, não teve sequer 
a consideração de me cum-
primentar, sendo ele um ex-
-companheiro de clube”.

Fábio também fez 
questão de agradecer à 
torcida, de quem também 
pediu apoio para superar o 
momento. “Gratidão, Cru-
zeiro Esporte Clube e Nação 
Azul, serão eternos na mi-
nha vida. Eu e minha família 
choramos nesse momento, 
mas gratos e confiantes que 
Deus nunca nos desampa-
ra. Conto com o carinho e o 
respeito de vocês nesse mo-
mento tão dif ícil”.

HISTÓRIA
Fábio chegou ao Cru-

zeiro pela primeira vez no 
f im dos anos 1990. Não teve 
muitas oportunidades, mas 
fez parte do elenco cam-
peão da Copa do Brasil de 
2000. Saiu para o Vasco, mas 
voltou em 2005 para assumir 
de vez a meta do Cruzeiro. 
Viveu altos e baixos nos pri-
meiros anos, até se f irmar 
a partir de 2008. Com 976 
partidas pelo clube, buscou 
a renovação para, entre ou-
tros objetivos, atingir os mil 
jogos vestindo a camisa es-
trelada. Entre 2008 e 2012, já 
foi um dos principais nomes 
do elenco cruzeirense. Ba-
teu na trave na Libertado-
res, em 2009, e no Brasileiro, 
em 2010. Em 2013, chegou 
o momento tão esperado: o 
primeiro título de expressão. 
Como destaque, ergueu a 
taça do Campeonato Bra-
sileiro. No ano seguinte, 
manteve-se em alto nível e 
chegou ao bicampeonato 
nacional. Também foi peça 
importante para evitar o re-
baixamento em 2015. Teve 
uma grave lesão em 2016, 
viu Rafael assumir a meta 
celeste, mas retornou em 
um nível ainda mais alto.

O goleiro foi fundamen-
tal nas conquistas da Copa 
do Brasil de 2017 e 2018, apa-
recendo como protagonis-
ta nas disputas de pênaltis 
contra Santos e Flamengo. 
Fábio deixa o Cruzeiro com 
976 jogos. Além dos cinco 
nacionais, conquistou sete 
edições do Campeonato Mi-
neiro.

Academia anuncia os primeiros
reforços para estreia na elite
DA REPORTAGEM

A Academia FC anun-
ciou nesta semana cinco re-
forços para 2022: os volantes 
Wesley Lima e Maranhão, o 
lateral-esquerdo Guilherme 
Pereira, o zagueiro Gustavo 
Gatti e o atacante Matheus 
Alex.

Formado nas categorias 
de base do antigo REC e da 
Academia, Wesley Lima tem 
20 anos, pertence ao Grêmio, 
onde atuou nas últimas duas 
temporadas pelo Sub-20. O 
volante chega por emprésti-
mo até o final do Estadual.

Maranhão é velho co-
nhecido do futebol mato-
-grossense. O volante partici-
pou da conquista do acesso 
para a primeira divisão em 
2021 e retorna para a dispu-
ta do Mato-grossense 2022.  
Com 29 anos, ele acumula 
passagens por Sinop, União 
Rondonópolis, Operário, 
Nova Mutum e Cianorte/PR.

Já o lateral Guilherme 
Pereira, de 26 anos, começou 
a carreira no REC, passou 
pela base do Palmeiras, em 
seguida rodou por Luverden-
se, Uberlândia/MG e foi cam-
peão do Tocantinense em 
2020 pela equipe do Palmas. 
O jogador chega no Acade-
mia após disputar a divisão 
de acesso do Gauchão pelo 
Bagé.

O zagueiro Gustavo 
Gatti tem 25 anos e é natural 
do São Paulo. O atleta tem 

passagens pelo Água Santa, 
Santacruzense, Apucarana 
Sports/PR, Nacional/PR e 
Atlético Batistense/SC.

No setor ofensivo, o ata-
cante Mateus Alex tem 22 
anos, começou a sua carrei-
ra no Goiânia e disputou em 
2021 a Copa Federação pelo 
Sinop.

O Academia fechou 
com Edilson Júnior para o 
comando técnico no Esta-
dual de 2022. O técnico está 
motivado com o desafio de 
ser o comandante da equipe 
no primeiro ano na disputa 
do Campeonato Mato-gros-
sense.

Edílson destacou seu 
envolvimento dentro do pro-
jeto e elogiou o grupo gestor, 
que tem dado as condições 
necessárias para o “Capitão 
América” (alcunha do time) 
poder brilhar dentro de cam-
po. “Sabemos do desafio e 
encaro como a grande opor-
tunidade da minha carreira. 
Estou participando de cada 
detalhe desse projeto, desde 
à montagem do elenco até a 
preparação. Tivemos inúme-
ras reuniões e o grupo gestor 
vem me dando todo o res-
paldo para trabalhar”, disse o 
treinador.

Com apenas 35 anos, 
Edílson Jr tem muita experi-
ência com trabalhos nas ca-
tegorias de base. Foi técnico 
do time principal do União e 
Sinop. “Não vai ser fácil, mas 

FOTO: GIL GOMES

MATO-GROSSENSE 2022. Elenco iniciou os trabalhos no dia 20 de dezembro e tem estreia marcada para 22 de janeiro

nos planejamos. Em reuni-
ões com o nosso coordena-
dor e toda nossa comissão, 
decidimos começar a pré-
-temporada primeiro que to-

Técnico Edílson Jr. comanda treino do Academia 

dos, pois a parte f ísica é mui-
to importante. Acreditamos 
que os seis primeiros jogos 
do campeonato vão deci-
dir qual será o seu caminho 

dentro do estadual”, afirmou 
Edílson Jr.

O elenco iniciou os tra-
balhos no dia 20 de dezem-
bro e tem estreia no Mato-

-grossense marcada para o 
dia 22 de janeiro. O time en-
cara o Operário, no Estádio 
Luthero Lopes, em Rondo-
nópolis.
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Lafin autorizou destinação de mais recursos para reforço policial

DA REPORTAGEM

Uma preocupação 
recorrente no que diz 
respeito à segurança 
pública é a presença de 
moradores de rua. Es-
pecialistas e represen-
tantes de movimentos 
sociais af irmam que a 
população em situação 
de rua aumentou du-
rante a pandemia e o 
reflexo disso, dentre ou-
tros fatores, é a violência 
e a perturbação do sos-
sego.

Em Sorriso, o au-
mento no número de 
moradores de rua tem 
causado transtornos e 
insegurança à popula-
ção. As constantes abor-
dagens de pedintes a 
quem passa por ruas, 
praças e avenidas da ci-
dade muitas vezes vêm 
acompanhada de amea-
ça ou violência. Na noite 
do último domingo (2), 
Corpo de Bombeiros e 
a Polícia Militar foram 
acionados para atender 
a uma tentativa de ho-
micídio que aconteceu 
no centro da cidade, em 
que um morador de rua 
esfaqueou um homem.

Esta demanda está 
sendo pauta de reuni-
ões nesta semana entre 
a Prefeitura e as forças 
de segurança, no senti-
do de criar uma força-
-tarefa para intensif icar 
as abordagens às pes-
soas em situação de 
rua, principalmente em 

Foto: Divulgação

pontos de maior circu-
lação deles, como a Ro-
doviária Municipal e a 
Praça da Juventude.

Os secretários de 
Assistência Social, Jucé-
lia Ferro; de Segurança 
Pública, Trânsito e Defe-
sa Civil, José Carlos Mou-
ra; e de Governo, Hilton 
Polesello estiveram reu-
nidos com o prefeito Ari 
Laf in para debater o as-
sunto. O tema foi trata-
do com o Major Inácio, 
da Polícia Militar e o de-
legado de Polícia Civil, 
Márcio Henrique Almei-
da Portela.

“Esse é um assunto 
delicado e precisamos 
saber como lidar. São 
seres humanos e deve-
mos ter tato e empatia, 
porém precisamos ame-
nizar essa situação que 
está tirando o sossego 
da população”, disse o 
prefeito.

Além de solicitar 
que sejam intensif ica-
das as abordagens, Ari 
autorizou a destinação 
de mais recursos para 
reforçar o policiamento 
nas ruas de Sorriso, por 
meio da jornada delega-
da de policiais.

“Sabemos que o 
que leva, muitas vezes, 
as pessoas à situação 
de moradores de rua 
são problemas de saúde 
mental, dependência 
química e o alcoolismo. 
Mas, muitos se aprovei-
tam dessa situação para 
cometerem crimes e 

Força-tarefa intensifica abordagens 
às pessoas em situação de rua
SORRISO.  Aumento no número de moradores de rua tem causado insegurança à população

perturbar quem anda 
pela cidade. Faremos 
abordagens conjuntas 
na busca de ajudar es-
sas pessoas, através dos 
programas que a Pre-
feitura oferece e, con-
sequentemente, deixar 
a população mais tran-
quila”.

ACOLHIDA
ESPECIALIZADA
A Secretaria de As-

sistência Social (Semas) 
realiza o trabalho de 
acolhimento e direcio-
namento da população 
que reside nas ruas. A 
abordagem social às 
pessoas em situação de 
rua é feita todos os dias 
pelo Centro de Refe-
rência Especializado de 
Assistência Social (CRE-
AS). O trabalho reforça 
a campanha “Não dê 
esmola, dê cidadania”, 
lançada pela pasta em 
2018.

Durante as aborda-
gens, os moradores de 
rua são sensibilizados a 
aderirem ao serviço de 
acolhimento provisó-
rio ou então receberem 
auxílio no retorno ao 
mercado de trabalho ou 
à sua família ou cidade 
de origem. Cabe ressal-
tar que nestas aborda-
gens os prof issionais 
não podem obrigar a 
pessoa em situação de 
rua a aderir ao servi-
ço ofertado. Porém, a 
equipe realiza um aco-
lhimento humanizado 

na tentativa de tirá-las 
das ruas, mas a resistên-
cia é forte por parte des-
ta população. A secretá-
ria Jucélia reforça que 
os munícipes têm um 
papel importante nes-
se processo, não dando 
esmolas às pessoas em 
situação de rua e sim 
encaminhando ao CRE-
AS. “É claro que, quando 

vemos uma pessoa nes-
sa situação sentimos 
compaixão e acabamos 
ajudando. Porém, dan-
do esmolas e não enca-
minhando a um serviço 
especializado, impedi-
mos que essas pessoas 
saiam da situação de 
rua e passem a ter uma 
vida digna”, explica. “Es-
taremos intensif icando 

as ações no sentido de 
garantir a segurança 
e bem-estar de todos, 
porém precisamos do 
apoio da população, não 
dando esmolas e de-
nunciando os casos de 
perturbações para que 
as forças de segurança 
possam tomar as provi-
dências cabíveis”, refor-
ça a gestora.

ASSESSORIA
DE IMPRENSA

A Prefeitura de Sinop 
aplicou 77% dos recursos 
do Fundo de Manuten-
ção e Desenvolvimento da 
Educação Básica – FUN-
DEB para pagamento dos 
profissionais da educação 
do município, em 2021. De 
acordo com o determinado 
na Constituição Federal, os 
recursos do Fundo devem 
ser gastos da seguinte for-
ma: acima de 70% no paga-
mento dos profissionais da 
educação básica, incluindo 
todos os profissionais de 
Educação, mesmo sem for-
mação, e os 30% restantes 
com investimento em des-
pesas de manutenção e de-
senvolvimento do ensino.

A secretária de Edu-
cação, Esporte e Cultura, 
Sandra Donato, destacou 
o fato de a cidade superar 
o percentual necessário de 
aplicação dos recursos do 
FUNDEB, sobretudo duran-
te um ano marcado pela 
pandemia.

EDUCAÇÃO BÁSICA

Sinop supera meta e 
atinge 77% de pagamento 
dos recursos do FUNDEB

“Temos o compromis-
so de valorizar todos os nos-
sos servidores da educação. 
Após decisão do Tribunal 
de Contas do Estado – TCE/
MT, a secretaria de Educa-
ção, em conjunto com o 
setor de recursos humanos 
e assessoria contábil, estu-
dou a folha de pagamento 
para análise da viabilidade 
ou não do rateio ou aumen-
to e adequações necessá-
rias. Observamos que mais 
de 98% dos profissionais da 
educação de Sinop (efetivos 
e contratados), possuem 
formação e estão atuando 
diretamente na educação, 
por isso atingimos o índi-
ce de 77% em folha”, frisou 
a gestora. Há exemplo de 
Sinop, outros municípios 
de Mato também cumpri-
ram a destinação mínima 
de 70%, conforme previsto 
pela Lei 14.113/2020, como: 
Lucas do Rio 74%, Campos 
de Júlio 90%, Poconé 88%, 
Juína 77%, Nova Monte Ver-
de 72%, Jauru 73%, Sapezal 
72,5%, dentre outras cida-
des.

DA REPORTAGEM
Só Notícias

Um homem morreu e 
outro foi preso por policiais 
militares da Força Tática por 
volta das 15h de quarta-feira 

JUÍNA

Suspeito de assaltar relojoaria
morre em troca de tiros com PM

(5) no centro de Juína. Eles 
são suspeitos de tentar assal-
tar uma relojoaria, na Avenida 
Nove de Maio.

Um cabo da PM deta-
lhou que a ação criminosa 
foi presenciada por um co-

merciante vizinho da relojo-
aria que acionou as viaturas 
através do 190. “Muito rapi-
damente a equipe de Força 
Tática foi até o local, ocorreu 
confronto e um morreu no 
local. Já o outro se rendeu e 

foi preso”, disse ele ao site Só 
Notícias. A ação policial ainda 
está em andamento. O local 
onde ocorreu o confronto foi 
isolado para análise da Perícia 
Oficial e Identificação Técnica 
(Politec).

DA REPORTAGEM

A comunidade quilom-
bola de Vão Grande, em Bar-
ra do Bugres, está há uma 
semana isolada, porque a 
única passarela de acesso 
aos moradores, que era feita 
de madeira, foi levada pela 
água, devido ao aumento do 
nível do Rio Jauquara. A pon-
te, que, na verdade, era uma 
passarela onde só era possí-
vel a travessia a pé ou de bi-
cicleta, havia sido instalada 
pelos próprios moradores há 
cerca de um ano. A Secreta-
ria Estadual de Assistência 
Social (Setasc) informou que 
o município ainda não havia 
acionado o governo, mas que 
irá pôr em prática um plano 
para ajudar a comunidade. 
Já a Prefeitura de Barra do 
Bugres informou que está 
acompanhando a situação 
da população quilombola 
e que colocou à disposição 
dois barcos e coletes salva 
vida para os moradores.

O isolamento preocu-
pa os moradores, principal-
mente pelo risco de escas-
sez de alimentos. Segundo a 
moradora Meirély Batista da 
Gama, 24 anos, a alternativa 
foi usar um barco da comu-
nidade para deixar o local, o 
que é um pouco arriscado, já 
que a correnteza é forte e o 
veículo de transporte ser pe-
queno para atender a todos 
os moradores. A comunida-
de tem aproximadamente 50 
moradores na comunidade, 
incluindo idosos e crianças.

O Governo do Esta-

Moradores se arriscam em ponte quebrada 
para conseguir utensílios para a comunidade 

HÁ UMA SEMANA

Quilombolas estão isolados após
passarela ser levada pela água

Foto: Reprodução

do disse que será realizada 
uma reunião para definir 
um plano estratégico e aju-
dar a região. Em relação a 
alimentação dos moradores, 

a secretaria informou que o 
município não vai precisar 
do apoio do governo, mas 
que está acompanhando a 
situação.

Já a prefeitura destacou 
que está dando apoio aos 
moradores com barcos e in-
formou que uma equipe visi-
taria o local nesta quinta (6).
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Governo de MT lança concurso para
11 cargos das forças de segurança
DA REPORTAGEM

O governador Mauro 
Mendes e o secretário 
de Estado de Segurança 
Pública, Alexandre Bus-
tamante, lançaram nes-
ta semana sete editais 
para o concurso público 
das forças de segurança. 
O certame contemplará 
11 diferentes cargos des-
tinados à Policia Militar, 
Corpo de Bombeiros Mi-
litar, Polícia Civil e Poli-
tec.

Os editais serão publi-
cados na edição extra do 
Diário Oficial de quarta 
(5) e mais informações 
podem ser consulta-
das no site: www.iomat.
mt.gov.br. Para a rea-
lização do concurso, o 
Governo do Estado con-
tratou a Universidade 
Federal de Mato Grosso 
(UFMT).

As inscrições iniciam 
no dia 12 e seguem até 
o dia 24 de janeiro, ao 
valor de R$ 130. Todas 
as vagas exigem Ensi-
no Superior Completo 
e serão para cadastro 
de reserva, no entanto, 
o governador anunciou 
que pretende nomear 
1,2 mil novos servidores 
em 2022.

“Temos uma previsão 
de nomear 1,2 mil apro-
vados ainda este ano. 
Apesar de o concurso 
ser para cadastro de re-
serva, todo aquele que 
atingir a nota mínima 
de corte estará entre os 
aprovados e poderá ser 
nomeado, conforme a 

necessidade do Estado”, 
destacou Mendes.

Para a Polícia Militar 
e o Corpo de Bombeiros 
Militar, as vagas são para 
oficiais e soldado. Para a 
Polícia Judiciária Civil, as 
vagas são para escrivão 

INCRIÇÕES ABERTAS. Vagas são para cadastro de reserva, mas expectativa é de que 1,2 mil servidores sejam nomeados neste ano

Certame contemplará 11 diferentes cargos 

Foto por: Marcos Vergueiro

e investigador. Já para a 
Politec, as vagas são para 
perito oficial criminal, 
perito médico legista e 
perito odonto legista. As 
provas vão ocorrer no 
dia 20 de fevereiro nos 
municípios de Cuiabá, 

Várzea Grande, Rondo-
nópolis, Sinop e Barra do 
Garças. O concurso terá 
validade de dois anos, 
podendo ser prorrogado 
por mais dois anos.

“O governo inicia o 
ano trazendo boas no-

tícias que é a realização 
destes concursos para 
a segurança. Depois de 
‘arrumar a casa’, o go-
vernador Mauro Mendes 
lança este concurso, que 
foi planejado com muito 
carinho e que vai repor o 

quadro de efetivos des-
tas instituições”, disse 
o secretário Alexandre 
Bustamante.

As possíveis dúvidas 
sobre o edital podem ser 
sanadas pelo email: con-
cursos@ufmt.br.
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