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ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A. SOCIEDADE ANONIMA FECHADA CNPJ (MF) N° 01.920.494/0001-95 NIRE:
51.3.0000643-0 ATA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA 15 DE JUNHO DE 2022

DATA, HORA E LOCAL: 15 de junho de 2022, as 9h00m (nove) horas, na sede social, na Rodovia BR 163, s/n°, Km 926,
Margem Esquerda Fazenda ltatiba, nesta mdade e Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000. QUORUM:
Presenca de do capital social. MESA: Presidente, Sr. Ildo Alduino Bedln e como

RG n" 74 767 expedida pela SESPDC/S, mscrl(o no CPF (MF) sob o n° 003.124.449-15, de acordo com as praticas contabeis
a seguir o de se

1. OBJET! IVO DA AVALIACAO .

A avaliagdo do patriménio liquido contabil em 31 de maio de 2022 da BEDIN AGROPECUARIA LTDA. tem por objetivo
alender oque dispde o artigo 227, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e sera utilizada como base para o processo de

secretario designado o Sr. Volnei Robena Bedin. CONVOCAGAO: O Sr. F
do Edital de Convocagéo pela imprensa, visto estar presente a totalidade dos acionistas, nos terrnos do artigo 124, parégraio 4°
da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. X
ORDEM DO DIA: a) Discutir e deliberar sobre a proposta de incorporaggo do patriménio da empresa BEDIN AGROPECUARIA
LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede e foro na Rodovia BR 163. s/n°, Km 926, Zona Rural do Municipio e Comarca
de ltaiba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, devidamente inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 15.080.542/0001-99, nos
termos e condigdes do “Protocolo e Justificagéo”, firmado por ambas as empresas, na data de 11 de maio de 2022, conforme
Anexo |; b) Ratificar a nomeagao da empresa de auditoria avaliadora e aprovar o respectivo Laudo de Avaliagao, constante do
Anexo II; ¢) Aulonzar os admmlslradores da Companhia a tomarem todas as providéncias e praticarem todos os atos que se
fizerem a o das deli goes acima; d) Alterar o paragrafo segundo, do artigo 7°, do Estatuto Social
atualmente em vigor; e) Aprovar, em decorréncia da incorporagao: e.1) O aumento do capital social da Companhia; e e.2)
Alteragéo do objeto social da Companhia; f) Aprovar a extingdo da f I|a| n° 01, inscrita no CNPJ (MF) sob o n® 01.920.494/0002-
76 e g) Alteragéo e consolidagéo do Estatuto Social, gor, estatutarias ap
conforme Anexo Ill. DELIBERAGOES TOMADAS POR UNANIMIDADE DE VOTOS: a) Aprovada a incorporagéo da empresa
BEDIN AGROPECUARIA LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede e foro na Rodovia BR 163. s/n°, Km 926, Zona
Rural do Municipio e Comarca de Itatiba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, devidamente inscrita no CNPJ (MF) sob o
n° 15.080.542/0001-99, ao patriménio da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A. Aprovado ficam todos os termos e condigdes do
“Protocolo e Justificagao”, firmado em 11 de maio de 2022 entre a e a incor Anexo |. b)
Ratificar a nomeagao da empresa especlallzada avaliadora, WORK CONTROLS — ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E
CONTABILIDADE S/S LTDA. na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso,
na Rua das Dalias, n°® 219, Bairro Jardlm Cuiaba, CEP 78.043-152, devidamente registrada no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Mato Grosso sob o n? MT-000350/0-9, representada pelo seu socio administrador e responsavel
técnico, Eli Rocha, brasileiro, casado, contador, residente e domiciliado na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, na Rua 9, n® 50, bairro Boa Esperanca, CEP 78.068-410, portador da Cédula de Identidade Profissional n® PR-
011702/0-7 T-MT, expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Mato Grosso, aprovando o respectivo
LAUDO DE AVALIAGAO datado de 8 de junho de 2022, conforme Anexo Il. ¢) Autorizar os Diretores Executivos da
Companhia a tomarem todas as para a izaca da incorporagdo, com consequente extingéo da
somedade |ncorporada Autonzar alnda os Diretores i da a quaisquer contratos ef/ou
i as deliberagoes amma bem como ratificar os atos j& pralicados para

desse patrimonio liquido contabil da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., nos termos do INSTRUMENTO

PARTICULAR DE PROTOCOLO E JUSTIFICAGAO DE INCORPORAGAO, firmado em 11 de maio de 2022.

2. PRINCIPIOS E RESSALVAS

21 — A WORK CONTROLS — ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE S/S LTDA. nao tém

interesse, direto ou indireto, nas emp lvidas ou na 30, bem como ndo ha qualquer outra circunstancia

relevante que possa caracterizar conflito de interesses.

2.2 - Os honorérios profissionais da WORK CONTROLS — ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE

SIS LTDA. n@o estao, de forma alguma, sujeitos as conclusdes deste Relatorio.

23 — No melhor conhecimento/crédito da WORK CONTROLS - ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E

CONTABILIDADE S/S LTDA., as andlises, opinides e conclusdes expressas no presente Relatério s@o baseadas em dados,
e levar e corretos.

2.4 — Assumem-se como corretas as informagoes recebidas de terceiros, sendo que suas fontes estéo contidas e citadas no

referido Relatério.

2.5- 0 presente Relatério atende a e critérios > pelos Grgéos cc 2
2.6 — O controlador e os admir das empl i nao , limitaram, di ou pi
qualsquer atos. que tenharn ou possam ter { a i ibili a ou o conhecil de i liaga:

(vi) Escolher, destituir os auditores independentes e convoca-los para prestar os que entender

(vii) Apreciar o Relatério da Administrago e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submisséo a Assembleia Geral;

(viii) Aprovar 05 0rgz anuais e pluri i planos i os projetos de expansao, plano de negdcios e os

de pela Dlre(orla observado sempre o disposto neste Estatuto.

1lx) Acompanhar aexecugdo 'dos planos de negacios;
de auditoria ou tomada de contas nas idiarias, ou coli da

Companhla, bem como em fundagdes que patrocine;

(xi) Deliberar sobre a aquisicdo pela Companhia de agdes de sua propria emissao, para manutencdo em tesouraria e/ou

posterior cancelamento ou alienagéo.

(xii) Autorizar a C a prestar ias e

reais).

(xiii) Estabelecer algcada da Diretoria para alienacdo ou oneragao de bens do ativo permanente, podendo, nos casos que

definir, exigir a prévia autorizagao do Conselho de Administragdo como condigdo de valldade do ato

(xiv) Autorizar aquisi¢cdo pela Diretoria de bens do ativo e outros a projetos.

nos quais a Companhia pretende investir superior ao limite de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), como condi¢do de

validade do ato;

(xv) Autorizar a contratagao pela Diretoria de quaisquer captagées de recursos e a emissao de quaisquer instrumentos de

crédito para a captagd@o de recursos, sejam debéntures, notas promissorias e outros, de uso comum no mercado superiores ao

limite de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reals)

(xvi) Definir a lista triplice de emp em

de terceiros superior ao limite de R$ 1.000.000,00 (um milhao de

econdmica de empresas, para a elaboragdo de laudo de

de trabalho contidas neste Relatério.
3 RESPONSABILlDADE DA ADMINISTRAGAO SOBRE AS INFORMACOES CONTABEIS
A administragao da empresa é responsavel pela escrituragao dos livros e cao de i ] is de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos controles internos relevantes que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragéo de tais informagGes contabeis livres de distorgé@o relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro. O resumo das principais praticas contabeis adotadas pela empresa esta descrito no Anexo 2 do
laudo de avaliago.
4. ALCANCE DOS TRABALHOS E RESPONSABILIDADE DO CONTADOR |
Nossa responsabilidade é apresentar uma concluséo sobre o valor contabil do patriménio liquido da BEDIN AGROPECUARIA
LTDA., em 31 de maio de 2022, com base nos trabalhos conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002,
aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, o qual prevé o exame do balango patrimonial para emisséo de
Laudo de Avalxac;ao
Assim, da empresa as normas 4 ql o de

manutengdo de todos os negécios Jundlcos peranle a incorp das licengas
demais deveres e obrigag: I do segundo, do artigo 7°, do Estatuto Social atualmente em
vigor, haja vista a inexisténcia do cargo de Diretor Vlce Presidente. Em consequencxa o amgo 7°, do Estatuto Social, passa a
viger com a seguvnte redagao: “Artigo 7° - As ias Gerais reali uma vez por ano, nos 4
(quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem, observadas em sua cdo, instalagdo e icoes legais pertinentes e as
disposi¢oes do presente Estatuto Social. Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais serao convocadas pelo Diretor
Presidente, com, no minimo, 15 (quinze) dias corridos de antecedéncia, e presididas por um terceiro indicado por esta. Cabera
ao presidente da Assembleia indicar o secretério. Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente, a
Assembleia Geral, por maioria de votos dos acionistas presentes, elegera o seu Presidente e o seu Secretario. Paragrafo
Terceiro — A Ct ia devera todos os acioni: por e-mail, com confirmag&o de recebimento, sobre data, hora e
ordem do dia das Assembleias, observado sempre o prazo de 5 (cinco) dias corridos de antecedéncia, sob pena de nulidade
do conclave. e) Foram aprovados: e.1) Aprovado, em decorréncia da incorporagéo, o aumento do capital social da Companhia
de R$ 28.500.000,00 (vinte e oito milhdes e quinhentos mil reais) para a importancia de R$ 35.020.000,00 (trinta e cinco
milhdes e vinte mil reais) composto por 35.020.000 (trinta e cinco milhdes e vinte mil) Agdes Ordinarias Nominativas, sem valor

nominal, cuja composic&o acionaria passa a ser da seguinte forma:

NOME DOS ACIONISTAS ACOES R$ %

Luiz Carlos Bedin 7.735.324 7.735.324,00 088304
Liamara Inés Bedin Piraja 7.735.324 7.735.324,00 0! 4
Volnei Roberto Bedin 7.735.330 .735.330,00
Adriano Bedin 5.792.797 .792.797,00 .54
Marcelo Bedin 5.792.797 .792.797,00 .54
Bedin — Colonizadora e Incorporadora Ltda. 228428 228.428,00 652279 |

Totals 35.020.000 35.020.000,00 100,000000

Em decorréncia do aumento do capital social o art. 5°, do Estatuto Social passa a viger com a seguinte redaggo: “Artigo 5° -
capital social da Companhia ¢ de R$ 35.020.000,00 (trinta e cinco milhdes e vinte mil reais), dividido em 35.020.000 (trinta e
cinco milhdes e vinte mil) Agdes Ordlnénas todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro — O capital social da
C ia sera rep por agdes Paréagrafo Segundo — Cada agdo ordinaria confere o
direito de 1 (um) voto nas delil Ges das ias Gerais da C ia. Paragrafo Terceiro — Fica vedada a emissao
pela Companhia de agdes preferenciais ou “partes beneficiarias”. e.2) Em decorréncia da incorporagéo o objeto social da
Companhia passa a ser a exploragdo de atividades agricolas e pecudrias em terras proprias e de terceiros, compreendendo o
cultivo de soja, milho, arroz, feijao, sorgo, milheto e a criagdo de bovinos para corte e leiteiro, extragao de madeira em florestas
nativas, atividades de compra, venda e administragao de imoveis proprios e a participagao em outras empresas como quotista
ou acionista. Com a aprovagao do novo objeto social da Companhia, o artigo 4°, do Estatuto Social, passa a vigorar com a
seguinte redagao: “Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social a géo de ativid: agricolas e arias em terras
proprias e de terceiros, compreendendo o cultivo de soja, milho, arroz, feijao, sorgo, milheto e a criagéo de bovinos para corte e
leiteiro, extracdo de madeira em florestas nativas, atividades de compra, venda e administracdo de iméveis proprios e a
participagdo em outras empresas como quotista ou acionista”. f) Aprovada a extingao da filial da Sociedade, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n° 01.920.494/0002-76, localizada na Rodovia MT 320, s/n°, Km 01, Gleba Acara, Zona Rural, Municipio de Nova
Santa Helena, Estado de Mato Grosso, CEP 78.548-000. Os acionistas decidiram que a Diretoria da Sociedade devera tomar
as providéncias que se fizerem necessérias para a regularizagao da baixa da filial nos érgaos competentes; e g) Depois dessas
alteragbes, o Estatuto Social foi devidamente consolidado e passara a vigorar conforme o disposto no Anexo IIl.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, a Assembleia foi suspensa para a lavratura desta Ata, que lida, foi
aprovada e assinada pelos acionistas presentes. Itadba (MT), 15 de junho de 2022. (Ass.) /ldo Alduino Bedin, Presidente da
Mesa e Volnei Roberto Bedin, Secretério da Mesa e por todos os acionistas presen(es (Ass ) Luiz Carlos Bedm Liamara Inés
Bedin Piraja, Volnei Roberto Bedin, Adriano Bedin, Marcelo Bedin e Bedin C fa. (Ce

que a presente Ata é copia fiel da original transcrita no Livro de Atas de ais da C ia). ILDO ALDUINO
BEDIN PRESIDENTE DA Mesa CPF (MF): 003.124.449-15 VOLNEI ROBERTO BEDIN SECRETARIO DA MEesa CPF (MF):
359.664.089-04 - Registrada na Jucemat sob n° 2550954 em 22/07/2022.

ANEXO | - INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROTOCOLO E JUSTIFICAGAO DE INCORPORAGAO DA BEDIN
AGROPECUARIA LTDA. PELA ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A.
BEDIN AGROPECUARIA LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede e foro na Rodovia BR 163. s/n°, Km 926, Zona
Rural do Municipio e Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso CEP 78.510-000, devidamente inscrita no CNPJ (MF) sob o
n° 15.080.542/0001-99, neste ato rep pelos , Luiz Carlos Bedin, brasileiro, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens, advogado, portador da Cédula de Iden(ldade Civil RG n° 1.087.777-3, expedida pela SESP/PR,
inscrito no CPF (MF) sob o n® 250.901.199-53, residente e domiciliado na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, na Rua Sirio Libaneza, n° 94, 1.202, bairro , CEP 78.045-390; e /ldo Alduino Bedin, brasileiro,
casado sob o regime de comunh@o universal de bens, produtor rural, residente e domiciliado na Rua Timor, n® 150, bairro
Shangri-1a, na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.070-220, portador da Cédula de Identidade Civil
RG n° 74.767, expedida pela SESPDC/SC, inscrito no CPF (MF) sob o n° 003.124.449-15, doravante denominada
como ; e do outro lado;

ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na Rodovia BR 163, s/n°, Km 926,
Margem Esquerda, Fazenda ltalba, na cidade e Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, devidamente
inscrita no CNPJ (MF) sob o n° 01.920.494/0001-95, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, lido Alduino Bedin,
brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de bens, produtor rural, residente e domiciliado na Rua Timor, n® 150,
bairro Shangri-la, na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.070-220, portador da Cédula de
Identidade Civil RG n° 74.767, exped|da pela SESPDC/SC mscmo no CPF (MF) sob o n° 003.124.449-15, e pelo Diretor,
Volnei Roberto Bedin, brasileiro, di er civil, i na Avenida Eugénio Bedin, s/n®, bairro
Recanto dos Passaros, na cidade e Comarca de Itauba, Estado de Malo Grosso, CEP 78.510-000, portador da Cédula de
Identidade RG n° 1.437.227, expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF (MF) sob o n® 359.664.089-04, doravante denominada
simplesmente “Incorporadora”;
Tém entre si justo e acordado celebrar o presente “INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROTOCOLO E JUSTIFICAGAO DE INCORPORAGAO
DA BEDIN AGROPECUARIA LTDA. PELA ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A."” ("Protocolo e Jushﬂcacao ), para indicar os motivos, bem
como estabelecer os termos e condigdes que deverdo nortear a i pela
acordo com as disposigdes aplicaveis dos artigos 224, 225 e seguintes da Lein® 6 404, de 15 de dezembro de 1976, atendldas
as suas alteragdes (‘Lei das Sociedades por Agdes”).

1 JUSTIFICAGAO

11 A Clausula Segunda do Contrato Social da “Incorporada” aponta que a sociedade tem por objetivo a
exploragdo agricola de cereais e leguminosas, a pecudria de cria, corte e leiteira, e a industria
extrativa vegetal de arvore.

1.2 Pelo seu turno, o artigo 4" do Estatuto Social da afirma que a
objeto social a de atividades agricolas e em terras proprias e de terceiros,
compreendendo o cultivo de soja, milho, arroz, feijdo, sorgo, milheto e a criagdo de bovinos para
corte, extragdo de madeira em florestas nativas e atividades de compra, venda e administragéo de
imoveis proprios.

1.3. Constata-se que tanto a “Incorporadora” como a “Incorporada” tem objetivos mercantis idénticos,
aliado ao fato da existéncia entre as empresas de uma uniformidade de padroes administrativos e
operacionais, dentro de uma adequada politica de atuag&o nos diversos segmentos do mercado.

1.4. Que, nestas condigdes, estudos realizados quanto a conveniéncia da incorporagao da “Incorporada”
pela “Incorporadora” indicam como resultado, por efeito da concentragao de palnmonlos‘ uma
significativa economia de escala, quer pela imediata redugéo de através da raci Gal
das atividades administrativas e operacionais, quer pelos decorrentes reflexos de natureza fi i

tem por

igé éticas pelo contador, bem como o planejamento e a execugdo com o ob‘ehvo de obter seguranga razoavel de que o
objeto esteja livre de distorgo relevante.
A emissdo de Laudo de Avaliagéo envolve a g0 de p i para a obtengao de ia a respeito
dos valores contabilizados. Essa agdo depende do julgamento do contador, incluindo a avaligdo dos riscos de distorgao
significativa no patriménio liquido, independentemente se causada por fraude ou erro. Em tal analise, o contador considera os
controles internos pertinentes a elaboragéo do balango patrimonial da empresa para planejar os processos apropriados as
circunstancias, mas ndo com vistas a expressar uma opinido sobre a efetividade de tais documentos.

das agdes da Companhia.
Paragrafo Sexto — Para a aprovagéo do plano de negdcios de que trata o inciso , este devera observar a proporgéo de
investimento versus lucro, o qual este Ultimo devera representar no minimo 10% (dez por cento) do montante investido.
Paragrafo Sétimo — Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo, além das atril proprias a seu cargo e das
demais atribuigdes previstas neste Estatuto Social:

(i) Coordenar as atividades dos dois érgaos de administragéo da Companhia;

(ii) Convocar, em nome do Conselho de Administragéo, a Assembleia Geral; e

(iii) Exercer o voto de qualidade em caso de empate nas deliberagGes da Diretoria e do Conselho de Administracao.

Artigo 12 — Os membros do Conselho de Administragao tomarao posse medlame assmatura do respectivo termo nos Ilvros das
Atas do Conselho de Administragdo, permanecendo sujeitos aos itos, deveres, i e
responsabilidades previstos nos artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades Andnimas.

Artigo 13 — A remuneragao global ou individual do Conselho de Administragéo sera anualmente fixada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — No caso de a ia Geral fixar a ¢&o global, cabera ao Conselho de Administragéo deliberar
sobre a respectiva distribuicéo.

Artigo 14 — O Conselho de Administrag@o reunir-se-a, ordinariamente, bi e sempre que
necessario.

Artigo 15 — As reunides do Conselho de ini 30 serdo por seu F ou por seu Vice-F

mediante notificagdo por e-mail entregue com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, devendo constar da
convocagao a ordem do dia.

Paragrafo Unico — As reuniées do Conselho de Administragdo poderdo ser por meio de
videoconferéncia ou outros meios de comunicaggo. A participagdo dos canselhewos por qua:squer desses meios serd

O trabalho abarca, lambem a liagdo da do das politicas utlllzadas ea ili das ca pessoal na referida reunido. Neste caso, os c ite da reunido
abeis feitas pela i da BEDIN AGROPECUARIA LTDA. que a evi obtida & i e deverao expressar seu voto por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico dlglla)meme certf cado
para nossa Artigo 16 — As deliberagdes do Conselho de 30 serdo tomadas medi o voto favoravel da maioria dos membros
5. CONCLUSAO em exercicio.
Com base nos trabalhos efetuados, concluimos que o valor de R$ 35.319.761,33 (trinta e cinco milhGes, trezentos e dezenove Artigo 17 — As reunides do Conselho de ini serdo i preferenci; na sede da Companhia. Ao

mil, selecentos e sessenta e um reals e trinta e trés centavos), conforme Balango Patrimonial levantado em 31 de maio de
2 nos livros ido no Anexo 1, do presente Laudo de Avaliagao, representa em todos os
aspeclos relevantes, o patriménio ||qu\do contabil da empresa BEDIN AGROPECUARIA LTDA., avaliado de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil. Cuiaba (MT), 8 de junho de 2022

WORK CONTROLS - ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE S/S LTDA CRC-MT-000350/0-9 -
ELI ROCHA CONTADOR - CRC-PR-011702/0-7 T-MT

ANEXO 1 DO LAUDO DE AVALIAGAQ )
PATRIMONIO LIQUIDO CONTABIL APURADO POR MEIO DOS LIVROS CONTABEIS EM 31 DE MAIO DE 2022 DA BEDIN
AGROPECUARIA LTDA.

término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros fisicamente presentes a

reuniao, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administragao.

Paragrafo Primeiro — Os votos proferidos por Conselheiros que participarem remotamente da reunido do Conselho, deverdo

igualmente constar no Livro de Registro de Atas do Conselho de Administragdo, devendo a copia da carta, fac-simile ou

mensagem eletrénica, conforme o caso, contendo o voto do Conselheiro, ser juntada ao Livro logo apés a transcricao da Ata.

Paragrafo Segundo — O Conselho de Administragao podera convidar, em suas reunides, outros participantes, com a finalidade

de prestar esclarecimentos de qualquer natureza, vedado a estes, entretanto, o direito de voto.

Artigo 18 — Em caso de vacancia do cargo de qualquer membro do Conselho de ini a i sera

pelo Conselho de Administragao da Companhia e serwra até a primeira Assembleia Geral, ocasido em que devera ser eleito o

substituto daquele membro do Conselho de i 3o, a fim de c 0 prazo de mandato, exceto quando se

tratar de vacancia do cargo de Presidente ou Vlce Presldeme do Conselho de Admlnlstragao ocasiao em que o Conselho de
Geral da em até 30 (trinta) dias contados da data

em que se verificou a vacancia no cargo de Presldente ou Vlce~Pre5ldente do Conselho de Administragao para eleigéo de seu

eleitos do Conselho de Administrag@o para ocupar o cargo
de Presidente ou Vice-Presidente do Conselho de Administragéo além de, neste Ultimo caso, a eleicdo de um novo membro do

ATIVO 31/05/2022 - R$
Administragdo devera convocar uma A:
CIRCULANTE
| Caixa e Equivalentes de caixa 2.200.688,81 | St a de um dos
Clinies & Recaber B60.727;24 Conselho de Administragao para ocupar o cargo vago.
Adiantamentos 23.861.049, y

Tributos a Recuperar
Estoques de Rebanho
Vasilhames e Sacaria

Despesas Antecipadas 508,03 |

ragrafo Primeiro — Os membros do Conselho de Administragdo nao poderéo afastar-se do exercicio de suas fungées por
mais de 30 (trinta) dias corridos consecutivos sob pena de perda de mandato, salvo caso de licenga concedida pelo proprio
Conselho de Administrago.
Paragrafo Segundo — Em caso de impedimento ou vacancia de todos os Conselheiros por decis&o judicial, competira ao
acionista representante do maior nimero de agdes assumir interinamente as fungdes de Conselheiro Presidente, até nova
eleicao a ser realizada pela Assembleia Geral, podendo praticar todos os atos necessarios para o cumprimento das medidas

As notas explicativas s@o parte integrante do LAUDO DE AVALIAGAO CONTABIL

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 27.445.792,05 de urgéncia. Em caso de acionista Pessoa Juridica, a dar-se-a pelo repi desta, se outra forma nao
dispuser o Estatuto Social ou Contra\o Soclal da Controladora
NAO CIRCULANTE Artigo 19 — O Conselho de , para seu podera de Comités técnicos e
Créditos 24176713 consultivos, com objetivos e fungdes deﬁnldos sendo integrados por membros dos 6rgéos de administragao da Companhia ou
= 7 x nao.
_A%ﬁanas 6372576 Paragrafo Unico — Cabera ao Conselho de Administragao estabelecer as normas aplicaveis aos Comités, incluindo regras
|_Participacdes em Outras Empresas 29.042.135,66 sobre composicao, prazo de gestao, remuneragdo e funcionamento.
Terrenos Rurais 22.263,40 CAPITULO VI
Construgdes 721.356,40 DIRETORIA
Instalacées 252.093,29 Artigo 20 — A Diretoria da Companhia sera composta por no minimo 2 (dois) e no méxlmo 4 (quatro) Diretores, aclomstas ou
F Cultivad: 431,62 nao, residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de &0, sendo e, 1
Moveis e Utensilios 5.364,54 (um) Diretor Presi . Os demais eleitos nao terdo designagao especifica.
Magquinas e Equipamentos 811.468,70 Artigo 21 — O mandato dos membros da Diretoria sera de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Os Diretores permanecerdo no
Equipamentos para Informatica 0.613,12 exercicio de seus cargos até a eleigao e posse de seus sucessores.
Veiculos 189.150.57 Artigo 22 — A remuneragéo global ou individual da Diretoria sera anualmente fixada pela Assembleia Geral.
Rebanhos Barmananies, 70 062'09 Parégraf‘o Uglctob No caso de a Assembleia fixar a remuneragao global cabera ao Conselho de Administragao deliberar sobre
= = a respectiva distribuigao.
| Direito de _Uso de Telefone 4.601,77 Artigo 23 - Os merribms da Du‘elorla lomarao posse mediante asslnatura do raspactwo termo no livro de Atas da Diretoria,
() Depreciagoes Acumuladas (1.227.587.50) sujeitos aos deveres, e previstos nos artigos 145 a 158
|_() ExaustGes Acumuladas (5.658.84) | da Lei das Sociedades por Agoes.
Artigo 24 - A Diretoria reumr se-4 sempre que os interesses sociais 0 exigirem, por convocagdo de qualquer de seus
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 30.220.787,71 com é minima de 5 (cinco) dias, devendo constar da convocagao a ordem do dia. A reunido somente
sera instalada com a p ca da i dos em exercicio.
TOTAL DO ATIVO 57.666.579,76 Paragrafo Primeiro — No caso de auséncia temporaria de qualquer Diretor, este podera, com base na pauta dos assuntos a

serem tratados, manifestar seu voto por escrito, por meio de carta ou fac-simile entregue ao Diretor Presidente, ou ainda, por
correio eletronico digitalmente certificado, com prova de recebimento pelo Diretor Presidente.
Paragrafo Segundo — Ocorrendo vaga na Diretoria, compete ao Conselho de Administragdo eleger novo Diretor, que

PASSIVO 31/05/2022 - R$

[l 4 no cargo até o final do mandato da vaga.

gl Terceiro — Os Diretores ndo poderao afastar-se do exercicio de suas fungdes por mais de 30 (trinta) dias corridos
consecunvos sob pena de perda de mandato, salvo caso de licenga concedida pelo Conselho de Admmls\ragao

Parag Quarto — As reunides da Diretoria poderéo ser por meio de ia ou outros
do. Tal icipacao sera consi ca pessoal em referida reunido. Nesse caso, 0s membros da
Diretoria que participarem remotamente da reunido da Dlretona deverao expressar seus votos por meio de carta, fac-simile ou
correio eletrénico digitalmente certificado.

Paragrafo Quinto — Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Diretores
fisicamente presentes & reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas da Diretoria da Companhia. Os votos
proferidos por Diretores que participarem remotamente da reunido da Diretoria ou que tenham se manifestado na forma do
paragrafo primeiro deste artigo, deverdo igualmente constar no Livro de Registro de Atas da Diretoria, devendo a cépia da
carta, fac slmtle ou mensagem eletrnica, conforme o caso, contendo o voto do Diretor ser juntada no Livro logo apés a

As notas explicativas s@o parte integrante do LAUDO DE AVALIACAO CONTABIL
Itatiba (MT), 31 de maio de 2022 LUIZ CARLOS BEDIN S6CIO -ADMINISTRADOR
CPF (MF): 250.901.199-53

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABE|S ADOTADAS POR BEDIN AGROPECUARIA LTDA

A administragdo da empresa BEDIN AGROPECUARIA LTDA. é responsavel pela d: a
dessas demonstrages contabeis de acordo com as préticas contébeis adotadas no Brasil e pelos controtes |nlemos que ela
(administragao) determinou como necesséarios para permitir a elaboragao de demonstragées contabeis livres de distorgao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

1. Caixa e Equivalentes de Caixa

Representam o numerario em espécie e aos saldos ios em i
curto prazo.
2.

fir inclusive apli iras de

Clientes a Receber

e fiscal.

15. E que convém, portanto, a ambas as RESOLVEM, de comum
acordo, e na conformidade do disposto no artigo 224, da Lel n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
celebrar o presente PROTOCOLO, o que fazem nos termos seguintes que regerao a incorporagao:

2 CONDIGOES GERAIS DA INCORPORAGAO

2.4 O patriménio da BEDIN AGROPECUARIA LTDA., formado pelos elementos patrimoniais descritos no
Anexo | do Laudo de Avaliagdo Contabil, serd incorporado ao patriménio da ITAUBA
AGROINDUSTRIAL S.A., com base na posi¢do patrimonial existente em 31 de maio de 2022 (“Data-
Base”).

22. O Capital Social da BEDIN AGROPECUARIA LTDA., no montante de R$ 6.520.000,00 (seis milhdes,
quinhentos e vinte mil reais), sera vertido ao patrimdnio da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., com o
capital social de R$ 28.500.000,00 (vinte e oito milhGes e quinhentos mil reais), passando a deter o
total de R$ 35.020.000,00 (trinta e cinco milhdes e vinte mil reais).

2.3. Como resultado da incorporagao a totalidade do acervo liquido da “Incorporada” sera transferido &
“Incorporadora”, de modo que a “Incorporada” sera extinta no ato da incorporagao, devendo as
licengas e demais autorizagdes serem rerratificadas.

3 CRITERIO DE AVALIAGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

3.1, Com o objetivo de implementar a incorporagéo acima citada, os administradores das sociedades
envolvidas nomearam a empresa especializada WORK CONTROLS — ASSESSORIA, AUDITORIA,
CONSULTORIA E CONTABILIDADE S/S LTDA., (‘Empresa " de

estabelecida na cidade e Comarca de Culabé Estado de Mato Grosso, na Rua das Dalias, n® 219,
Bairro Jardim Cuiaba, CEP 78.043-152, devidamente registrada no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Mato Grosso sob o n° MT-000350/0-9, representada pelo seu sécio
administrador e responsavel técnico, Eli Rocha, brasileiro, casado, contador, residente e domiciliado
na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, na Rua 9, n° 50, bairro Boa Esperanca,
CEP 78.068-410, portador da Cédula de Identidade Profissional n° PR-011702/0-7 T-MT, expedida
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Mato Grosso, para proceder a avaliagao do
acervo liquido da INCORPORADA, tendo como cmeno de avaliagao o valor contabll (" Laudo de
Avaliagao”). Tal nomeagéo foi efetuada ad
acerca das operagdes. A avalla(;ao serd efetuada como base em Balancete de Verlflcagao levantado

em 31 de maio de 2022. As o] p serao e — como tal —

escrituradas pela “Incorporadora”.
3.2. O “Laudo de Avalia;io depois de concluido, sera submetido & aprovagdo dos acionistas da
", conforme preceitua o art. 227, § 1°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e

pelos quonslas da “Incorporada”, nos termos do art. 227, § 2°, da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976.

4  EFEITOS SOBRE OS CAPITAIS SOCIAIS DAS SOCIEDADES

41. O capital social da BEDIN AGROPECUARIA LTDA., esta atualmente distribuido entre os seus
quotistas conforme demonstrativo abaixo:
NOME DOS S6CI0S QuoTas R$ %
Luiz Carlos Bedin 1.449.613 1.449.613,00 22,233328
Liamara Inés Bedin Piraja 1.449.613 1.449.613,00 22,233328
Volnei Roberto Bedin 1.449.614 1.449.613,00 22,233344
Adriano Bedin 1.085.580 1.085.580,00 16,650000
Marcelo Bedin 1.085.580 1.085.580,00 16,650000
Totais 6.520.000 6.520.000,00 100,000000
4.2. O capital social da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A. esta
atualmente distribuido entre os seus acionistas conforme
demonstrativo abaixo:
NOME DOS ACIONISTAS AcOES R$ %
Bedin Agropecudria Ltda. 28.271.572 28.271.572,00 99,198498
Bedin Colonizadora e Construtora 228.428 228.428,00 0,801502
Ltda.
Torais 28.500.000 28.500.000,00 100,000000

4 Em decorréncia da operagdo, o capital social da BEDIN AGROPECUARIA LTDA. sera

3 incorporado ao capital social da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., com o consequente

3 cancelamento de 6.520.000 (seis milhdes, quinhentas e vinte mil) quotas, no valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma. Os quotistas da “Incorporada”, em
substituicdo as suas quotas, receberdo da “Incorporadora” 1 (uma) Agdo Ordinéria
Nominativa de emissdo da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., para cada quota de
emissao da BEDIN AGROPECUARIA LTDA. Por outro lado a “Incorporada”, sendo
detentora de 28.271.572 (vinte e oito milhdes, duzentas e setenta e uma mil,
quinhentas e setenta e duas) Agdes Ordinarias Nominativas, sem valor nominal,
emitidas pela “Incor tera a sua participagao extinta, essas agdes
para a posse dos seus quotistas na mesma proporcéo da participagéo de cada um no
capital social da “Incorporada”.

44. Em decorréncia da Operagao, o capital social da BEDIN AGROPECUARIA LTDA. sera
incorporado ao capital social da ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A., bem como extinta a
participagdo acionaria que possuia, com a transferéncia das suas agdes para os seus
quotistas. Com a transferéncia dessas agdes, o capital social da ITAUBA
AGROINDUSTRIAL S.A. ficara assim distribuido entre os seus acionistas:

NOME DOS ACIONISTAS AcOEs R$ %

Luiz Carlos Bedin 7.735.324 7.735.324,00 22,088304
Liamara Inés Bedin Piraja 7.735.324 7.7356.324,00 22,088304
Volnei Roberto Bedin 7.735.330 7.735.330,00 22,088321
Adriano Bedin 5.792.797 5.792.797,00 16,541396
Marcelo Bedin 5.792.797 5.792.797,00 16,541396
Bedin — Colonizadora e Incorporadora Ltda. 228.428 228.428,00 0,652279

Totais 35.020.000 35.020.000,00 100,000000
4.5. A “Incorporadora” obriga-se a fazer constar no seu Livro de Registro de Agdes que 50% (cinquenta

por cento) das AgGes Ordinarias Nominativas a serem possuidas pelos acionistas Adriano Bedin e
Marcelo Bedin e decorrentes da substituicdo de suas quotas na “Incorporada”, s@o alcangadas pelo
Usufruto Vitalicio Politico e Patrimonial em favor de lido Alduino Bedin e sua esposa Marilene Salete
Nunes Bedin, ficando desde ja acordado que em caso de falecimento de algum donatario, a gestéo e
direitos das agdes do herdeiro falecido serdo exercidos pelo outro donatério, que ficara com a nua-
propriedade das agoes aserem gravadas

4.6. Fica da do divi minimo
obrigatério que wer a ser declarado sobre os lucros apurados alé a data de 31 de maio de 2022.
Desta forma, os acionistas originarios da “Incorpt (Itatba i jal S.A.) ndo terdo

direito a esse dividendo. Os acionistas de ambas as col em de
condigdes quanto aos dividendos sobre os lucros que vierem a ser apurados a partir do exercicio
iniciado em 1° de junho de 2022.
47. Com a extingao da “ , 0 seu
Itatiba (MT), 11 de maio de 2022.
INCORPORADA: BEDIN AGROPECUARIA LTDA
LUIZ CARLOS BEDIN ILDO ALDUINO BEDIN

sera extinto no ato da incorporagao.

INCORPORADORA: ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A.
ILDO ALDUINO BEDIN VOLNEI ROBERTO BEDIN

ANEXO Il  LAUDO DE AVALIAGAO
WOR-001/2022 DATA BASE: 31 MAIO DE 2022
LAUDO DE AVALIAGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO DE BEDIN AGROPECUARIA LTDA., APURADO POR MEIO DOS
LIVROS CONTABEIS
A WORK CONTROLS - ASSESSORIA, AUDITORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE S/A LTDA., sociedade de
profissionais estabelecida na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, na Rua das Dalias, n® 219, Bairro Jardim
Cuiaba, CEP 78.043-152, devidamente registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Mato Grosso sob o n®
MT-000350/0-9, representada pelo seu sécio administrador e responsavel técnico, Eli Rocha, brasileiro, casado, contador,
residente e domiciliado na cidade e Comarca de Cuiabd, Estado de Mato Grosso, na Rua 9, n° 50, bairro Boa Esperanga, CEP
78.068-410, portador da Cédula de Identidade Profissional n® PR-011702/0-7 T-MT, expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Mato Grosso — CRC-MT, foi nomeada pela administragdo da empresa ITAUBA
AGROINDUSTRIAL S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na Rodovia BR 163, s/n°, Km 926, Margem
Esquerda, Fazenda Itaiba, na cidade e Comarca de Iltatiba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, devidamente inscrita no
CNPJ (MF) sob o n° 01.920.494/0001-95, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, lido Alduino Bedin, brasileiro,
casado sob o regime de comunhao universal de bens, produtor rural, residente e domiciliado na Rua Timor, n® 150, bairro
Shangri-13, na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.070-220, portador da Cédula de Identidade Civil
RG n° 74.767, expedlda pela SESPDC/S |r\scr|to no CPF (MF) sob o n°® 003.124.449-15, e pelo Diretor, Volnei Roberto Bedin,
brasileiro, di civil, e iz a Avenida Eugénio Bedin, s/n°, bairro Recanto dos Passaros, na
cidade e Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 1.437.227,
expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF (MF) sob o n° 359.664.089-04, para proceder & avaliagéo do patriménio liquido contabil
da BEDIN AGROPECUARIA LTDA., pessoa juridica de direito privado, com sede e foro na Rodovia BR 163, s/n°, Km 926,
Zona Rural do Municipio e Comarca de Itatiba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.510-000, devidamente inscrita no CNPJ (MF)
sob o n° 15.080.542/0001-99, neste ato representada pelos administradores, Luiz Carlos Bedin, brasileiro, casado sob o regime
de comunhao parcial de bens, advogado, portador da Cédula de Identidade Civil RG n° 1.037.777-3, expedida pela SESP/PR,
inscrito no CPF (MF) sob o n® 250.901.199-53, residente e domiciliado na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, na Rua Sirio Libaneza, n° 94, apartamento 1.202, bairro Goiabeiras, CEP 78.045-390, e lido Alduino Bedin, brasileiro,
casado sob o regime de comunh&o universal de bens, produtor rural, residente e domiciliado na Rua Timor, n® 150, bairro
Shangri-I, na cidade e Comarca de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, CEP 78.070-220, portador da Cédula de Identidade Civil

Comp! as contas a receber de clientes.
3. Adiantamentos
Séo os adiar a e os adiar aos quotistas a titulo de

antecipagao de lucros.
4. Tributos a Recuperar

é\ponlam o valor Eo L'F,{RFea deﬁsugare“

E representado pelo estoque de bovinos —fémea; bezerros — macho; novilha — fémea e bezerros — fémea.
Estoque de Vasilhame

Estoque de cilindros - botijéo.
Despesas Antecipadas

Represenlam 0s prémios de seguros a vencer.

8. Créditos — Nao Circulante

CIRCULANTE
Fornecedores 19.465,67
Obrigagdes Fiscais e Sociais 6.071,85 meios de
Obrigagdes Diversas 21.302.641,94
TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 21.328.179,46
NAO CIRCULANTE
Empréstimo Coligadas / Controladas 1.018.638,97
TOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 1.018.638,97
PATRIMONIO LIQUIDO CONTABIL
| Capital Social 6.520.000,00
| Reserva Legal 1.304.000,00
Reserva para Contingéncias 326.000,00
| Reserva para Investimentos 19.672.641.9:
Reserva de Reavaliagéo 7.509.841,3(
Prejuizos Acumulados (12.721,90
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO CONTABIL 35.319.761,3:
TOTAL DO PASSIVO 57.666.579,76

titulos de a

9. Agbes Bancarias

Representam o numerério em espécie e aos saldos arios em ir o inclusive o de

curto prazo.

10. em Outras

Sao contempladas as parllmpac;oes acionérias em empresa controlada e em outras empresas.

1. Imobilizado

Integram o imobilizado da empresa os bens iméveis e moveis a seguir identificad

BENS VALOR () DEPREC. / (=) VALOR
30/04/2022 EXAUSTAO RESIDUAL
Terrenos Rurais 22.263,40 (0,00) 22.263,40
Construgdes 721.356,40 (444.593,77) 276.762,63
Instalacdes 252.093,29 (175.877,29) 76.216,00
Pastagens Cultivadas 9.431,62 (5.658,84) 3.772,78
Moveis e Utensilios 15.364,54 (12.089,32) 3.275,22
Maquinas e Equipamentos 811.468,70 (467.897,60) 343.571,10
Equipamentos para Informatica 10.613,12 (3.373,07) 7.240,05
Veiculos 189.150,57 (53.694,36) 135.456,21
Rebanhos Permanentes 70.062,09 (70.062,09) 0,00
Direito de Uso de Telefone 4.601,77 (0,00) 4.601,77
TOTAIS 2.106.405,50 (1.233.246,34) 873.159,16
Fornecedores

Compreendem os saldos de débitos para com fornecedores nacionais.

13. Obrigagoes Fiscais e Sociais
Os valores dessas obrigages se referem aos débitos para com o INSS, FGTS, Contribuigao Social sobre o Lucro Liquido —
CSLL, PIS, COFINS, IRRF e IRPJ.

c 1C
os reali para emp i !
Itadba (MT), 31 de maio de 2022
LUIZ CARLOS BEDIN S6CIO -ADMINISTRADOR
CPF (MF): 250.901.199-53

14.
Concreta os empré

ANEXO |1l - ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A. SOCIEDADE ANONIMA FECHADA
CNPJ (MF) N° 01.920.494/0001-95 NIRE: 51.3.0000643-0
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
. Denominagao, Duragdo, Sede e Objeto
Artigo 1° - A ITAUBA AGROINDUSTRIAL S.A. ("Companhia”) & uma sociedade anénima regida pelo presente Estatuto Social
e pela legislagao em vigor.
Artigo 2° - A Companhia tem prazo de duragao indeterminado.
Artigo 3° - A Companhia tem a sua sede social e foro na cidade e Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso, na Rodovia BR
163, s/n°, Km 926, Margem Esquerda, Fazenda Itadiba, CEP 78.510-000.
Paragrafo Unlco Mediante dehbera(;ao da Dlretcna a Companhla pudera abrir, 1ransiar|r fechar ou alterar os endere(;os de
filiais, tos, agéncias, coes ou para a das
em qualquer parte do temtorlo nacional ou no ex‘erlor
Artigo 4° - A Companhia tem por objeto social a 3o de atividades agricolas e p em terras proprias e de
terceiros, compreendendo o cultivo de soja, milho, arroz, feijdo, sorgo, milheto e a criagéo de bovinos para corte e leiteiro,
extragdo de madeira em florestas nativas, atividades de compra, venda e administragdo de iméveis proprios e a participagdo
em outras empresas como quotista ou acionista.

CAPITULONI

CAPITAL SOCIAL E ACOES
Artigo 5° - O capital social da Companhia € de R$ 35.020.000,00 (trinta e cinco milhdes e vinte mil reais), dividido em
35.020.000 (trinta e cinco milhdes e vinte mil) A(;oes Ordlnanas todas nomlnatlvas e sem valor nominal.
Paragrafo Primeiro — O capital social da C sel ite por agoes ordinarias.
Paragrafo Segundo — Cada agao ordinaria confere o dlreno de 1 (um) voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais da
Companhia.
Paragrafo Terceiro — Fica vedada a emissdo pela Companhia de agges preferenciais ou partes beneficiarias.
Artigo 6° - A Companhia podera, por sugestao da diretoria e deliberagdo da Assembleia Geral, adquirir suas proprias agdes,
para permanéncia em tesouraria e postenor cancelamento ou alienagdo, observadas as condigdes e requisitos expressos no

ata.

Artigo 25 — As deliberagées nas reunides da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos presentes em cada reuniao, ou

que tenham manifestado seu voto na forma do artigo 24, paragrafo primeiro, deste Estatuto, sendo que, no caso de empate,

cabera ao Diretor Presidente o voto de qualidade.

Artigo 26 — Compete a Diretoria a administragdo dos negocios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos

necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia

4 Assembleia Geral ou ao Conselho de Administragao. No exercicio de suas fungdes, os Diretores poderao realizar todas as

operagoes e praticar todos os atos de ordinaria 80 necessarios a cdo dos objetivos de seu cargo,

observadas as disposigoes do presente Estatuto quanto & forma de representagéo e a algada para a pratica de determinados

atos, e a orientagao geral dos negécios estabelecida pelo Conselho de Administragdo, incluindo resolver sobre a aplicagdo de

recursos, transigir, renunciar, ceder direitos, confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigages,

celebrar contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imoveis, prestar caucdo, avais e fiangas, emitir, endossar,

caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, assim como abrir, movimentar e encerrar contas em estabelecimentos

de crédito, observadas as restrigoes legais e aquelas estabelecidas neste Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro — Os contratos celebrados pela Companhia para aquisicdo de bens e servigos, serdo precedidas de

cota(;ées gerals observado sempre a melhor oferta e qualidade do servio ou produto, assegurado aos Diretores, por
isicdo de produtos sem o respectivo procedimento.

Paragrafo Segundo — Compete ao Diretor Presidente, dentre outras atribuicées que lhe venham a ser estabelecidas pelo

Conselho de Administragao:

(i) Coordenar, planejar, supervisionar e dirigir as atividades da Companhia;

(ii) Implementar as diretrizes e o cumprimento das deliberagées tomadas em Assembleias Gerais e nas reuniées do Conselho

de Administragéo e da Diretoria;

(iii) Convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

(iv) Exercer a supervisdo geral das competéncias e atribuigdes da Diretoria;

(v) Exercer outros poderes e atribuicdes que nao forem conferidos aos demais Diretores e as que Ihe forem, de tempos em

tempos, conferidos pelo Conselho de Administragao;

(vi) Fazer cumprir o plano de investimentos e negocios a ser realizado no exercicio fiscal.

Paragrafo Terceiro — A Companhia podera adotar nomenclaturas aos cargos de Diretores (Administrativo, Financeiro,
Juridico) sem que isso altere as atribuigoes estabelecidas no caput do artigo 26, salvo determinacao expressa pelo Conselho
de Administrag&o.

Artigo 27 — Compete 2 Diretoria, como colegiado:

(i) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as dellberagoes do Conselho de Administracdo e da Assembleia Geral;

(if) Deliberar sobre a abertura, [ ou de cos de filiais, agencias, escritorios ou
representacdes da Companhia e/ou de suas investidas, em qualquer parte do Pais ou do exterior, observadas as formalidades
legais;

(i) Submeter & apreciagéo do Conselho de Administragdo proposta sobre a criagéo e extingdo de subsidiarias e controladas

no Pais ou no extenor bem como sobre a aquisi¢ao, cessao, transferéncia, alienag@o e/ou oneragéo, a qualquer titulo ou

forma, de partici ias e valores de outras i no Pais ou no extenor

(iv) Submeter, anualmente, a iagao do Conselho de i o Relatério da i e as contas da Diretoria,

acompanhados do relatério dos audllores independentes, bem como a proposta de deshna&;ao dos lucros apurados no

exercicio anterior;

(v) Elaborar e propor, ao Conselho de Administragdo, os planos de negocios, operacionais e de investimentos da Companhia,

observando sempre a rentabilidade minima de 10% (dez por cento) sobre o valor investido;

(vi) Praticar todos os atos necessarios @ execugdo dos planos de negocios, operacionais e de investimentos da Companhia,

nos termos do presente Estatuto;

(vii) Aprovar o plano de cargos e salarios da Companhia e seu regulamento;

(viii) Decidir sobre qualquer que nao seja de éncia privativa da

(ix) Deliberar sobre marcas e patentes;

(x) Autorizar a prestacao de garantias reais ou fidejussorias, observadas as disposigoes deste Estatuto;

(xi) Admitir e demitir empregados e formalizar as designagdes para cargos e fungdes gerenciais;

(xii) Assinar atos, contratos, convénios, bem como movimentar os recursos monetéarios da Companhia, nos termos deste

Estatuto.

Artigo 28 — A Companhia considerar-se-a quando representada:

(i) Por 2 (dois) Diretores em conjunto;

(ii) Por 1 (um) Diretor em COH]U(\\O com 1 (um) pmcurador como poderes especiais, devidamente constituido;

(iii) Por 2 (dois) pro , com poderes em con]unto

(iv) Por 1 (um) Diretor, ou 1 (um) p com poderes

dos seguintes atos:

a) Representagao da Companhia, perante quaisquer orgdos puiblicos federais, estaduais e municipais, entidades de classe;

b) Representa:;éo da Companhia perante smdlcaxos ou Justica do Trabalho, para matérias de admissdo, suspensao ou
de

ia Geral ou do Conselho de Administragao;

para a pratica

e para acordos e
©) Representagao da Companhia em ]uIZO ativa e passivamente.
ico — As pi erdo em nome da Companhia pela assinatura de 2 (dois) Diretores, devendo

especificar os poderes confendos e, com excegdo daquelas para fins judiciais, terdo periodo de validade limitado a, no maximo,
1 (um) ano. .
CAPITULO Vil
CONSELHO FISCAL
Artigo 29 — A Companhia terd um Conselho Fiscal que funcionara em carater ndo permanente, e tera de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou n@o, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria. O Conselho Fiscal
tera as atribuigdes e os poderes conferidos por lei. O periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada apés a sua instalagéo.
Paragrafo Primeiro — A remuneragao dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger,
respeitos os limites legais.
Paragrafo Segundo — No caso de auséncia temporaria de qualquer membro do Conselho Fiscal, este sera substituido pelo
respectivo suplente.
Paragrafo Terceiro — Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, este érgdo devera convocar Assembleia Geral Extraordinaria, com
base na prerrogativa do artigo 163, V, da Lei das Sociedades por AgGes, com o objetivo de eleger um substituto e respectivo
suplente para exercer o cargo até o término do mandato do Conselho Fiscal.
Paragrafo Quarto — As reunides do Conselho F|sca! poderao ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou
outros meios de ¢do. Tal p p: sera presenca pessoal em referida reunido. Nesse caso, os
membros do Conselho Fiscal que participarem remotamente da reunido deverdo expressar e formalizar seus votos, ou
pareceres por meio de carta, fac-simile ou correio eletronico digitalmente certificado.
Paragrafo Quinto — Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual devera ser assinada por todos os Conselheiros
Fiscais fisicamente presentes & reuniéo e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho Fiscal da
Companhia. Os votos ou p: pelos C iros que participarem remotamente da reunido ou que tenham
manifestado na forma do paragrafo quinto in fine deste artigo, deverao |gua)mente constar no Livro de Registro de Atas do
Conselho Fiscal, devendo a copia da carta, fac-simile ou 0 caso, contendo o voto ou parecer
do Conselheiro Fiscal, ser juntada ao Livro logo ap6s a transcri¢éo da ata.
. CAPITULO VIl
EXERCICIO SOCIAL, BALANGO E LUCROS
Artigo 30 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro de cada ano.
Artigo 31 — Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer ici 08 prejuizos se houver,
a provisao para o imposto de renda e contribuicdo social sobre o lucro. Os lucros liquidos apurados serdo destinados
sucessivamente e nesta ordem, da seguinte forma:
(i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer destinagéo, na constituicdo da reserva legal, até que tal reserva
atinja valor equivalente a 20% (vmte por cento) do capital social. No exercicio em que o montante contabilizado na reserva
legal ido do montante na reserva de capital representar valor de 20% (vinte por cento) do capital social,
nao sera obrigatéria a dedugdo e a destinagao previstas nessa alinea;
(ii) A parcela remanescente do lucro liguido, calculado sobre o saldo obtido com as dedugGes e acréscimos, sera distribuida

artigo 30 da Lei das por Agdes e et i )
CAPITULO Ill aos acionistas como dividendo obrigatério.

ASSEMBLE|AS GERAIS Artigo 32 — A Companhia podera Ievan(ar balangos semeslraxs elou mmsstrans podendo com base neles declarar, por
Artigo 7° - Gerais real Zo, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses dellberacéc do Canselho de dividendos il T |'os‘e r ou juros sobre o capital proprio. Os
ao encerramen!o de cada exercicio soclal e, extraordmanamente sempre que 0s xnteresses sociais o exigirem, observadas em At p 5 o © juros ‘sobre o capital préprio’ previstos neste artigo poderéo ser imputados ao
sua e as p legais p: eas do presente Estatuto Social. lelfiendn minimo obrigatorio. = - . ; o &
Parégrafo Primeiro — As Assembleias Gerais serdo pelo Diretor P com, no minimo, 15 (quinze) dias Artigo 33 — em favor da C 08 e juros sobre o capital proprio que néo forem reclamados dentro
corridos de antecedéncia, e presididas por um terceiro indicado por este. Cabera ao presidente da Assembleia indicar o do prazo de 3 (trés) anos apos a data em que forem c APiTlé.ILO X dos
secretario.
Paragrafo Segundo — Em caso de vacancia do cargo de Dlretor Presidente, a Assembleia Geral, por maioria de votos dos . DA AL'ENA_GAO DO CONTROLE E ACIONARIO

Artigo 34 - A de qualquer acionaria da Companhia, depende da anuéncia expressa, por maioria

elegera o seu F eoseu
Paragrafo Terceiro — A Companhia devera comunicar todos os ac|omstas por e-mail, com confirmagéo de recebimento, sobre
data, hora e ordem do dia das Assembleias, observado sempre o prazo de 15 (quinze) dias corridos de antecedéncia, sob pena
de nulidade do conclave.
Artigo 8° - Para que possa participar da Assembleia Geral, votandc nas matenas a serem deliberadas, o acionista devera
comparecer ou solicitar, com 72 (setenta e duas) horas de a 30 de videocc éncia, ou ainda:
(i) ser representado por meio de instrumento de mandato e/ou documentos que comprovem os poderes do procurador do
aclonlsla o qual devera ser ccnsmuldo ha menos de 1 (um) ano, e ser acionista, administrador da Companhia, advogado,
de fundos de investimento que represente os condoéminos ou inventariante.
(i) o nu-proprietario de agdes da empresa, podera e realizar \entérios, salvo
outros poderes dlspcslos no instrumento de oonsmutgao do gravame

d Ger:

Artigo 9° - As a as previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo
tomadas por maioria absoluta dos votos dos acioni p . Ndo se 0s votos em branco.
Paragrafo Unico — Exigem quérum as i i ol

(i) Unanimidade para a criagéo de agGes preferenciais;
(ii) Unanimidade para redug@o dos dividendos obrigatérios previstos neste Estatuto;
Unanimidade para alteragéo do presente Estatuto;
(iv) 3/4 (trés quartos) do Capital Social para as opera;oes societarias de fusao ciséo ou incorporagao;
(v) 3/4 (trés quartos) do Capital Social para parti em grupos de
(vi) 3/4 (trés quartos) do Capital Social para alteragéo do objeto social;
(vii) 3/4 (trés quartos) do Capital Social para dissolugéo da Companhia.

CAPITULO IV

ADMINISTRACAO

Artigo 10 — A Companhia sera administrada por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel e de acordo com o
presente Estatuto Social.
Paragrafo Primeiro — A Diretoria serd composta por um Presidente, escolhldo denh’e 0s acionistas.
Paragrafo Segundo — Podera ser instalado o Conselho de i g
Capital Social.
Paragrafo Terceiro — Enquanto nao instalado o respectivo Conselho de
sobre os assuntos de competéncia deste.

por 3/4 (trés quartos) do

cabera a ia Geral deliberar

CAPITULO V ~
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Artigo 11 — O Conselho de Administragio sera composto por no minimo 3 (trés) membros e no maximo 5 (cinco), todos
residentes no Brasil, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, dos quais um seré o seu Presidente e o outro o seu Vice-
Presidente.
Paragrafo Primeiro — Compete privativamente a Assembleia Geral, pelo vo(o da malona absoluta, nao se computando os

votos em branco, a elei¢ao, bem como o niimero de cargos do Conselho de ¢do da C a serem pl os
em cada exercicio, observado o minimo de 3 (trés) membros.

gl -A ia Geral nomeara, por maioria de votos, o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de
Administragdo.

Paragrafo Terceiro — O Conselho de Administragao sera composto por, no minimo, dois sécios diretos, indiretos ou herdeiros
destes.

Paragrafo Quarto — O mandato dos membros do Conselho de Administragéo sera unificado de 2 (dois) anos, salvo destituigéo,
podendo eles serem reeleitos. Os membros do Conselho de Administragao permanecerao no exercicio de seus cargos até a
investidura de seus sucessores eleitos.

Paragrafo Quinto — Compete pnvatlvameme ao Conselho de Admlmslraqao além dos casos expressos por lei:

(i) Exercer as fungdes das da C odendo avocar para seu exame e deliberagdo qualquer
assunto que ndo se compreende na competéncia privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria;

(ii) Eleger e destituir os Diretores da Companhia, bem como atribuir aos Diretores as respectivas fungoes;

(iii) Deliberar sobre a convocagdo da Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da Lei n°
6.404/76;

(iv) Fiscalizar a gestdao dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livios e os papéis da Companhia e solicitando
informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragdo e quaisquer outros atos;

(v) Apreciar os resultados trimestrais da Companhia;

absoluta do capital social, dos Acionistas Controladores.
Paragrafo Unico — Para fins do presente Estatuto, considera-se “Acionista Controlador” a pessoa fisica beneficiaria final do
grupo.
Artigo 35 — A Companhia ndo podera registrar qualquer transferéncia de agdes para o adquirente ou para aquele(s) que
vier(em) a deter o poder de controle, enquanto este(s) ndo deliberar(em) com os demais acionistas acerca da destinagédo das
demais agoes.
CAPITULO X
DA LIQUIDAGAO
Artigo 36 — A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Assembleia Geral o 6rgao competente para
inar a forma de liquidagao e nomear o liqui e 0 Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagao.
CAPITULO XI
DO DIREITO DE RECESSO E REEMBOLSO
Artigo 37 — Caso o acionista dissidente exerca seu direito de recesso, o valor do reembolso das agdes sera apurado com base
na participag&o acionaria, a qual levara em conta os ativos da empresa.
Paragrafa Primeiro — Para apuragao do a ser re a Ci devera
fir junto as i iras e dividas of is contraidas.
Paragrafo Segundo — Apos o levantamento do passivo global da empresa nos termos do paragrafo primeiro, apurar-se-a o
valor de mercado dos ativos da empresa, mediante laudo de empresa especializada, levando-se em conta o dia do e o valor de
mercado dos ativos da empresa, mediante laudo de empresa especializada, levando-se em conta o dia do exercicio do direito
de recesso.
Paragrafo Terceiro — Apurado os valores dos ativos e passivos, o valor remanescente sera convertido em bens moveis,
inclusive, semoventes, graos, agdes e quotas, respellado a prcporclonalldade destes.
Paragrafo Quarto — Compete ao acionista di apés a do aser plano de
pagamento, de modo que, os bens imoveis nao ultrapassem 80% (oitenta por cento) do valor a ser reembnlsado Apos
apresentagéo do plano, compete aos sécios remanescentes, com maioria de capital social, aprovar a referida proposta. Em
caso negativo, os socios deverdo, em 10 (dez) dias, apresentar contraproposta, sob pena de aceitagéo do plano apresentado.
A contraproposta deve observar o percentual em iméveis requerido pelo sécio retirante, podendo ser reduzida se o socio
retirante aceitar o estipulado na contraproposta.
Parégrafo Quinto — Compete a Companhia envidar os melhores esforgos para o cumprimento de todas as obrigagoes
relacionadas no reembolso do acionista, incluindo-se o pagamento de taxas, emolumentos, impostos e etc, que deverdo ser
abatidos nos valores a serem reembolsados.

apenas 0s

CAPITULO XIl
DAS DISPOSI(}GES GERAIS
Artigo 38 — Os casos omissos neste Estatuto serdo lvide Geral e de acordo com o que
preceitua a Lei das Sociedades por Agoes. Paragrafo Unico — A Companhla observara os Acordos de Acionistas arquivados
em sua sede.

Itadba (MT), 15 de junho de 2022.
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